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APRESENTAGAO

O livro que aqui apresentamos corresponde a uma inicia-
tiva dos autores em debater as relagdes entre a tecnologia e o tra-
balho docente. Este é um tema atual e alvo de controvérsias, em
que avangos e retrocessos se chocam e contradizem. Teria as tec-
nologias capacidade de emancipar do trabalho intelectual dos pro-
fessores, ou seriam mais uma ferramenta potencializadora da alie-
nagdo ¢ do estranhamento do trabalho desses profissionais?
Quais os impactos da globalizacao da cultura e mundializagao do
capital no trabalho dos professores? Quais as possibilidades e li-
mites das midias sociais na sociabilidade humana e no trabalho
dos professores?

Estas sao questoes debatidas neste livro. Com efeito, Ali-
cia Felisbino Ramos e Robson Luiz de Franca em capitulo intitu-
lado “Trabalho docente e tutoria na educacao a distancia da uni-
versidade aberta do Brasil: a EaD na Universidade Federal de
Uberlandia” analisam os impactos da EaD nos diferentes polos
ofertados pela UFU. Fazem um balanco critico de dados levanta-
dos junto a Universidade Federal de Uberlandia, abordando o pu-
blico atingido, os formandos, o numero de tutores, professores
efetivos e substitutos. Todos esses dados sao utilizados para de-
bater questes centrais no trabalho desses professores, tomando
como referéncia o cenario de precarizacio do trabalho presente
na profissao. Esta constatagao ¢ utilizada para investigar o traba-
lho dos tutores, um segmento precarizado, desprovido de Leis
trabalhistas especificas para a sua profissio, os quais nao sio en-
tendidos como professores pela legislagao e seus proprios pares.

Lidiane da Silva Santos, Vanessa Matos dos Santos, Get-
son de Sousa em “Fotografia e alienagao na sociedade contempo-
ranea: reflexdes iniciais sobre a imagem” analisam a influéncia das
imagens na constru¢ao da sociabilidade dos seres humanos. De-
monstram como se desenvolve processos alienantes da vida atra-
vés do uso das imagens desprovidas de sentido e historia, ao qual
as relacGes aparentes se apresentam como uma totalidade em si.
Demonstram os perigos de uma sociedade imagética assentada no



império da aparéncia se expressar por si, cuja neutralidade defen-
dida como critério de validagio omite uma dimensao pedagdgica
de formacao de sociabilidades conservadoras.

Hélida Cristina Brandao Nunes ¢ Robson Luiz de Franca
em capitulo intitulado “Possibilidades e limites da mediagao tec-
nolégica na educagio infantil” analisam as possibilidades e os li-
mites da mediagdo tecnoldgica na Educa¢ao Infantil e buscar
compreender de que modo e em que extensio as novas tecnolo-
glas podem impactar a pratica docente. Demonstram que como o
advento da tecnologia e a diversidade cultural e econémica dos
discentes colocam desafios a acdo pedagdgica dos professores.
Investigam as formas como os docentes da Educagao Infantil ar-
ticulam suas agoes pedagdgicas as essas novas tecnologias, com o
proposito de identificar as problematicas e os possiveis planos de
agoes percorridos.

Por dltimo, Hélida Cristina Brandao Nunes, Rose Mary
Kern Martins e Robson Luiz de Franca em “As tecnologias na
educacdo infantil: uma analise bibliografica exploratério—descriti-
va” analisam as produgoes cientificas nacionais na area da Educa-
¢ao Infantil em relacdo a utilizag¢ao das tecnologias, registradas no
ano de 2016 na base de dados do Banco de Teses e Dissertacoes
da Coordenacido de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superi-
or (CAPES) e do Instituto Brasileiro de Informacao em Ciéncia e
Tecnologia (IBICT). Demonstram a centralidade das discussoes
em torno do tema sobre tecnologias educacionais e formacio
profissional e a necessidade dos profissionais da educagao amplia-
rem o debate sobre a qualificagio do processo de ensino—apren-
dizagem na Educacio Infantil.

Esperamos que este livro contribua para os debates edu-
cacionais em torno das mediagoes, contradi¢des, limites e possibi-
lidades das tecnologias na sociabilidade humana e na educagao.

Robson Luiz de ~sfranga
Organizador



TRABALHO DOCENTE E TUTORIA NA
EDUCAGAO A DISTANCIA DA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL: A
EaD NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA®

Alliier ~stelishine (Ramos
Robson Luiz de ~franga

A solidificacao da EaD ¢ nitida no Brasil e pode ser mensu-
rada conforme se percebe a elevaciao do grau de confianca que a
modalidade vai adquirindo ao longo do tempo. Isso se da devido
ao surgimento de novas tecnologias que melhoram a qualidade
dos estudos ao lado dos métodos didatico—pedagdgicos que tor-
nam a autoaprendizagem mais eficiente.

Legalmente ha que se destacar o papel preponderante do
Art. 80 da Lei 9.394/96 (BRASIL, 1996), que caractetizou a EaD
como modalidade educacional, por meio da utilizagao das TICs e
com estudantes e professores desenvolvendo atividades em luga-
res e tempos diversos. E também o Decreto 5.622 (BRASIL,
2005), que equiparou a educagdo a distancia ao ensino presencial
estabelecendo que os programas e cursos a distancia devem ser
projetados com a mesma duragao dos presenciais bem como os
diplomas e certificados possuirem a mesma validade.

Dependendo da institui¢do na qual esta vinculado, o pro-
fessor de EaD passou a incorporar algumas denominagdes, tais
como professor mediador, professor virtual, professor tutor, tu-
tor a distancia, tutor presencial, tutor virtual, orientador académi-
co. Embora as denominagoes sejam diversas, algumas fungoes
sao semelhantes, principalmente para aqueles professores que
exercem a docéncia como professor tutor no ambito da UAB
(SILVA, 2013). Com isso ¢ facil perceber que nao ha consenso
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acerca da organizacao pedagoégica adequada para os diferentes
atores dessa modalidade.

O professor que atua na modalidade educacional a distin-
cia é frequentemente referenciado na literatura como tu-
tor. Este termo remonta aos primoérdios da Educagio a
Distancia, quando era dada pouca importincia a atuagio
docente nesta modalidade educacional. Os alunos deveri-
am aprender praticamente de forma autodidata, com o au-
xilio do material, acompanhados modestamente por um
tutor que tinha somente a fun¢io de motiva—los e obser-
var o desenvolvimento das atividades, sem enxergar gran-
de influéncia no processo educacional em si (SILVA,

2013, p.67).

Autores como Ferreira e Lobo (2005) criticam o uso do tet-
mo tutor para referenciar os professores da EaD, pela propria re-
percussio que o significado da palavra tem exercido na pratica
pedagdgica de muitos deles, ou seja, agindo como alguém que
exerce uma tutela, ampara, protege e defende, enquanto sabemos
que o papel do docente nessa modalidade de ensino vai muito
além do significado desses adjetivos.

Independente da denominagao atribuida ao docente da
EaD, percebe—se que, ao longo dos anos, seu papel vem—se mo-
dificando e essas mudancas se relacionam principalmente com as
diferentes concepgdes educacionais adotadas nesses sistemas e
com a introdu¢dao de novos recursos tecnolégicos como suporte
aos materiais pedagdgicos e aos processos de comunicagao.

Com o uso intenso das TICs, o ensino se torna cada vez
mais complexo e segmentado nos cursos de modalidade a distan-
cia. No modelo racionalizado e industrializado do tipo fordista, o
processo de ensino se baseia na divisio do trabalho e desligado
do profissional professor, figura central do ensino convencional.
Como resultado dessa divisio do trabalho, as funcoes docentes
vao separar—se e fazer parte de um processo de planejamento e
execuc¢ao dividido no tempo e no espago, o que torna dificil a
identificagdo de quem ¢ o professor em educacio a distancia
(BELLONI, 2012).

Uma das caracteristicas, em geral, associadas a EaD é o
fato de o professor ter deixado de ser uma entidade indivi-



dual para se tornar uma entidade coletiva. O professor de
cursos a distancia pode ser considerado uma equipe, que
incluiria o autor, um técnico, um artista grafico, o tutot, o
monitor etc. Muito mais do que um professor, é uma ins-
tituicdo que ensina a distancia, tanto que muitas defini¢bes
de EaD insistem na ideia de que o ensino ¢é planejado e
coordenado por uma instituicio (MAIA; MATTAR, 2007,
p- 90).

Nesse sentido, as opinides de pesquisadores complemen-
tam estudos na area. Para Ferreira (2013), a docéncia, tanto no
ensino presencial, quanto a distancia, compreende o ensinar e o
aprender. Com isso, o docente deve colocar—se na posicao de que
nao ¢ o unico detentor do conhecimento, pois além de nao ter o
dominio de tudo, deve considerar os alunos como pessoas plenas,
com passado e historia, com conhecimento de mundo. A cons-
trucao do conhecimento nao pode ser entendida como individual,
¢ necessario que o professor se conscientize de que seu papel é o
de mediador na aprendizagem, aberto as novas experiéncias, pro-
curando compreender, através de uma relagao de empatia, os sen-
timentos, os problemas e as dificuldades de seus alunos e tentar
leva—los a autorrealizagido. Devido a distancia fisica entre o pro-
fessor e o estudante na EaD, é possivel perceber uma preocupa-
¢do maior em desenvolver propostas que apresentem em sua
constitui¢ao a capacidade de estimular o aprender virtualmente.

Comparando a docéncia presencial com a docéncia na
EaD, pode-se dizer que estamos experimentando, agora,
a passagem de um processo de trabalho de tipo “unido-
cente” para “polidocente”. Se na educag¢io presencial pre-
domina a responsabilizagio de um tnico professor pelas
diversas atividades integrantes de sua disciplina (podendo
exercer certa liberdade, apesar do direcionamento dado
pelos livros didaticos, entre outras predefini¢Ges), no am-
bito da EaD virtual, a responsabilidade pelas atividades é
distribuida. Normalmente, cabem a diferentes profissio-
nais as tarefas de produzir o conteido do curso, de orga-
nizar didaticamente o material, de converter o material
para a linguagem de maquina (HTML ou PHP — lingua-
gem de hipertetos, por exemplo), de coordenar todas as
atividades de um curso, entre outras. Ainda que haja varia-
¢do no numero de profissionais dessa equipe e na fungao
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de cada um dos seus membros, nessa modalidade de edu-
cacdo, seria dificil, sendo impossivel, um unico profissio-
nal dar conta de todas as atividades envolvidas. Essa uni-
dade, formada pelo trabalho em equipe, recebeu a deno-
minagdo de polidocéncia (MILL, 2010, p. 38).

Essa equipe polidocente ou equipe pedagogica que atua no
planejamento e execugdo de um curso em EaD é composta pelos
seguintes integrantes: professor conteudista, tutores virtuais e
presenciais, professor aplicador ou professor formador, projetis-
tas educacionais ou designers instrucionais, equipe multidiscipli-
nar, como especialistas em midia impressa, audiovisual, virtual, vi-
deo e webconferéncia e equipe coordenadora.

Em seus estudos, Pretio (19906) levantou uma questao im-
portante: na EaD, a docéncia ndo ¢ direta e se utiliza de recursos
técnicos para possibilitar a comunicagao bidirecional em que cola-
boram outros agentes que compartilham da docéncia, especifica-
mente o tutor, figura esta nao tipica nos cursos presenciais. Desse
modo, é um engano considerarmos que os cursos de EaD mini-
mizam o trabalho e a media¢ao do professor. Pelo contrario, nos
cursos superiores a distancia, os professores veem suas fungoes se
expandirem, o que requer que sejam altamente qualificados. Em
uma instituicao de ensino superior que promova cursos a distan-
cia, os professores devem ser capazes de:

a) estabelecer os fundamentos tedricos do projeto;

b) selecionar e preparar todo o contetdo curticular articu-
lado a procedimentos e atividades pedagdgicas;

¢) identificar os objetivos referentes a competéncias cogni-
tivas, habilidades e atitudes;

d) definir bibliografia, videografia, iconografia, audiogra-
fia, tanto basicas quanto complementares;

e) elaborar o material didatico para programas a distincia;
f) realizar a gestio académica do processo de ensino—
aprendizagem, em particular motivar, orientar, acompa-
nhar e avaliar os estudantes;

@) avaliar—se continuamente como profissional participan-
te do coletivo de um projeto de ensino superior a distancia

(BRASIL, 2007¢, p.20).

Se por um lado, através da EaD, é possivel obter uma certa
democratizagdo do acesso a educagdo, bem como uma qualifica-
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¢ao dos processos educacionais, por outro ocorre uma espécie de
esvaziamento do trabalho docente, a0 mesmo tempo em que
ocorre a intensificagdo de suas tarefas, com a substitui¢ao do pro-
fessor por um sistema tecnolégico que passa a dominar o proces-
so de ensino e aprendizagem. Com isso, o trabalho do professor
secundariza—se no processo do ensino—aprendizagem e promove
a emergéncia da figura do tutor com uma série de exigéncias pro-
fissionais e novas relacdes sociais de trabalho (GRUTZMANN;
PINO, PALAU, 2011).

No debate entre o que ¢ ser professor e ser tutor na EaD,
também se posicionam Neves e Fidalgo (2008):

Essas duas categorias de profissionais demonstram clara-
mente o processo fragmentado do trabalho nessa modali-
dade, com enorme similaridade a0 modelo taylor—fordista,
e que traz no formato do discurso pés—moderno as con-
cepcoes conceituais de autonomia, tomada de decisio, tra-
balho em equipe e flexibiliza¢do do trabalho mediante as
tecnologias, que na realidade pouco se configuram na ati-
vidade especifica da docéncia virtual, ja que existe a frag-
menta¢do do trabalho, com praticamente nenhuma auto-
nomia do tutor, e trabalho isolado (NEVES; FIDALGO,
2008, p. 5-0).

Com a fragmentagao do trabalho na EaD, segundo Carva-
lho (20006), as atividades docentes fazem parte de um processo de
planejamento e execugio, os quais sao divididos no tempo e espa-
co. Selecionar, organizar e transmitir o conhecimento correspon-
dem, na EaD, a preparagao e a autoria dos curriculos (cursos) e
conteidos, que formam a base dos materiais pedagdgicos (livros—
texto, videoaulas, apostilas etc.), a orientagdo da aprendizagem
passa a ocorrer através da tutoria, que utiliza as ferramentas do
AVA' e se valem também de encontros presenciais.

1 Os AVASs sio sistemas computacionais disponiveis na internet, que oferecem condi-
¢Oes de interacio sincrona e assincrona e garantem o acesso rapido a informagio e a co-
munica¢io interpessoal, facilitando atitudes de cooperagio entre os participantes; de-
sencadeando um senso partilhado de presenca, de espaco e de tempo; marcados pela
convergéncia de midias texto, imagem, som e pela hipertextualidade (ALMEIDA, M. E.
Educagio a distincia na Internet: abordagens e contribui¢cées dos ambientes di-
gitais de aprendizagem. Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo, 2003.
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O processo de ensino e de aprendizagem na educagio a
distancia tem como uma mediacio fundamental a utiliza-
¢do de materiais e recursos didaticos. O contato direto do
aluno com o professor deixa de ser central. Cabe a uma
nova modalidade docente, o agora chamado tutor, a rela-
¢do mais direta com o aluno, que ocorrerd pontualmente,
em um espaco chamado de polo, que passa a substituir a
escola enquanto espaco social e cultural de relacbes huma-
nas. A substituicdo tecnolégica promovida pelas TICs tem
levado a modificagdo do sentido do trabalho do professor
e da professora, bem como possibilitado a subcontratacio,
o aparecimento do trabalho em tempo parcial e a terceiri-
zagdo na educagdo. A prépria designagio “professor” tem
perdido for¢a na EaD enquanto ganham espaco termos
como facilitador, tutor, monitor e mesmo animador. Essas
expressOes, nos seus multiplos sentidos, sintetizam a pre-
catizagdo do trabalho docente, restringindo suas funcdes.
E nesse contexto que o trabalho docente cede lugar as ati-

vidades e tarefas docentes (GRUTZMANN; PINO; PA-
LAU, 2011, p.233.).

Por sua vez, Alves (2000) afirma que as TICs mantéem—se
como principais fatores que permitem a existéncia da EaD, s6
que agora como subsididrias de uma teoria pedagbgica mais re-
quintada e elaborada. Se o foco nao ¢ mais o ensino mediado pela
maquina, que deslocava o papel do professor, agora a atengio ¢
no processo de ensino—aprendizagem e promove a emergéncia da
figura do tutor, com uma série de exigéncias profissionais e novas
relagdes sociais de trabalho. No processo imediato, desaparece a
tigura do professor, que se afasta do conhecimento do conteudo
escolar e do contato direto com o aluno, emergindo—se assim a fi-
gura do tutor em seu lugar. Esse processo de producio do conhe-
cimento configura um complexo sistema de produgao e certifica-
¢do em massa, sob uma nova forma de orientagio, que se apro-
pria nao apenas do conhecimento do trabalhador, mas também
de sua subjetividade.

A introduc¢io de tecnologias no fazer docente tem ocortrido
numa realidade onde nio existe um ordenamento juridico que ga-
ranta a legitimidade de profissionalizacio do professor virtual. Ha
um importante debate em torno do que ¢ ser professor e ser tutor
na EaD. As duas categorias de trabalhadores em educacio de-
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monstram o processo de fragmenta¢ao do trabalho nessa modali-
dade.

[...] 20 menos no Brasil, neste momento, o trabalho do-
cente na HaD — tipicamente coletivo e colaborativo e tam-
bém realizado sob condi¢bes precarias — parece—nos orga-
nizado sob uma légica capitalista de racionaliza¢io, sendo
realizado por um trabalhador assalariado sob condi¢oes
adversas e desreguladas, seja pelo tipo ou valor da remu-
neragio recebida pelo trabalho prestado, seja pelas rela-
¢Oes de trabalho entre colegas e gestores ou ainda pelo
tipo de vinculo com as institui¢des mantenedoras de siste-
mas de EaD (MILL; RIBEIRO; OLIVEIRA, 2010, p.15-
106).

Sabe—se que ¢é na figura do tutor que recai boa parte das in-
compreensoes, preconceitos e questionamentos das atividades da
EaD. Nesse sentido, Barreto (2008) explica que isso acontece por
ser o tutor a figura mais fragil de todo o processo. Sendo assim
era previsivel o esvaziamento da formagao e do trabalho docente.

Ja Novello e Laurino (2012) lembram que, ao percorrer a
trajetoria da educagdo em busca da figura do tutor (do latim Zuto-
ris), encontra—se definido, no século XV, ele como sendo aquele
que protege, socorre, sustenta. Na universidade, seu papel era
vinculado a orientacao de estudantes no que concerne ao carater
religioso, com o objetivo de infundir a fé e a conduta moral. Ja no
século XX, o tutor assume o papel de orientador e acompanhante
dos trabalhos académicos e é com esse sentido que se incorporou
a0s atuais programas de EaD.

Com o crescimento da EaD, o trabalho do tutor, segundo
Pereira, (2008), torna se cada vez mais presente nos ambientes
académicos, principalmente quando se trata sobre os elementos
necessarios para a adequacao do processo educativo nessa moda-
lidade. Nesse sentido, o trabalho do tutor é extremamente impoz -
tante e necessario dentro do contexto da EaD e se torna também
um elemento essencial para o sucesso dos cursos dessa modalida-

de.

A tutoria pode ser entendida como uma a¢io orientadora
global chave para articular a instru¢ao e o ato educativo. O
sistema tutorial compreende, dessa forma, um conjunto de



acoes educativas que contribuem para desenvolver e po-
tencializar as capacidades basicas dos alunos, otrientando—
os a obterem crescimento intelectual e autonomia e para
ajuda—los a tomar decisGes em vista de seus desempenhos
e suas circunstiancias de participa¢do como aluno (SOU-
ZA etal, 2007, p. 2).

Por sua vez, Belloni (2006) corrobora com este estudo afir-
mando que os tutores desempenham um papel fundamental no
processo educacional de cursos superiores a distancia. Nesses
cursos, reconhece, é consenso a importancia do papel da tutoria
no sucesso da aprendizagem e na manutengdao dos alunos nos
cursos. Ha varias discussdes para saber se a tutoria, como ativida-
de profissional, seria uma atividade docente ou uma atividade me-
ramente administrativa. O tutor pode ser considerado um profes-
sor? Esta ¢ uma questio sempre colocada em discussao e estudo:

Do ponto de vista pedagogico e de condi¢oes de trabalho,
a situacdo do tutor em muitos projetos de EaD no Brasil é
tragica quando comparada a do professor. Em geral, o tu-
tor recebe o conteudo pronto (desenvolvido pelo profes-
sor—autor ou conteudista), incluindo as atividades a serem
realizadas pelos alunos e um calendario com as datas dos
avisos “motivacionais” que deve enviar aos alunos, “moti-
vando—os” sobre a liberacdo de contetdos ou, principal-
mente, a aproximacio dos prazos para a entrega de ativi-
dades (desenvolvidas pelo designer instrucional). (MAT-
TAR, 2012, p. 51).

Nesse sentido, Mill (2006) entende que a figura do tutor —
como componente fundamental do modelo de tutoria — é consti-
tuida em um contexto de desdobramento e compartilhamento da
funcao docente. Se por um lado essa polidocéncia pode ter uma
caracteristica promissora de trabalho coletivo e articulado, por
outro lado, ndo podemos desconsiderar os riscos de compartilhar
a docéncia em varias fungdes, a exemplo de o professor ter a tare-
fa de preparar a disciplina, elaborar os conteudos e estratégias de
ensino, e o tutor — geralmente o tutor virtual — ser o responsavel
pelo acompanhamento do aluno e pela mediagao pedagogica du-
rante o processo de formacio.

Se analisarmos o trabalho do tutor por esse angulo, de for-
ma geral, podemos dizer que ha sim diferencas entre a funcao
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dele com a de professor. Enquanto o professor organiza o conte-
udo e elabora o material a ser utilizado nos cutsos, o tutor desem-
penha um papel de mediador entre o material didatico e o aluno.

As funcdes docentes vio separar—se e fazer parte de um
processo de planejamento e execugio dividido no tempo e
no espago: as fungbes de selecionar, organizar e transmitir
o conhecimento, exercidas nas aulas magistrais no ensino
presencial, correspondem em EaD a preparagido e autoria
de unidades curriculares (cursos) e de textos que constitu-
em a base dos materiais pedagdgicos realizados em dife-
rentes suportes |...]; a func¢do de orientacdo e conselho do
processo de aprendizagem passa a ser exercida ndo mais
em contatos pessoais e coletivos de sala de aula ou atendi-
mento individual, mas em atividades de tutoria a distancia,
em geral individualizada, mediatizada por diversos meios
acessiveis (BELLONI, 2012, p. 86).

Apesar de Ribeiro, Oliveira e Mill (2009) defenderem a
importancia do trabalho coletivo na EaD, eles advertem para o
fato de que os profissionais envolvidos no contexto dessa modali-
dade desfrutarem de prerrogativas diferentes na medida em que
ha um processo de hierarquizacio das fungdes. Isso, segundo
eles, traz como consequéncia a desvalorizacao do trabalho do tu-
tor perante o trabalho desenvolvido pelo professor que pensa a
disciplina e, com isso, o tutor tem seu papel diminuido frente ao
do professor. Esses autores advertem ainda sobre a importancia
da superagao dessa dicotomia entre os professores que pensam a
disciplina e os tutores que a executam, pois, se essa situagao pet-
manecet, talvez esteja surgindo uma sub—profissao ou uma pro-
fissao adjacente, subordinada a profissio docente.

Nas perspectivas pedagdgicas mais atuais, o tutor ¢ aquele
que guia, orienta, apoia e nisso consiste seu ensino. Ou
seja, no basta ele promover o contato, motivar e prover
0s recursos pata que o cursista aprenda sozinho, mas, sim,
interagir constantemente, desenvolvendo no cursista a au-
tonomia de estudos, instigando, provocando e colocando—
o em situacGes—problema e de reflexdo. Enfim, o tutor
deve proporcionar e promover a aprendizagem, sem es-
quecer de que é ele quem ird avalia—la (MAGGIO, 2001,
p- 96).
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Sobre esse ponto de vista, o tutor ¢ tido como o orientador
do aluno em EaD e a principal fun¢io que o compete ¢ a de
acompanhar a vida académica dos estudantes, apontando cami-
nhos e encontrando solugdes em parceria para determinados pro-
blemas ou propostas. O tutor é o elemento de transi¢ao e ligagao
na relagao entre professor e aluno. O valor de sua atuacao esta no
fato de que esse profissional é um facilitador do conhecimento e,
por isso, deve estar inteiramente consciente e integrado quanto
aos conteudos, metodologias, matérias, atividades e, sobretudo, o
contexto em que seu aluno esta inserido, sua realidade, suas limi-
tagOes e principalmente, seu potencial.

Embora no modelo UAB de EaD nao se reconheca o tutor
como docente, observamos que ao tutor, de uma maneira geral,
sao requisitados conhecimentos e habilidades nesses ambientes
de educagio que ultrapassam a perspectiva de mero “motivador”,
inserindo—o no proprio amago do processo de ensino e aprendi-
zagem (ALVES; FILHO; SALES, 2012).

Se o tutor interage com os alunos, motiva, prové recursos
para auxiliar a aprendizagem, instiga para a reflexdo e a
pesquisa, propoe atividades diversas que estimulem todos
0s processos cognitivos, articula teoria e pratica, avalia a
aprendizagem, ento, ele exerce fun¢do docente, ou seja, é
professor (BARROS; BORTOLOZZO; MOURA, 2012,

p.5).

Nao deveria existir a separa¢ao do trabalho na EaD entre
professores e tutores, ja que o trabalho de ambos esta voltado
para a formacdo do educando. O fato de ndo reconhecer o tutor
como professor se da de inicio ja na contratagao, que nao obede-
ce a0s mesmos critérios de carreira dentro dos quais sao contrata-
dos os professores universitarios. Os tutores sao bolsistas, nao
téem registro em carteira, estdo fora dos planos de carreira e nao
gozam dos beneficios de classe. Nesse sentido podem ser consi-

derados profissionais marginalizados dentro da esfera publica das
universidades federais (TONNETTI, 2012).

Enquadram esses profissionais como bolsistas, ndo lhes
dando nem mesmo o direito a declaracio de trabalho
mencionando a fung¢do “professor”, evitando com isso a
consolidac¢io de vinculos empregaticios e a sua inser¢ao na
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categoria simbolica de profissionais da educagiao. Em sin-
tese, nessas condi¢oes, o que se tem € uma enorme preca-
rizacdo do trabalho docente, que se desdobra, na pratica,
entre outras coisas, por meio da baixa remunera¢io, que
acaba por excluir profissionais qualificados, e da falta de
reconhecimento profissional (MATTAR, 2012, p. 26).

Devemos frisar que no contexto da UAB, o trabalho do-
cente, na maioria das instituicbes federais, também é remunerado
através de bolsas. A UAB da as orientacGes para a contratagio
dos professores e cada universidade organiza—se de uma forma,
podendo ser através de concursos ou terceirizagdes. Na UFU, em
especifico no curso de Pedagogia a Distancia, todos os docentes
pertencem ao quadro de funcionarios efetivos da universidade e,
assim como os tutores, sao bolsistas, conforme podemos obser-
var informacdes retiradas do edital Faced/001/2010, para selecio
e constituicao do banco de professores/pesquisadores (autores e
formadores) para o curso de Pedagogia a Distancia. Vejamos a se-
guir informagdes contidas neste edital:

O Sistema Universidade Aberta do Brasil, por meio da
Fundacio Nacional de Desenvolvimento da Educac¢io
(FNDE), conforme Resolucio CD/FNDE n. 8 de 30 de
abril de 2010, concede bolsa de pesquisa para o professor
autor/formadot, conforme as seguintes condi¢des: Pro-
fessor—pesquisador conteudista: professor ou pesquisador
designado ou indicado pelas IPES vinculadas ao Sistema
UAB, que atuara nas atividades de elaboragio de material
didatico, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa,
relacionadas aos cursos e programas implantados no am-
bito do Sistema, sendo exigida experiéncia de 3 (trés) anos
no magistério superior. O valor da bolsa a ser concedida é
de R§ 1.300,00 (um mil e trezentos reais) mensais, en-
quanto exercer a funcio (Professor pesquisador I). Aquele
que nio comprovar essa experiéncia, mas que tenha for-
mag¢ao minima em nivel superior e experiéncia de 1 (um)
ano no magistério superior, ou a formagao ou a vinculagao
em programa de pés—graduacao, de mestrado ou doutora-
do, recebera bolsa no valor de R$ 1.100,00 (um mil e cem

reais) mensais e ficard vinculado como Professor—pesqui-
sador 11 (FACULDADE DE EDUCACAO DA UNI-
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VERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA — FA-
CED/UFU, 2010, online)

Um aspecto importante a ser considerado no processo de
implanta¢ao da EaD no sistema publico de educagio superior, se-
gundo Lapa e Pretto (2010), diz respeito justamente a sua nao
institucionalizagdo em termos do trabalho docente. O professor
da carreira do magistério superior, lotado em seu departamento
de origem, conforme os concursos publicos realizados para essa
lotagdo, tem o seu salario regulado pelo principio da isonomia na-
cional. O envolvimento dos docentes universitarios nos progra-
mas de EaD se da, portanto, a partir de uma nova figura que se
institui na universidade para fazer frente ao professor—pesquisa-
dor, aquele que tem bolsa de pesquisa financiada pelo Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq
ou pelas Fundagoes de Apoio a Pesquisa — FAPs, a do professor—
bolsista, que passa a receber uma complementacao salarial por
meio do mecanismo de bolsa associado as atividades de extensiao
e nao as atividades de ensino. As cargas horarias de atividades di-
daticas de graduagio registradas nos departamentos permanecem,
portanto, inalteradas, como também o salario ao longo dos ulti-
mos anos. Assim, a carga horaria dedicada as atividades de ensino
na modalidade a distancia passa a ser computada como extra,
configurando—se, claramente, um mais trabalho com um plus de
salario, ndo necessariamente numa ordem direta. Com isso, asso-
ciado aos demais encargos que o trabalho intensificado nas uni-
versidades federais traz, esses profissionais passam a adotar uma
excessiva carga horaria de trabalho, envolvendo horarios extras e
finais de semana e com isso intensificando mais o seu trabalho.

Seguem abaixo os requisitos exigidos no edital para a con-
tratagdo de tutores para atuarem no curso de Pedagogia a Distan-
cia da UFU, no caso da tutoria, nao é exigido que o candidato
seja funcionario da instituigao.

Poderao candidatar—se a vagas para exercer as fungoes de
tutor a distdncia e tutor presencial no referido curso, os
candidatos que atendam as condi¢bes minimas exigidas
(antes e durante o periodo de execucido do projeto), quais
sejam: Graduagio concluida em Pedagogia ou Normal Su-
perior Ter, conforme o disposto no Art. 9° da Resolugio
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CD/FNDE n° 26, de 05 de junho de 2009: experiéncia
minima de 1 (um) ano no magistério da Educacio Basica
(Educacio Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio)
ou Ensino Superior, OU ter formagio pés—graduada, OU
estar vinculado a programa de pds—graduagdo (mestrado
ou doutorado). [...] A remuneracio correspondente serd
de uma bolsa no valor R§765,00 (setecentos e sessenta ¢
cinco reais) mensais para a fun¢io de tutor a distancia, por
um perfodo determinado de 12 (doze) meses, podendo ser
renovado de acordo com a duracio total do curso, caso os
tutores atendam ao cumprimento de todas as suas fun-
¢oes. Os valores sdo estabelecidos de acordo com os ter-
mos do inciso VI, do artigo 9° da Resolugio
CD/FNDE/N° 8 de 30 de abril de 2010. (FACULDADE
DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE UBERLANDIA, 2011, online)

Os tutores no contexto da UAB nio ingressam na EaD
por meio de concurso e nao gozam da estabilidade de servidor,
tendo contratos regulados por jornada de trabalho ou empreitada.
Desse modo fica comprovada a falta de reconhecimento desse
profissional, mesmo sendo eles recrutados por sele¢ao interna nas
Institui¢oes Federais de Ensino Superior — Ifes

[...] que aderiram aos termos postos pelo Ministério da
Educacdo, os chamados (muito em voga) contratos de
gestdo, também utilizados para a distribui¢ao de recursos
visando a ampliacdo das universidades publicas por meio
do Programa de Apoio a Planos de Reestruturacio e Ex-
pansdo das Universidades Federais (Reuni) — para a oferta
de cursos em EaD, nido tendo eles, nestas condi¢ées, um
maior comprometimento com a aprendizagem (LAPPA;
PRETTO, 2010, p.13).

No modo como esses profissionais sao enquadrados, pode-
mos afirmar que sdao objetos de uma estratégia de terceirizagio ou
subemprego, que exime as institui¢oes de pagarem e honrarem os
compromissos trabalhistas que deveriam ser assumidos também
no caso dessa modalidade. Certamente isso tem um custo sim-
bolico para a profissio docente.

A chamada “lei das bolsas” representa para os profissio-
nais envolvidos no desenvolvimento da educacio a distan-
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cia uma das primeiras a¢des do poder publico para criar
uma estrutura de base no que tange a estrutura salarial
para a modalidade. Nesse sentido, vale salientar que esta
foi uma manobra do poder publico para desvincular paga-
mentos adicionais aos servidotes das universidades fede-
rais de ensino que inicialmente assumiam a atua¢io nos
cursos na modalidade a distancia, e que, por lei, havia o
impedimento a pagamentos adicionais de servidores fede-
rais das universidades no desenvolvimento da docéncia na

modalidade (SILVA, 2011, p.5).

No ano de 2010 foi atualizado o valor das bolsas pagas aos
profissionais da EaD, estipulado pela UAB, e, desde entio, nao
foi reajustado. De acordo com a Resolucao n® 8 de 30 de abril de
2010 (BRASIL, 2010a) ficam determinados os seguintes valores:

QUADRUO 3: Valores das bolsas estipulados pela UAB.

Fungio Formagio Exigida Valor
R$

Coordenador de curso 1 Trés anos de experiéncia de magis- | 1.500,00
tério.

Coordenador adjunto Formagao minima em nivel superi- | 1.100,00
or e comprovagio de magistério de
um ano ou vinculagdo a programas
de mestrado ou doutorado.

Coordenador de ensino do | Experiéncia de no minimo trés | 1.400,00

Instituto de Pesquisas e Es- | anos de magistério superior.

tudos Sociais — Ipes

Coordenador 1T do Ipes Um ano de magistério em nivel su- | 1.100,00
perior ou vinculagdo a programas
de mestrado ou doutorado.

Coordenacio de tutoria Trés anos de magistério no ensino | 1.300,00
supetior.

Coordenador 11 Um ano de magistério no ensino | 1.100,00
superior ou vinculagdo a progra-
mas de mestrado ou doutorado.

Professor pesquisador Trés anos de experiéncia no ensino | 1.300,00

conteudista Superior.

Professor conteudista 1T Um ano de magistério no ensino | 1.100,00
supetiot.

Professor pesquisador Trés anos de experiéncia no ensino | 1.300,00
supetior.

Continua
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QUADRUO 3: Valores das bolsas estipulados pela UAB.

Conclusio
Fungio Formagio Exigida Valor

R$
Professor Pesquisador II Um ano de magistério no ensino | 1.100,00

superior ou a vinculagdo a progra-
mas de mestrado ou doutorado.

Tutor Um ano no magistério no ensino | 765,00
basico ou supertior, formacio pos—
graduada ou estar vinculado a pro-
gramas de mestrado ou doutorado.

FONTE: Brasil (2010a).

O Quadro acima mostra a desvaloriza¢ao do tutor e que ¢é
preciso uma retomada e aprofundamento das discussoes sobre a
condi¢ao profissional dele. Com base em Mattar (2012, p. 51), é
possivel supor que o tutor tenha sido desenhado em posicao tao
inferior na hierarquia docente no projeto da UAB (abaixo de su-
pervisores, conteudistas e professores—pesquisadores), “porque se
concebeu um aluno com autonomia suficiente para estudar sozi-
nho, precisando apenas de um bom conteiudo e um monitor, o
que caracteriza o modelo conteudo + suporte”. Mattar ressalta,
no entanto, que autonomia nao ¢ sinébnimo de “nao quero profes-
sor”. “Chega a ser surrealista a concep¢ao de um modelo nacional
de formagdo de professores sem que no projeto pedagdgico exis-
ta a figura do professor, exercendo a docéncia” (MATTAR, 2012,
p. 54).

O agravante ¢ que essa falta de isonomia salarial entre tutor
e professor nao se resolveria apenas com a equiparagao de valores
financeiros, pois nao resolveria porque as condi¢oes de trabalho
do tutor vio além do valor da bolsa. E preocupante que o tutor
atue, geralmente até quatro anos seguidos, sem vinculo emprega-
ticio que lhe garanta estabilidade, bem como garantia de direito.
Para exercer a fungao de tutor ¢ exigido nivel superior ou pos—
graduacao e experiéncia de um ano no magistério. Sao pratica-
mente os mesmos requisitos exigidos dos profissionais que atua-
rao na funcgdo de professor “pesquisador 2”.

Como a UAB deixa livre para que as proprias Institui¢oes
de Ensino Superior — IES especifiquem, em seus editais, quais
sao as atribui¢es do tutor, descreveremos a seguir as atribui¢oes
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do tutor a distancia e também do professor listadas no edital de
selecao do curso de Pedagogia a Distancia da UFU, Chamada Pa-
blica 01/2011/FACED/UFU, processo seletivo simplificado
para contratagdao de tutores a distancia e presenciais temporarios.
O candidato selecionado para atuar no curso devera realizar as se-
guintes fungoes:

a.

Participar dos cursos, oficinas, seminarios para
aprofundamento tedrico relativo aos conteudos
trabalhados nas diferentes disciplinas;

Realizar estudos e pesquisas sob orientagio da
Coordenaciao de Curso;

Conhecer e participar das discussdes relativas a
elaboracio, revisiao e uso de material didatico;

Auxiliar o aluno em seu processo de estudo,
orientando—o individualmente ou em pequenos
grupos;

Estimular o aluno a ampliar seu processo de leitura,
extrapolando o material didatico;

Auxiliar o aluno nas eventuais dificuldades detectadas
apos sua autoavaliagao;

Detectar  problemas  dos  alunos,  buscando
encaminhamentos de solucio;

Participar ativamente do processo de avaliagdo da
aprendizagem;

Relacionar—se com os demais tutores para contribuir
com o processo de avaliacio do curso;

Corrigir as atividades e provas realizadas pelos alunos
e dar a cada um deles, de modo personalizado, o
devido feedback sobre seu desempenho;

Interagir e mediar sessoes de chats e foruns e outros
recursos;

Sugerit o uso de materiais didaticos ao
professor/pesquisador responsavel pela disciplina;
Avaliar, com base nas eventuais dificuldades dos
alunos, os materiais didaticos e atividades de ensino
utilizadas no curso;

Apontar as falhas no sistema de tutorias;

Informar sobre a necessidade de apoio complementar
aos alunos, nao prevista no projeto;
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p. Participar das atividades presenciais quando solicitado
pela Coordenagao de Curso;

q. Manter regularidade de acesso ao ambiente virtual de
aprendizagem e dar retorno as solicitagdes no prazo
maximo de 24 horas;

r. Elaborar relatérios de acompanhamento dos alunos
na frequéncia solicitada pela Coordenac¢ao de Curso.

Ainda, de acordo com o referido edital, sio requisitos para
ser tutor: possuir titulagao especifica condizente com o curso de
atuacao; possuir conhecimentos basicos para manuseio de com-
putador, internet e disponibilidade para aprendizagem de ferra-
mentas para a EAD. A carga horaria de trabalho ¢é de 20 horas se-
manais. Apesar de prescritas no edital, sabemos que na pratica do
dia a dia do trabalho do tutor, nem sempre ele consegue realizar
todas essas tarefas em tempo habil. Nao porque nao queira, mas
pelo fato de que, no caso do curso de Pedagogia a Distancia —
Parfor da UFU, todos os tutores possuirem um emprego fixo,
com dupla e até tripla jornada de trabalho, sobrando apenas o pe-
riodo da noite e finais de semana para exercerem as atividades de
tutoria, a qual é vista, por muitos, como renda complementar.
Assim, a tutoria nido é considerada como um trabalho central im-
portante, j4 que O tutor NA0 consegue se manter somente com O
valor da bolsa. Como nesses casos o tutor concentra seus esfor-
cos em outras atividades mais seguras e permanentes, pressupoe—
se menor dedicacio e envolvimento com o trabalho de tutoria.

Quanto ao professor/pesquisadot, segundo edital do Curso
de Pedagogia a Distancia — Parfor, devem realizar as seguintes
funcdes:

* Producao do guia impresso — texto basico de cada disciplina es-
crito pelo professor autor.

* Formulario de atividades online contendo a descricao de todas
as atividades de estudo a serem desenvolvidas pelos alunos no
Ambiente Virtual de Aprendizagem, bem como, as orientagoes
para a corre¢ao e ou acompanhamento.

* Gravagao de videoaula: aulas expositivas de cada um dos médu-
los, com duracao de 10 a 15 minutos cada.

* Gravacio de até uma webconferéncia.
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* Provas presenciais: elaboracio de questdes fechadas e abertas
para as provas presenciais regulares, fora de época e de segunda
época, conforme orientacoes especificas.

e Ministrar cursos aos tutores, habilitando—os para atuar com
competéncia no processo de mediagao da aprendizagem a distan-
cia da disciplina.

* Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acom-
panhamento de sua disciplina quando solicitado.

* Acompanhar os trabalhos dos tutores, atendendo—os quando
nao conseguirem solucionar suas duvidas.

* Esclarecer as duvidas dos tutores, com resposta em, no maxi-
mo, vinte e quatro horas.

* Informar a coordenacdo dos problemas e eventuais dificuldades
no desempenho da fun¢do ou no ambiente do curso.

* Acompanhar e analisar o desempenho dos alunos e propor pro-
cedimentos que melhorem o seu rendimento.

* Participagao em projetos de pesquisa e de desenvolvimento de
metodologias de ensino.

* Participagdao em atividades relativas ao curso, quando solicitado.
* Cumprimento do cronograma das atividades do curso.

* Participagao das reunides da equipe demandadas pela coordena-
¢ao do curso.

¢ Informacao a coordenagdo dos problemas e eventuais dificulda-
des no desempenho da fun¢ao ou no ambiente virtual de aprendi-
zagem do curso.

* Producao e encaminhamento de relatérios quando solicitados.

* Validar as provas presenciais corrigidas pelos tutores, conforme
otientacoes da coordenacio.

* Proceder ao registro das notas finais dos alunos no portal do
professor.

¢ Participa¢do no ambiente online (Moodle), dando suporte aos
tutores no Férum de Duvidas da sua disciplina diariamente e, via
email interno, no ambiente da tutoria.

Podemos observar um ndamero elevado de atividades que
devem ser desenvolvidas por esses docentes na EaD, que se torna
uma sobrecarga para esses profissionais, que geralmente, por tra-
balharem com dedicagao exclusiva na universidade, j4 possuem
uma carga horaria de 40 horas semanais. Entao, se formos pensar
somente no valor da bolsa destinada ao trabalho do professor, as-
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sim como a do tutor, pode—se dizer que ¢ extremamente baixo
em relacdo a quantidade de tarefas a serem realizadas.

O fato de nido ter o contato direto com o aluno pode, por
vezes, facilitar o trabalho docente, que realizara seu trabalho em
tempos e espagos programados. Contudo, segundo Mill (2000),
ha que se tomar o cuidado com esse aspecto, pois se trata de um
paradoxo: a flexibilidade espago—temporal é um dos aspectos que
mais estimula a precarizagdo do trabalho docente, dentre outros
como conforme podemos destacar:

= Carga horaria alta e com dupla jornada de trabalho (no
caso das mulheres, trata—se de uma terceira jornada de tra-
balho, pois os afazeres domésticos ocupam o lugar de se-
gunda jornada).

* Elevado numero de alunos por docente, variando de 15
a 200 alunos para uma carga horaria de 20 horas de traba-
lho semanal.

®* O teletrabalho tende a ser realizado a noite ou em hora-
rios de tempo livre para o descanso, pois é visto como
“bico” ou fonte complementar da renda do grupo famili-
ar.

» Os contratos de trabalho na EaD, quando existem, sao
vagos, temporais, de tempo patcial e, as vezes pagos na
forma de bolsas de trabalho (o que evita a criagdao de vin-
culo empregaticio e dispensa a obrigatoriedade de benefi-
cio, como 13° salario).

* Os ganhos salariais, sio em média, baixos para configu-
rar a principal fonte de renda do grupo familiar, além dos
problemas inerentes ao recebimento do salario em forma
de bolsas de estudo ou de trabalho.

» Hi despreocupacio com as despesas do trabalhador
com equipamentos e servicos (energia elétrica, conexao a
internet, etc.), o que gera condi¢oes de trabalho inadequa-
da (exemplo: mobiliario e espacos inadequados).

= Os espagos e os tempos dedicados ao trabalho sio flexi-
bilizados em func¢ao da responsabilidade, autonomia e ne-
cessidades diversas: trabalho de tempo parcial, realizado
no espaco familiar, de descanso, com recebimento por
uma carga horaria inferior aquela negociada em contrato.

217



= Ha dificuldades do teletrabalhador docente em gerir seu
espago de trabalho no contexto familiar e de vida privada,
0 que torna tempo e espaco de descanso e lazer, em hora-
rio e local de trabalho. Ignoram—se os perigos a saude pes-
soal e familiar.

» Faltam informacdes e suportes para orientagdo (de asso-
ciagbes sindicais, por exemplo) em relagdo a direitos e de-
veres peculiates do teletrabalho. Acrescentam se ainda, lu-
tas por legalizacdo mais adequada e orientacio para capa-
citar os teletrabalhadores em func¢ao de seu direito (MILL,
2006, p.125).

Em suma, essas considera¢oes podem parecer simples, mas
repercutem de forma significativa nas condi¢bes de trabalho dos
docentes na EaD. Muitas das vezes, ha um consenso de que o
trabalho do docente virtual é uma atividade facil de ser desenvol-
vida, uma vez que pode ser realizada em qualquer espago. Sabe—
se que tal premissa nao é verdadeira, pois nem sempre sao ofere-
cidas ao trabalhador as ferramentas tecnologicas para desenvolvi-
mento do trabalho. Portanto, muitas vezes esse sujeito realiza o
trabalho em casa, utilizando o computador e a interner propria,
pois a instituicdo empregadora nio oferece tais recursos adequa-
damente. E, quando oferece, muitas das vezes os recursos nao es-
tao disponiveis ou em boas condi¢oes de uso.

Observamos que as responsabilidades do tutor estao muito
proximas das responsabilidades do professor. Apesar de o tutor
realizar diversas fungdes, elas nao sao enquadradas em nenhuma
categoria que identifica claramente o seu trabalho.

Em funcido até mesmo da terminologia adotada, tudo indi-
ca que o trabalho do tutor ¢ menor ou mesmo menos im-
portante que o do professor. Sua remuneracio é menor e
seu trabalho ndo exige, por natureza, a presenc¢a do aluno
para ser desenvolvido. Todavia, a proliferaciao do discurso
da flexibilidade, da autonomia e do trabalho de menor res-
ponsabilidade nio se constitui como uma verdade incon-
dicional. Ao contrario, é muitas vezes enganoso e traz em-
butida uma sobrecatga de trabalho, com um nimero ele-
vado de alunos e um conjunto enorme de tarefas avaliati-
vas para corrigir e dar os devidos retornos aos estudantes,
além da presenca absoluta de mecanismos de controle do
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processo de producio e execu¢io do trabalho. (GRUTZ-
MANN; PINO; PALAU, 2011, p. 244).

Podemos dizer também que tanto o tutor quanto o docen-

te, por serem bolsistas, custam menos do que professores regular-
mente contratados. Tanto para o ensino privado quanto para o
ensino publico, bolsistas sao mais baratos do que professores ti-
tulados concursados. Se niao ha relacio professoral sem acompa-
nhamento de alunos, devemos entender o trabalho do tutor como
central no processo de EaD, como condicao sine gua non para que
o ensino se efetive. Defendemos que, apesar das dificuldades, os
tutores sao 0s responsaveis por conduzir os cursos na maioria

dos modelos dos cursos na modalidade a distancia (TONNETTI,

2012).

O professor na atividade pedagogica virtual significa mui-
tas vezes preparar o material didatico para que o tutor exe-
cute as aulas. A ideia inicial parece indicar que ser tutor é
menor que ser professor, entretanto é importante salientar
que tanto o tutor como o professor exercem atividades
docentes. Dito de outra forma, a tutoria parece ser uma
funcido menos séria e importante em relagdo ao trabalho
do professor, pois ela “ndo toma muito tempo”, é pior re-
munerada e ainda hd menor cobranc¢a por nao exigir a pre-
senca do aluno. Entretanto, o discurso da flexibilidade, da
autonomia e do trabalho facil é, muitas vezes, enganoso e
evidencia—se como sobrecarga de trabalho, com numero
elevado de alunos e demandas por conhecimentos/com-
peténcias que ele ainda nio domina. Ha ainda a questdo
(da possibilidade) de controle excessivo do processo de
producio e execucdo do trabalho. Tal realidade aponta a
necessidade de reflexdo sobre as condi¢bes de trabalho
desses profissionais docentes na sociedade contempora-
nea. Nos ultimos anos, o emprego das novas tecnologias e
de novas formas organizacionais promove mudancas nas
condi¢des de trabalho com implica¢bes para o ritmo, a
responsabilidade, a quantidade de tarefas, a reorganizagao
dos tempos, a exigéncia de maior atengdo as operagles
mentais e fisicas, o esforco fisico, a seguranca a limpeza, o
barulho e o relacionamento interpessoal. As condi¢bes so-
ciais de trabalho referem—se aos direitos e deveres expres-
sos na legislacdo trabalhista que vém passando por diver-
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sas modifica¢Ges nos ultimos anos em func¢io do aumento
da precarizacio das condi¢bes de trabalho, com a amplia-
¢io do trabalho assalariado sem carteira assinada e do tra-
balho independente (NEVES, 2007, p.37).

Tramita no Congtresso Nacional o PL 2.435/2011 (BRA-
SIL, 2011), de autotia do Deputado Ricardo Izar (PV/SP). O
projeto, que “dispoe sobre a regulamentacdo do exercicio da ati-
vidade de Tutoria em Educacdo a Distancia”, foi arquivado no
ano de 2012, mas voltou a tramitar na Camara dos Deputados em
fevereiro de 2015.

O texto define, em seu artigo 3°, a atividade de tutoria
como a interagao, a mediagao e a facilitagdo do processo de ensi-
no—aprendizagem, com foco na inser¢ao dos recursos tecnologi-
cos na cultura de valores dos alunos. Além disso, o texto define
os objetivos e atribui¢es do tutor e veda o uso da expressio Tu-
toria por quaisquer pessoas de direito publico ou privado que niao
desenvolvam atividades previstas no artigo que estabelece as atri-
bui¢des do Tutor em Educacdo a Distancia. Dentre estes objeti-
vos e atribuicOes estao:

a. Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar es-
tudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de
tutotia;

b. Planejar, organizar e administrar programas e projetos em
instituices e unidades de ensino;

c. Assessoria e consultoria e 6rgaos da Administragao Publi-
ca direta e indireta, empresas privadas e outras entidades,
em matéria de tutoria;

d. Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, infor-
magoes e pareceres sobre a matéria tutoria;

e. Assumir, tanto nos cursos livres, nfvel médio, de gradua-
¢do como pods—graduagao, disciplinas e fungdes que exi-
jam conhecimentos préprios da tutoria;

f. Treinamento, avaliagdo e supervisao direta de estagiarios
em tutotia;

g. Dirigir e coordenar unidades de ensino e cursos de tuto-
ria, em nivel de formacao e pés—graduagao;

h. Dirigir e coordenar associa¢des, nucleos, centros de estu-
do e de pesquisa em tutoria;

24



i.  Elaborar provas, presidir e compor bancas de exames e
comissoes julgadoras de concursos ou outras formas de
selecdo para tutores, ou onde sejam aferidos conhecimen-
tos inerentes a tutoria;

j. Coordenar seminarios, encontros, congressos € eventos
assemelhados sobre assuntos de tutoria;

k. Fiscalizar o exercicio da atividade através dos Conselhos
Federal e Regionais;

1. Dirigir e prestar servigos técnicos de tutoria em entidades
publicas ou privadas.

Segundo o PL 2.435/2011 (BRASIL, 2011), consideram—se
habilitados e/ou certificados para o exercicio da atividade de Tu-
toria em Educacio a Distancia nos cursos livres os concluintes do
ensino médio ou superior, com formacio técnica de no minimo
180 horas na area correlata aos cursos em que se pretende atuar,
desde que o certificado seja expedido por instituicao idonea. Ja
em cursos credenciados ou autorizados pelos sistemas de ensino
federal e estaduais, estdo habilitados os concluintes do ensino su-
perior, preferencialmente com especializacao lato sensu, na area
especifica ou afim em que se pretende atuar.

O projeto isenta da obrigatoriedade de certificacao os con-
cluintes de ensino médio, técnico ou superior tecnélogo, desde
que seja para atuar na area de mesma formacao. Também ficam
isentos os tutores de educagao a distancia que estejam ininterrup-
tamente em exercicio ha, pelo menos, trés anos até a data da pu-
blicagao da lei. O PL ¢ justificado pelo relator segundo o entendi-
mento de que atualmente:

Os professores tém enfrentado novos desafios no cenario
educacional, deixando o ensino tradicional e assumindo
paradigmas diferentes nas exigéncias de novos conheci-
mentos pedagdgicos, recontextualizando sua pratica do-
cente, buscando novas linguagens num mundo globaliza-
do. Contudo, a insatisfacio dos tutores da educacio a dis-
tancia é muito grande: Seus salarios s3o sempre menores
se comparado com os valores pagos aos tutores da educa-
¢do presencial; precisam dominar e reciclar constantemen-
te o seu conhecimento dos recursos tecnolégicos, utilizan-
do adequadamente as ferramentas do espaco virtual; o
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preconceito, a discrimina¢do e o descrédito sio enormes,
dentre outros problemas®.

Na sua tramita¢ao inicial em 2011, o projeto havia recebido
parecer pela rejei¢ao do texto na Comissiao de Trabalho, de Ad-
ministracio e Servico Publico — CTASP. Segundo o do seu rela-
tor, o deputado Alex Canziani (PTB—PR), a rejeigao se justificava,
pois:

A atividade profissional é o trabalho docente, sendo im-
pertinente tratar da matéria como uma profissio indepen-
dente. Se o ambiente virtual possui especificidades e novas
modalidades de métodos didaticos e pedagdgicos do pro-
fissional, os quais repercutem em novas condi¢oes de tra-

balho, essas questdes é que precisariam ser discutidas pela
categoria profissional’ (BRASIL, 2011).

Na nova tramita¢ao o projeto esta na CTASP e a relatora
designada foi a Deputada Flavia Morais (PDT-GO). Uma leitura
mais cuidadosa do projeto de lei, segundo Oliveira e Lima (2012),
permite—nos perceber concepcdes antagonicas e formas diversifi-
cadas de compreender o tutor, ora percebido como docente ora
como uma categoria profissional intermediaria, como nao profes-
sor. Essas imprecisGes quanto a tutoria e o tutor na EaD) somadas
aos resultados de investigagoes e andlises sobre tematica sinalizam
a necessidade de se aprofundar as discussoes e problematizacoes
acerca da tutoria e do tutor como um novo agente envolvido com
a formacao.

Nao podemos negar que, com a criacio da UAB, houve
uma ampliagio e universalizagdo do ensino superior, principal-
mente para a populag¢ao que nao teve condigdes ou oportunidade
de ingressar em um curso na modalidade presencial. Porém, nao
podemos deixar de frisar que, apesar desses mais de dez anos
apo6s a criacao da UAB, a situacao dos trabalhadores que atuam
na HaD, sejam eles, docentes, tutores, coordenadores, equipe téc-
nica e demais trabalhadores, apresenta condi¢oes de trabalho bas-

zjustiﬁcativa do PL 2435/2011. Parecer do Relator, Dep. Alex Canziani (PTB-PR). Cf.
BRASIL. PL 2.435/2011: Dispde sobte a regulamentagio do exetcicio da atividade de
Tutoria em Educac¢io a Distancia. Brasilia, DF, 2011. Disponivel em: <http://www.ca-
mara.gov.br/sileg/integras/974243.pdf >. Acesso em: 18 maio 2017.

3 Ibid.

26



tante instaveis, caracterizadas principalmente pela precariedade
em relagio aos termos trabalhistas. F preocupante que esses tra-
balhadores envolvidos na EaD atuem, geralmente, até quatro
anos seguidos sem vinculos empregaticios, que lhes garantam es-
tabilidade, bem como garantia de direitos.

EDUCAGAO A DISTANCIA NA UFU

No ano de 2004, a UFU empreendeu ag¢oes para a elabora-
¢ao de sua politica institucional de EaD, oficializada por meio de
Resolucao do Conselho Universitario — Consun, cuja aprovagao
no mesmo ano, colocou a instituicio no ambito dessa modalidade
formativa e reavivou os anseios da comunidade universitaria que,
desde 1997, debrugava—se sobre a questio.

A Resolugio n° 01/2004 (CONSELHO UNIVERSITA-
RIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA —
CONSUN, 2004a) estabelece a politica institucional de EaD no
ambito da UFU e a orienta a instalacao da EaD, levando em con-
sideracdo os seguintes principios:

I — Ampliar os espagos de formagao;

II — Propiciar o desenvolvimento de um processo de ensi-
no—aprendizagem, que acrescente qualidade e flexibilidade
a0 ensino

IIT — Incluir parcelas significativas da populagdo nos pro-
cessos de acesso e construcdo de conhecimentos e bens
culturais;

IV — Respeitar a diversidade cultural e valorizar os dife-
rentes saberes de pessoas ou de grupos sociais;

V — Ampliar as possibilidades de acesso ao conhecimento
socialmente produzido e a abertura de didlogo com cultu-
ras e saberes que formam a identidade individual e coleti-
va;

VI — Garantir por meio de processos interativos perma-
nentes, a utilizacio de diferentes meios de comunicacio e
modalidades de midias disponiveis que se apoiem, especi-
almente, nas telecomunicag¢des e recursos computacionais,
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de modo a ampliar as possibilidades de construgiao do co-
nhecimento, propiciando aprendizagem e transformagoes
nos nfveis cognitivo, metacognitivo e de atitudes;

VII — Garantir a avaliacdo de qualidade continua e abran-
gente dos projetos de EaD;

VII — Incluir na carga horaria de trabalho dos (as) profes-
sores (as) o tempo necessario para atividades de planeja-
mento e acompanhamento das atividades especificas de
um programa de EaD;

IX — Respeitar, na preparacao de material educacional, as-
pectos telativos a questio de diteitos autorais, da ética, da
estética, da relacio forma—conteido (CONSUN, 2004a,
online).

Ao criar a UAB, em 2006, o Governo Federal credenciou
as Universidades Federais, os centros Federais Tecnolégicos e
também as universidades estaduais para a oferta de educacio su-
perior a distancia. Em 20 de dezembro do ano de 2005 langou
um edital de chamada publica para a selegao de polos municipais
de apoio presencial e de cursos superiores de institui¢oes federais
de ensino superior na modalidade EaD para a UAB e foi nessa
oportunidade que a UFU inscreveu—se como instituicao polo do
curso de Administracido a Distancia.

Em 20006, a UFU realizou o vestibular do curso de Gradu-
acdo em Administragio a Distincia, Projeto Piloto da
UAB, desenvolvido em parceria com o Banco do BRA-
SIL. Este curso, coordenado pela Faculdade de Gestio e
Negocios (Fagen), foi regulamentado pela resolucdo
n.03/2006 do Conselho Universitario, e ofereceu duas tur-
mas 2006/1 e 2007/1. Nesta ocasido, a UFU ainda nio
contava com o Cead para aglutinar a¢des dos cursos na
modalidade a distancia. O vinculo dos cursos nesta moda-

lidade esteve no ambito da Diretoria de Ensino, ligada a
Pr6 reitoria de graduacio (PIMENTA, 2012, p. 13).

Foi nesse contexto que UFU implantou o primeiro curso
de graduagio oferecido na modalidade a distancia, tendo por sus-
tenticulos outras legislacoes, entre elas, a Resolugiao 06/2007 do
Conselho Universitario, de 30 de julho de 2007, que ctriou o Nuc-
leo de Educacao a Distancia da Universidade Federal de Uberlan-
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dia (agora chamado Centro de Educagao a Distancia — Cead, por
meio da Resolucio 02/2010 do Conselho Universitirio). O Cead
é responsavel pelo apoio e intermédio da criagdo e operacionali-
zac¢do de cursos na modalidade a distancia na UFU, com as se-
guintes atividades:

— Expandir e aprimorar o processo educativo e da forma-
¢do académica, atendendo ao maior leque de demanda de
discentes, professores e demais profissionais envolvidos,
por meio de recursos interativos e tecnoldgicos adequa-
dos, visando atender diferentes necessidades;

— inserir novas tecnologias no processo ensino—aprendiza-
gem

— orientar quanto a elaboracdo de cursos e programas no
ambito da Educacio a Distancia (EaD), de acordo com as
necessidades especificas de cada unidade académica e com
as diretrizes curriculares nacionais dos respectivos cursos.
(CEAD, 2017, online).

O Cead tem o apoio dos professores que ingressaram na
carreira de ensino superior através das vagas criadas por ocasiio
do oferecimento de cursos da UAB. Esses professores dedicam
parte de seu tempo na Universidade para dar assisténcia as equi-
pes de trabalho do Cead, as quais sio necessarias para o bom de-
senvolvimento dos cursos. (ARRUDA; FREITAS, 2012).

Foi publicado no Diario Oficial da Unido, por meio da Por-
taria n° 1.262 de 16 de outubro de 2008 (ENCICLOPEDIA DA
EDUCACAO, 2008), um documento do MEC que trata do cre-
denciamento da UFU para a oferta de cursos superiores na moda-
lidade a distancia, pelo prazo maximo de cinco anos, cujos cursos
que estao em andamento [ou concluidos] sao:
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TABELA 2: Cursos de Graduacio a Distancia — 2015

Cursos Inic. de Reg. Vaga Matric. Diplom. Evasdé Doc. Efet. Doc.
Func. s es
ofer.
inicio
do
CUrso

riandia
Votuporanga
Araxa
Carneirinho
Uberaba
lgarapava,
Uberfandia
Votuporanga
Araxs

Arax; 0 Semestral
Uberaba

Uberandia

Patos de

oromandel

Araxa 20082  Semestral 300
Carnegirinha 013

Uberaba

Uberlandia

Patos de

Iina
FONTE: Universidade Federal de Uberlandia — UFU (2016, p.90).

TABELA 3: Cursos de Aperfeicoamento a Distancia.

ha p

Mao ha palos Semastral

FONTE: UFU (2016, p.91).
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TABELA 4: Cursos de P6s—Graduacio a Distancia.

Cursos Polos Inic. de Req. Vagas Matric. Diplom. Evasoes Doc. Efet. Doc. Subs.
Func. ofert.

Esp. Ed. Uberlandia 2014 Semestral 100 126 0 9 19 (¢]
Esp. e ltuiutaba
Inclusao
Educacio
nal
Atend MNao ha polos 2014 Semestral 258 259
Educ
Esp. p/
alunos
surdos —
8% ed
Lingua Uberlandia Semestral
Bras. De Montes
Sinais — Claros
3% edicdo

FONTE: UFU (2016, p.92).

TABELA 5: Cursos de Extensio a Distancia

Cursos Polos Inic. de Reg. Vagas Matric. Diplom. Evasdes Doc. Efet. Doc. Subs.
Func. ofert.

Form. de | Nao ha polos 2015 Semestal 54 38 168 10 0 &
prof.,
aut.,
form. e
coord. de
polo para
atuar na
EAD -
103 Ed.
Form, de | N&o ha polos Semestral
prof,
aut.,
form. e
coord. de
polo para
atuar na
EAD -
14*Ed.
Form. de | N&o ha polos Semestral 62
tutores
presencia
isea
distancia
para
atuar na

FONTE: UFU (2016, p.91-92).

TABELA 6: Cursos de Capacitagdo a Distancia

Cursos Polos Inic. de Req. Vagas Matric. Diplom. Evasdes Doc. Efet. Doc. Subs.
Func. ofert.
Curso de Méo ha polos 2015 Semestral 225 225 185 15 3 0
capacil

para
servidores
LibreOffice
- 3 Ed.
Curso de MNao ha polos 2015 Semesfral
capacit
para
SErvicores
Linux
Basico - 3*

Ed.
FONTE: UFU (2016, p.91-92).




Para que todos esses cursos fossem implantados e sejam
desenvolvidos de forma plena, a UFU e a UAB contam com pat-
cerias com a Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Ni-
vel Superior — Capes e também com os municipios que sediam os
polos presenciais nas regides de Minas Gerais e Sio Paulo, com o
intuito de estabelecer compromisso de implantacio da EaD, de
modo a expandir e democratizar cada vez mais essa modalidade
de ensino.

Como podemos observar, a UFU tem investido cada vez
mais na modalidade de ensino a distancia, proporcionando opor-
tunidade para varias pessoas cursarem uma graduagao ou aperfei-
coar seus estudos.

O CURSO DE PEDAGOGIA A DISTANCIA NA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Com a criacio da UAB em 2005, as Instituicoes de Ensino
Superior, do setor publico, foram chamadas a oferecer cursos na
modalidade a distancia, entre elas, a UFU, que passou a oferecer
o curso de Pedagogia. Antes de apresentar a configuracao desse
curso, vale ressaltar que a UAB ¢ uma iniciativa do Governo Fe-
deral que consiste em uma rede voltada para a pesquisa de novas
metodologias de ensino para a educagao superior, com a finalida-
de de expandir, democratizar e interiorizar a oferta de cursos e
programas de educagao superior no Pais. A rede é composta por
institui¢oes federais de ensino proponentes de cursos superiores a
serem ofertados na modalidade de educacio a distancia em articu-
lagao e integracdo com prefeituras municipais, por meio da mon-
tagem de polos de apoio a aprendizagem.

Nesses moldes foi articulado o curso de Pedagogia a Dis-
tancia da UFU, com sua operacionaliza¢ao sendo feita por meio
da Faculdade de Educa¢io — Faced e o Cead. De acordo com o
Projeto Politico Pedagdgico — PPP sdo objetivos do curso:

e TFormar profissionais, na area de Pedagogia, legalmente
habilitados para o exercicio profissional em institui¢ces
publicas ou privadas de educagao escolar e nao escolar.
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Credenciar profissionais aptos ao desenvolvimento da
pesquisa em educacdo, na produgao e difusio do conheci-
mento cientifico e tecnolégico.

Credenciar profissionais para atuar na docéncia da Educa-
cao Infantil, dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental e
das disciplinas pedagogicas para a formagao de professo-
res, na educagiao especial, na educagio de jovens e adul-
tos, e em outras areas emergentes no campo sécio—educa-
cional.

Credenciar profissionais para atuar na organizagao de sis-
temas, unidades, projetos e experiéncias educativas (pla-
nejamento, administragdo, coordenagao, supervisao, ins-
pecao e orientagao educacional) do campo educacional
em contextos escolares e nao escolares.

Formar profissionais capazes de: questionar a realidade,
formular problemas e buscar solugdes, utilizando—se do
pensamento légico, da criatividade e da analise critica;
compreender a sua atuagao profissional como o exercicio
de cidadania consciente e critica; compreender, de forma
ampla e consciente, o processo educativo, considerando
as caracteristicas das diferentes realidades e niveis de es-
pecialidades em que se processam.

Desenvolver a compreensio sobre o contexto da realida-
de social da escola brasileira (seus valores, representagoes,
histéria e praticas institucionais) de modo a poder assumir
uma postura critica e responsavel pela transformagao des-
sa realidade, contribuindo para o desenvolvimento de no-
vas formas de interacio e de trabalho escolar.

Estabelecer e vivenciar processos de teoria e pratica, de
acao—reflexao—agao ao longo do Curso, tomando a pratica
educativa como objeto de reflexdo, de modo a criar solu-
¢Oes apropriadas aos desafios especificos que enfrenta.
Desenvolver e avaliar projetos politicos pedagogicos, de
ensino e de aprendizagem, estimulando agdes coletivas na
escola, de modo a caracterizar nova concepcao de traba-
lho educativo.

Desenvolver metodologias e projetos de ensino e de ges-
tdo educacional, tendo por fundamento a abordagem in-
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terdisciplinar, a gestao democratica, o trabalho coletivo,
dentre outros.

A oferta do curso de Pedagogia a distancia da UFU teve
inicio no 2° semestre de 2009, com duragao de quatro anos e car-
ga horaria de 3.270 horas. Os alunos passam por um processo se-
letivo especial. O curso é destinado prioritariamente aos profes-
sores da educacio infantil e séries iniciais do ensino fundamental,
que estejam em efetivo exercicio nas escolas publicas do Estado
de Minas Gerais, sem formacao no nivel da graduacao. Caso as
vagas nao sejam preenchidas com esse publico, as restantes serdo
abertas a comunidade no geral.

O Curso de Pedagogia a Distincia serd desenvolvido na
modalidade educacio a distancia, com sede na Universida-
de Federal de Uberlandia e polos de apoio presencial nas
cidades de Arax4a, Carneirinho, Patos de Minas, Uberaba e
Uberlandia. Para tanto, serdo empregados os recursos de
um ambiente virtual de aprendizagem de acesso pela In-
ternet, com uso de senha. O ambiente virtual constitui—se
no meio principal de compartilhamento das informagdes e
de conteudos para os estudos, no espaco de comunicagio
do aluno com os professores e demais alunos e plataforma
onde sdo realizadas inimeras atividades. O material instru-
cional impresso portard os textos basicos das diferentes
disciplinas do Curso, em articulacdo direta com o material
disponibilizado on-line. O acesso ao ambiente virtual po-
dera ser feito pelos alunos nos polos de apoio presencial
ou por meio de qualquer computador conectado a Inter-
net. As avaliagbes de aprendizagem presencias ocorrerio
nos referidos polos de apoio presencial (MANUAL DO
CANDIDATO, 2009, p. 5).

O curso é desenvolvido com a presenca e atuagao de tuto-
res e professores — que sao funcionarios da propria universidade;
equipe de coordenacao formada por professores e pesquisadores,
que se revezam na gestdo da coordenagao do curso e assumem
fungoes especificas de gestiao e formagao continuada de professo-
res e tutores, desenvolvimento pedagdgico, gestdo administrativa
e avaliacdo; conta—se também com profissionais técnicos diver-
SOs.
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No segundo semestre de 2009, teve inicio a primeira turma
do curso de Pedagogia a Distancia da UFU quando foram ofere-
cidas 410 vagas, distribuidas nos seguintes polos: Carneirinho (60
vagas), Araxa (50 vagas), Patos de Minas (100 vagas), Uberaba
(100 vagas), Uberlandia (100 vagas). Dessas 410 vagas oferecidas,
foram preenchidas 396. Alguns candidatos fazem o processo sele-
tivo e depois, por motivos diversos, nao realizam a matricula.
Deste total de 396 ingressantes, 208 alunos concluiram o curso.

No segundo semestre do ano de 2011 iniciou—se a segunda
turma, quando a EaD ja se apresentava, no Brasil, como uma al-
ternativa possivel e viavel para atender uma populagao que, por
varios motivos, foi impossibilitada de ter o acesso ou continuida-
de dos estudos. Especificamente nesse curso de Pedagogia a Dis-
tancia da UFU — Parfor, a maioria dos alunos estd inserida na fai-
xa entre 30 e 40 anos de idade e 90% sao do sexo feminino. Re-
gistra—se a participagao de alunos que ja possuem curso superior
em outras areas ¢ daqueles que estio cursando o primeiro curso
superior. Dos que ja possuem formacao superior, a maioria ja tra-
balha ha varios anos na area da educagao, principalmente nas séri-
es iniciais do ensino fundamental e veem nesse curso uma opor-
tunidade de aprimorarem seus conhecimentos, elevar seus salarios
e garantir uma aposentadoria com valor um pouco mais elevado.

Foram oferecidas 300 vagas, sendo que 100 vagas foram
destinadas ao polo de Araxa, 100 vagas para o polo de Patos de
Minas e 100 vagas para o polo de Uberlandia. Dessas 300 vagas,
280 foram preenchidas, sendo que 179 concluiram o curso no se-
gundo semestre de 2015. Registra—se, portanto, uma elevada taxa
de evasio em ambas as turmas.

Segundo dados do Censo EaD — Brasil/2015, as causas da
evasiao nos cursos totalmente a distancia listada no Grafico 5 es-
tao ligadas principalmente a falta de tempo, com uma média de
grau de concordancia de 2,72; de questoes financeiras de 2,55 e
de falta de adaptagao a modalidade de 2,25. A visao de que a es-
colha pelo curso foi equivocada também foi um fator apontado
por algumas institui¢oes, mas em menor grau.
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GRAFICO 5: Motivos de evasio, por tipo de curso.

3,0 2,84
272
2.6 267

2,5 B

173

0.5

0.0 il il
Falta de tempo Questdes financeiras Falta de adaptacdo & mo- Escolha errada
dalidade EAD ou & meto-
dologia do curso

. Totalmente a distancia

Semipresenciais

Cursos livres ndo corporativos
. Cursos livres corporativos

M rresenciais

FONTE: Censo EaD — Brasil (2015).

Esses dados do Censo EaD/2015 sio coerentes quanto
aos motivos da evasiao dos alunos do curso de Pedagogia a Dis-
tancia/Faced/UFU/Parfor. Nessa turma, segundo dados infor-
mados pela secretaria do curso, as evasdes aconteceram principal-
mente ao final do primeiro semestre e inicio do segundo. Para
efeito dessa analise, entende—se por evasao o movimento de de-
sisténcia do aluno que depois de matriculado, ndo acessa a plata-
forma ou desiste no decorrer do curso em qualquer etapa.

Vejamos a seguir algumas justificativas quanto a evasao
feitas pelos alunos que desistiram do curso durante o primeiro se-
mestre do curso de Pedagogia a Distancia/Faced/UFU/Parfor.
Ao desistir do curso, havia um profissional responsavel por entrar
em contato com esse aluno para saber o motivo da desisténcia. A
evasio remete a qualidade, pois cabe a cada IES detectar os pon-
tos de ajustes. Quando ha uma preocupagdo com a estrutura,
pontualidade no atendimento ao aluno, contato pessoal com mai-
or atencio, feedback quanto as suas necessidades, o aluno, mesmo
encontrando dificuldades, sente—se amparado e incentivado a
prosseguir os estudos. Para resguardar a identidade desses alunos,
eles sao identificados apenas por letras do alfabeto.
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QUADRO 4: Motivos apontados para a desisténcia do curso.

ALUNO (A) MOTIVOS DA DESISTENCIA

A Trabalha muito e ndo consegue acompanhar o curso. Trancou
o curso porque ndo conseguiu conciliar a faculdade com o
trabalho.

B Trabalha de segunda a segunda até as 22 horas no shopping
de Patos e ndo consegue conciliar o tempo.

C Trabalha em trés escolas e ndo dispde de tempo para estudar
€ muito menos comparecer NOS €NCONtros presenciais aos sa-
bados.

D Disse que trabalha muito e ndo consegue acompanhar o cur-
so. Desistiu do curso porque nio conseguiu conciliar a facul-
dade e trabalho.

E A aluna nio realizou nenhuma atividade e disse nio ter mais

interesse em fazer Pedagogia.

F Trabalha trés periodos, achou muita matéria e ndo vai ter tem-
po para se dedicar.

G Ja possui uma graduacdo de ensino superior e achou melhor
fazer uma pés—graduacio, pensando no plano de carreira e
entres outros beneficios.

H O curso nao estava de acordo com o seu interesse de atuagio.

1 A aluna priorizou uma pés—graduagio que estava realizando e
nao tinha tempo para realizar o curso.

] A aluna desistiu do curso em fungido de uma oportunidade de
trabalho em sua drea de maior interesse.

K Explicou que ¢é enfermeira e trabalha muito. Além disso, pen-
sou que o curso fosse mais facil.

FONTE: Elaborado pela autora com dados da Secretaria do curso de Pedagogia a
Distancia/Faced/UFU/Parfor.

A falta de tempo para dedicar as tarefas e compromissos
com o curso foi uma das principais causas de desisténcia dos alu-
nos. A organiza¢ao do tempo para os alunos que frequentam cur-
sos na modalidade a distancia ¢ fundamental. Se uma grande van-
tagem do aluno da EaD ¢ ter livre arbitrio para escolher a hora e
o local para estudar, pode ser uma desvantagem para quem nio
consegue estabelecer horarios de estudo e regras que estabelegam
uma organiza¢ao para dedica¢do ao curso. Tivemos também alu-
nos que desistiram por nao se identificarem com o curso, alguns
que nio tinham acesso a internet e aqueles também que tinham
dificuldade com a tecnologia digital.
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Outra parte dos alunos estudados nao se adapta a intensa
rotina de estudos individuais que a modalidade exige e, com isso,
dentre outras diversas causas, acabam desistindo. Isso acontece,
muitas das vezes, pela falsa ideia que muitos alunos tém, de que
nessa modalidade de ensino nao é preciso muito esfor¢o, o que
nao ¢ verdade. Os alunos tém que se dedicar, em média, de onze
a quinze horas semanais de estudo para apreender de forma signi-
ficativa todos os conteudos, ja que estes no curso de Pedagogia a
Distancia da UFU sao equivalentes ao que se ensina no cutso pre-
sencial.

Nao iremos nos ater muito a essa questiao da evasdao, por
nao ser o foco principal deste estudo. No entanto, acreditamos
que as elevadas taxas de evasio nos cursos de educacio a distan-
cia é um aspecto que merece ser analisado com maior profundi-
dade em estudos futuros.

De acordo com dados do relatorio da Associacao Brasileira
de Educacio a Distancia — Abed, no ano de 2015, a idade dos es-
tudantes dos cursos de educacdo a Distancia, no ambito nacional,
¢ mais avangada do que na educagao presencial, conforme mostra

o Grafico 6.

GRAFICO 6: Faixas etarias dos cursos presenciais e a distancia (%6).
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FONTE: Censo EaD (2015, p.44).

38



Ao se comparar a piramide etaria dos participantes dos cur-
sos presenciais ¢ a distancia, ficou nitidamente claro que os estu-
dantes da educagdo presencial se concentram na faixa entre 21 e
30 anos, enquanto o corpo discente dos cursos a distancia se en-
contra na faixa etaria entre 31 e 40 anos.

Esses dados vao de encontro ao perfil dos alunos do curso
de Pedagogia a Distancia da UFU/Patfor, pois, segundo dados
obtidos através da secretaria do curso, a2 maioria encontra se na
faixa etaria superior a 35 anos.

Para Belloni (1999), devido as caracteristicas da EaD, que
exige um aluno com perfil diferenciado mais autbnomo, diferente
daquele que ¢ protegido, orientado no ensino presencial, verifica—
se a prevaléncia de um publico mais adulto e que geralmente ja
atua profissionalmente na area que estdo fazendo o curso e que
por motivos diversos nao tiveram condi¢oes de acesso ao ensino
superior no inicio de suas carreiras.

Em virtude das politicas indutoras de EaD, Gatti e outros
(2000) atirmam que o esperado dessa modalidade de ensino ¢ que
contribua para diminuir a segmentagao do ensino superior no
Pafs, aumentando assim as chances de estudantes residentes em
regides com menores oportunidades educacionais em relagiao a
esse nivel de educacio.

O petfil do aluno em EAD esta relacionado a categoria de
curso que o mesmo estd realizando. Cursos abertos em
que o aluno se matricula por vontade propria, com o obje-
tivo de aprimorar seus conhecimentos em uma determina-
da drea ou adquirir novas habilidades, provavelmente em
busca de 3 melhores oportunidades na carreira, é predo-
minante o aluno de mais idade e maturidade. Estes alunos
tém senso ctitico apurado e avaliam melhor suas condi-
¢Oes de realizar um curso sem a necessidade do acompa-
nhamento e estimulo do professor MACHADO; TONI-
ETTO, 2005, p.3).

Por sua vez, Petters (2001) chama a atencao para alguns as-
pectos que diferenciam o aluno com idade mais avangada, tipico
da EaD, do aluno mais jovem, caracteristico da educagao presen-
cial. O primeiro aspecto mencionado diz respeito a sua experién-
cia de vida, que por ser maior que a do aluno presencial, faz com
que encontre modos diferentes de encarar, de compreender e de
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avaliar seus estudos; o segundo aspecto levantado ¢ que a expe-
riéncia profissional trazida pela maioria desses estudantes é pre-
ponderante no modo como eles se organizam para os estudos,
principalmente quando estes sio realizados em tempo parcial, ou
seja, em simultaneidade com o exercicio profissional; o terceiro
aspecto ¢ que esses alunos buscam a modalidade a distancia como
uma segunda chance para estudar, na medida em que, quando jo-
vens, os ambientes sociais aos quais pertenciam nao lhes possibi-
litaram aproveitar a “primeira chance”; o quarto aspecto apresen-
tado diz respeito a necessidade que alguns estudantes inseridos no
mercado de trabalho tém de busca por um status socioecondémico
superior, ou seja, esses alunos encontram—se em um processo de
ascensao social; o quinto aspecto diz respeito ao fato de muitos
serem mais qualificados que os estudantes presenciais tipicos, seja
por terem obtido sucesso em experiéncias de formagao escolar
anteriores (inclusive superior), seja por terem alcangado éxitos
profissionais anteriores, o que influencia na motiva¢ao dos alunos
mais adultos em relagdo ao estudo; e o0 sexto aspecto atenta para
o fato de que, em geral, o estudo para alunos com idades mais
avangadas tem uma outra funcio, ja que em cada caso este se in-
sere de modo diverso nos seus planos e ciclos de vida.

Em Relacio ao sexo, a maioria dos discentes deste estudo é
do sexo feminino, contando apenas com seis discentes do sexo
masculino. Isso acaba por indicar um interesse maior do sexo fe-
minino pela formagao em magistério, retrato ja indicado na hist6-
ria dos cursos de formagao de professores no Brasil. A feminiza-
¢ao do magistério, segundo Réses (2008, p. 32), ja é algo que vem
sendo discutido ha bastante tempo. Conforme o autor, nas “pro-
fissoes historicamente destinadas ao ‘género’ feminino, a fungao
de professor é a que mais envolve um direcionamento hist6rico™.

* Para um estudo mais aprofundado sobre a “feminiza¢do do magistério”, indicamos a
leitura da tese de Doutorado: RESES, Erlando da Silva. De vocacao para profissio: or-
ganizacio sindical docente e identidade social do professor. 2008. 308 f. Tese de Dou-
torado, Departamento de Sociologia, Universidade de Brasilia, Brasilia. Disponivel em:
<http://rephip.unt.edu.ar/bitstream/handle/2133/4043 /De%20voca
YC3%AT%C3%A30%20para%20profiss%C3%A30%200rgniza%C3%A7%C3%A30

%20sindical%20docente%020e%20identidade%020social %020d0%20professor.pdfrse-
quence=3>. Acesso em: 27 mai. 2017.
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A TUTORIA NO CURSO DE PEDAGOGIA A DIs-
TANCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBER-
LANDIA

Contemplados de forma sucinta os aspectos tedricos basi-
cos e norteadores no que se refere a FaD como pano de fundo,
apresentamos também algumas concepgdes e modelos a respeito
do trabalho do tutor. O objetivo ¢ clarificar o significado desse
profissional frente ao processo de ensino—aprendizagem no con-
texto da EaD.

A discussao do papel da tutoria esta intrinsecamente ligada
a compreensao que se tem sobre EaD. Sendo assim, a tutoria,
foco central desta parte do estudo, é considerada como um dos
elementos que contribuem, de forma significativa, para o proces-
so de ensino—aprendizagem na FaD.

Historicamente, a tutoria surgiu na Inglaterra, no século
XV, com objetivo de prestar apoio ao ensino universitario e aju-
dar a cuidar da conduta dos alunos. Ja em meados do século XIX,
O tutor comega a ser visto como aquela pessoa que apoia o aluno
individualmente, tendo agora sua atua¢ao mais abrangente junto
aos discentes (LOCH, 2009).

O termo tutor, segundo o Art. 9°, inciso V da Resolugio
CD/FNDE n° 26, de 5 de julho de 2009 (BRASIL, 2009):

E o profissional selecionado pelas Instituicées Pablicas de
Ensino Superior (IPES) vinculadas ao Sistema UAB para
o exercicio das atividades tipicas de tutoria, sendo exigida
formacdo de nfvel superior e experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério do ensino basico ou supetior, ou
ter formagdo pés—graduada, ou estar vinculado a progra-
ma de pos—graduacao (BRASIL, 2009, p.8).

Para compor uma equipe de tutoria — que tivesse uma for-
magao abrangente para atuar no curso de Pedagogia a distancia,
nao s6 nos aspectos tecnoldgicos, mas também no que se refere a
formacao especifica de atuagio — o Centro de Educagdo a Distan-
cia — CEaD, juntamente Faculdade de Educacio — Faced/UFU,
no ano de 2010, por meio de chamada publica, organizou a sele-
¢ao de tutores em duas fases para participagdo no processo sim-
plificado para a contratacao de tutores a distancia e presenciais.
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O primeiro momento foi realizado pela coordenagio do
curso de Pedagogia, por meio de chamada publica de
acordo com a Resolucio do FNDE/CD n. 26, de 05 de
junho de 2009, a qual dispde, em seu ArT. 9°, que o tutor,
deve possuir “formagio de nivel superior e experiéncia
minima de um ano no magistério do ensino basico ou su-
perior, ou ter formagdo pés—graduada, ou estar vinculado
a programa de pés—graduacdo”. Nessa primeira fase foi
realizada a andlise dos curtriculos e documentacdo de acot-
do com os critérios de selecdo dos candidatos descritos na
chamada. Apés a andlise dos curriculos, os candidatos que
atendiam as exigéncias legais, deram inicio ao curso de
formacio de tutores, requisito para classificagdao e atuagiao
no curso de Pedagogia a distancia. Esse segundo momen-
to da selecdo foi organizado pela coordenac¢io do curso de
Pedagogia em parceria com o Nucleo de Educagio a Dis-
tancia (NEaD/UFU)’ voltado para a formacio especifica
na EaD e para o uso Ambiente virtual Aprendizagem
(AVA) Moodle (ARRUDA; MOURAO, ROMERO,
2012, p.87).

Esses foram os procedimentos utilizados para compor o
banco de tutores para atuarem na primeira turma do curso de Pe-
dagogia a Distancia da UFU, que teve inicio em agosto do ano de
2010. No ano de 2011, ocorreu um novo processo seletivo, ja que
foi ofertada uma nova turma do curso de Pedagogia/Parfor. A
unica mudanga que teve em relagdo ao processo seletivo anterior
¢ que neste o candidato deveria possuir graduagao concluida em
Pedagogia ou Normal Superior.

Um programa de capacitacio de tutores deve, no minimo,
prever trés dimensdes: capacitacio no dominio especifico
do conteddo; capacitagdo em midias de comunicacio; e
capacitacio em fundamentos da EaD e no modelo de tu-
toria (BRASIL, 2007c, p.22).

O cotidiano da pratica pedagogica dos programas de EaD
implica necessariamente investir na organizacao e no desenvolvi-

> No primeiro semestre de 2010, o NEaD passa a ser o Centro de Educagio a Distan-
cia — CEaD e, a partir de entdo, assume a responsabilidade pela segunda parte da sele-
¢ao de tutores, com a oferta do curso de formacio de tutores na Universidade Federal
de Uberlandia.
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mento do trabalho de tutoria. Os principais objetivos do curso de
formacao de tutores realizado pelo NEaD /UFU, foram:

Formar tutores para compreensao das dimensoes tecnol6-
gicas existentes no ambiente da EaD contemporinea; pos-
sibilitar ao tutor colaborar nos processos de planejamento,
avaliacdo, organizagdo, construcio de materiais baseados
na modalidade de Educagio e capacitar tutores para o de-
senvolvimento competente de atividades de tutoria no cu-
tés de Pedagogia a Distancia da FACED/UFU. Além dos
conteddos basicos sobre a EaD, como histérico, concep-
¢Oes, principios e praticas, o curso ainda tinha uma parte
especifica que enfocava o Projeto Pedagdgico do Curso de
Pedagogia (PPC) da Pedagogia a Distancia, com o intuito
de apresentar aos tutores os principios, objetivos e estru-
tura do curso, bem como, a sua gestido académica, os re-
cursos envolvidos, o profissional a ser formado, o proces-
so avaliativo (ARRUDA; MOURAO, ROMERO, 2012, p.
87).

Para Silva (2008), a gestido de pessoas para atuarem na EaD
deve considerar a diversidade de relagcdes que sio estabelecidas
dentro do modelo proposto por IES e deve partir do principio de
que cada modelo tem suas especificidades. Cada modelo requer
habilidades e competéncias particulares que devem ser tratadas no
seu ambiente e que busquem alcangar a equipe, como um todo,
para gerar cumplicidade de tutores, equipes multidisciplinares e
gestores.

As fungoes relacionadas a tutoria, segundo Moraes e Torres
(2003), podem variar de uma instituicao para outra que oferecem
cursos na modalidade a distancia. O tutor pode ser um facilitador
pedagdgico, social, administrativo, até uma figura responsavel di-
retamente pelo acompanhamento do desempenho do aluno, sua
motivagdo, cumprimento de prazos, execucao de tarefas, dentre
outras atividades.

Diante da multiplicidade de questdes e desafios, uma das
razdes para a existéncia de diferentes concepgbes e prati-
cas do ser tutor deve—se as diversificadas intencoes pre-
sentes nos projetos politicos—educacionais de cada pais,
adotadas nas instituigdes e organizagdes que promovem a
EaD. O sistema de tutoria deve ser visto como uma edu-
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cagdo individualizada e a0 mesmo tempo, cooperativa, em
que o tutor assume o papel de orientador de cada aluno e
coloca a sua disposi¢ao recursos que o permitam construir

seu proprio conhecimento, alcangando os objetivos do
curso. (GELATTI; PREMAOR, 2009, apud; ARRUDA;
MOURAO, ROMERO, 2012, p.84).

Considerando esses aspectos quanto as atribui¢des do tu-
tor, no contexto da UAB, a UFU, em conjunto com o CEaD,
preza pela formagio especifica dos tutores, bem como a metodo-
logia e a estrutura acerca do funcionamento da EaD, de modo
que haja uma sustentacdo de bases pedagdgicas no processo de
ensino—aprendizagem.

O tutor, na UAB/UFU, especificamente no curso de Peda-
gogia a Distancia, assume um papel fundamental, pois atua direta-
mente com os alunos, como mediador das interagdes e problema-
tizagdes dos conteudos. Sua contribuicao é promover o didlogo
em torno dos conteudos curriculares de acordo com o planeja-
mento dos recursos educacionais e atividades de estudo propos-
tas pelo professor formador.

[...] no curso de Pedagogia a Distancia/UFU, os tutotes a
distancia, participam de reunibes periddicas presenciais,
com a equipe de coordenacgio de tutotia e com os profes-
sores autores de cada disciplina, para o planejamento pe-
dagogico do conteudo e discussao de estratégias de acom-
panhamento e avaliacio para subsidiar a atuacdo de tuto-
ria. Hsses encontros sao conduzidos pelos professores au-
tores, que além de explicar, brevemente, os contetdos da
sua disciplina, procuram criar situagdes de discussdo de
maneira que o tutor obtenha os saberes necessarios para
desenvolver seu trabalho durante a oferta da disciplina
(ARRUDA; MOURAO, ROMERO, 2012, p.90).

Ressaltamos que o material didatico de cada disciplina é
disponibilizado com antecedéncia para os tutores, no ambiente
virtual, para que eles tenham o tempo necessario para se prepara-
rem, nao sO para fazer as mediacGes durante o processo ensino—
aprendizagem com os alunos, mas também para a participacao
nas proprias reunioes, nas quais eles podem tirar davidas sobre o
conteido e a forma de acompanhamento e avaliagao das ativida-

des.
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O trabalho de tutoria, segundo Peters (2001), é assessorado
pelos professores especialistas e coordenadores do curso quanto
aos estudos e discussdes dos conteudos abordados nos materiais
didaticos. Assim sendo, o tutor assume um papel indispensavel
no processo de orientacio dos alunos de um curso a distancia.
ele quem, aos poucos, deve fazer com que os alunos percebam o
quanto o trabalho colaborativo pode ajudar o processo de ensi-
no—aprendizagem.

Os Referenciais de Qualidade MEC para Educagao Superi-
or a Distancia apontam que um sistema de tutoria adequado e
que qualifica o processo de aprendizagem ¢ aquele que prevé a
atuacdo de profissionais que oferecam tutoria a distancia e pre-
sencial.

A tutoria a distancia atua a partir da instituicao, mediando
o processo pedagdgico junto a estudantes geograficamente
distantes, e referenciados aos polos descentralizados de
apoio presencial. Sua principal atribuicao deste profissio-
nal é o esclarecimento de duvidas através féruns de dis-
cussdo pela Internet, pelo telefone, participa¢do em video-
conferéncias, entre outros, de acordo com o projeto peda-
gogico. O tutor a distancia tem também a responsabilida-
de de promover espagos de construcdo coletiva de conhe-
cimento, selecionar material de apoio e sustentacdo tedrica
aos conteudos e, frequentemente, faz parte de suas atri-
buicSes participar dos processos avaliativos de ensino—
aprendizagem, junto com os docentes.

A tutoria presencial atende os estudantes nos polos, em
horarios pré— estabelecidos. Este profissional deve conhe-
cer o projeto pedagogico do curso, o material didatico e o
conteddo especifico dos conteudos sob sua responsabili-
dade, a fim de auxiliar os estudantes no desenvolvimento
de suas atividades individuais e em grupo, fomentando o
habito da pesquisa, esclarecendo duvidas em relagdo a
conteddos especificos, bem como ao uso das tecnologias
disponiveis. Participa de momentos presenciais obrigat6-
rios, tais como avaliagdes, aulas praticas em laboratérios e
estagios supetvisionados, quando se aplicam. O tutor pre-
sencial deve manter—se em permanente comunicagio tan-
to com os estudantes quanto com a equipe pedagdgica do
curso. (BRASIL, 2007c, p. 21,22).
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Em qualquer situagao, ressalta—se que o dominio do conte-
udo ¢é imprescindivel, tanto para o tutor presencial quanto para o
tutor a distancia e permanece como condi¢ao essencial para o
exercicio das funcoes. Essa condicao fundamental deve estar alia-
da a necessidade de dinamismo, visdo critica e global, capacidade
para estimular a busca de conhecimento e habilidade com as no-
vas tecnologias de comunicagao e informacao (BRASIL, 2007¢).
O tutor realiza diferentes fungdes, as quais podem ser ob-
servadas nas defini¢oes e atribui¢oes na UAB pelo MEC. Dentre
as quais podemos destacar:
* mediar a comunicac¢ao de conteudos entre o professor e os cur-
sistas;
* acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do
curso;
e apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das ativida-
des docentes;
» manter regularidade de acesso a0 AVA e dar retorno as solicita-
¢oes do cursista no prazo maximo de 24 horas;
* estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as ativi-
dades discentes;
* colaborar com a coordenacdo do curso na avaliacio dos estu-
dantes;
* participar das atividades de capacitagao e atualizagdo promovi-
das pela Institui¢ao de ensino;
* claborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e
encaminhar a coordenacio de tutoria;
* participar do processo de avaliagdo da disciplina, monitorando
os estudantes e as atividades de estudo sob orienta¢ao do profes-
sor responsavel;
* apoiar operacionalmente a coordenagao do curso nas atividades
presenciais nos polos, em especial na aplica¢ao de avaliagGes.
Podemos observar que o tutor desempenha diferentes fun-
coes simultaneamente. Dentre as funcdes desenvolvidas, Sa
(1998), ressalta a informativa, provocada pelo esclarecimento das
davidas levantadas pelos alunos, e a orientadora, que se expressa
ajudando nas dificuldades e na promogao do estudo e aprendiza-
gem autonoma. “No ensino a distancia o trabalho do tutor fica de
certo modo diminuido considerando—se o clima de aprendizagem
autonoma pelos alunos” (SA, 1998, p. 45), pois muito da orienta-
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¢do necessaria ja se encontra no préprio material didatico, sob a
forma de questionario, recomendagdo de atividades ou de leituras
complementares. Constata—se que a funcdo do tutor deve ir além
da orientagdo. O tutor esclarece duvidas de seus alunos, acompa-
nha-lhes a aprendizagem, corrige trabalhos e disponibiliza as in-
formacgoes necessarias, terminando por avaliar—lhes o desempe-
nho.

Destacamos a seguir, as atribui¢oes, tanto do tutor a distan-
cia quanto do tutor presencial, no curso de Pedagogia a Distancia
da Faced/UFU, no curso de Pedagogia a Distancia:

— participar do curso de formacio oferecido pelo CEaD

da UAB - UFU;
— colaborar na implementagao do plano de ensino da dis-
ciplina;

— desenvolver as atividades de acordo com o cronograma
e do calendario académico do curso e com a sua jornada
de 20 horas semanais de trabalho;

— acompanhar os alunos nas atividades que serdo realiza-
das por meio do AVA Moodle;

— orientar os alunos na busca das informacées necessarias
para a construcio de conhecimentos e para o alcance da
autonomia como estudante de EaD, atuando como facili-
tador, incentivador dessa constante interacdo, numa atitu-
de de coautoria nesse processo de construcio/producio
do conhecimento;

— acompanhar os alunos durante todo o periodo de ofer-
ta/desenvolvimento da disciplina, participar das reunides
pedagogicas e do férum de tutores;

— acompanbhar a finalizacdo das notas, participando ativa-
mente até o fechamento da disciplina e

— cumprir com as orienta¢oes dadas pelo professor—coor-
denador de disciplina nas reunides realizadas com a equipe
(ARRUDA; MOURAO, ROMERO, 2012, p.88).

Essas sao as atribuicoes do tutor a distancia. Para efeito
comparativo, seguem as fun¢oes do tutor presencial do curso de
Pedagogia a Distancia Faced/UFU.

— dar instrucées bésicas de informatica;
— orientar o aluno na navegacio do ambiente virtual de
aprendizagem;
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— auxiliar o aluno a gravar, copiar, enviar atividades e tra-
balhos via internet ou correspondéncia para os professo-
res;

— auxiliar o aluno na organizacdo da sua agenda (plano de
estudos);

— mediar ou auxiliar, sempre que necessario, a comunica-
¢do entre alunos e tutores virtuais responsaveis pelas disci-
plinas;

— acompanhar e orientar em relacio as atividades de prati-
ca pedagodgica previstas no curso (estagio, visita a escola
etc.);

— aplicar provas finais das disciplinas e

— receber documentac¢io dos alunos e encaminhar a UFU
(ARRUDA; MOURAO, ROMERO, 2012, p.88).

Podemos observar que ha uma interagao entre alunos e tu-
tores que ocorre em momentos presenciais nos polos, por meio
do acompanhamento do tutor presencial, que acompanha tam-
bém os alunos através do moodle, no qual o aluno, por meio do
tutor a distancia, tem o suporte necessario para a realizagdo de to-
das as atividades.

Para Leal (2001), o tutor é um educador a distancia e por
isso nao deve abster—se do seu papel como formador dos multi-
plos conhecimentos do aluno. Com isso, a dedicacdo e a atuagao
do tutor fortalecem o aprendizado do aluno e a tutoria represen-
ta também o principal elo entre o sistema académico EaD, o alu-
no e o conteido. O tutor, portanto, deve nao sé tirar duvidas,
mas elaborar atividades que facilitem o estudo, usar diferentes
meios para se comunicar com os alunos para abranger diferentes
perfis, atender de modo atencioso e cordial os discentes, a fim de
criar com eles lagos de confianca importantes no processo de en-
sino—aprendizagem.

O tutor, respeitando a autonomia da aprendizagem de
cada cursista, estard constantemente orientando, dirigindo
e supervisionando o processo de ensino—aprendizagem. E
por intermédio dele, também, que se garantira a efetivacio
do curso em todos os niveis (PRETIO, 1996, p.27).

Para esse mesmo autor, o tutor assume um papel interme-
diario entre o estudante, o material didatico e o professor. Sendo
assim, a funcdo do professor é vista como diferente da fungao de
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tutor. Enquanto o professor organiza o conteudo e elabora o ma-
terial a ser utilizado nos cursos, o tutor desempenha um papel de
mediador entre o material didético e o cursista. E através do tutor
que o aluno mantém contato com a instituicao de ensino, sendo
assim ¢ o contato do aluno com a instituicio de ensino.

As institui¢oes que ofertam cursos na modalidade a distan-
cia podem apresentar caracteristicas diferentes em relagdo a tuto-
ria, definidas a partir da concepgao de educagao adotada (PRETI,
1996). De modo a organizar e facilitar o trabalho do tutor a dis-
tancia e presencial no curso de Pedagogia a Distancia —
Faced/UFU, a equipe de supervisao de tutoria, organizou um
quadro orientador com as tarefas a serem realizadas pelos tutores
respeitando o prazo de cumprimento delas e também as flexibili-
zagOes necessarias as mudangas esperadas no contexto de um
curso a distancia.

QUADRO 5: Orienta¢des para o acompanhamento do Ambiente pelos
Tutores a Distancia/ FACED/UFU.

- 2% 3%, 42, 5% 6% ,
ATIVIDADE Feira Feira Feira Feira Feira Sab

Dom

Informar aos X
Inicio dos alunos sobre o
Modulos inicio de um
Médulo

Abrir todos os X
topicos dos
Foéruns de ati-
vidades, bem
como os Fo-
runs de Duvi-

das.

Abertura
dos Féruns

Emails e Checar e-mails | x X X X < x
Foéruns e Féruns

Entrar em con- X X X
tato com os
alunos que ain-
Contato da nio partici-
alunos param. Cobrar
e instigar a par-
ticipagao nas
atividades.

Continua
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QUADRO 5: Orientagdes para o acompanhamento do Ambiente pelos
Tutores a Distincia/FACED /UFU.

Continuacao

ATIVIDA-
DE

28,
Feira

3%,
Feira

42,
Feira

Feira

6%
Feira

Sab | Dom

Contato tu-
tor presenci-
al

Entrar em
contato com
o tutor pre-
sencial bus-
cando infor-
macdes sobre
os alunos que
ndo participa-
ram. Obs.: A
cootdenacio
de tutoria fard
este contato
sendo im-
prescindivel o
lancamento
de notas na
quarta—feira

X

Mediagio
nos Féruns

Interagir e
mediar os f6-
runs de ma-
neira a insti-
gar os alunos
a participa-
cao.

Cotrecio de
atividades

Fazer leitura
€ corregao
das atividades
enviadas pe-
los alunos.

Langamento
Notas

Lancar notas
e feedbacks,
por atividade,
de cada aluno
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QUADRO 5: Orientagdes para o acompanhamento do Ambiente pelos
Tutores a Distincia/FACED /UFU.

Conclusao

ATIVIDA-
DE

28,
Feira

3%,
Feira

42,
Feira

5%
Feira

6%
Feira

Sib | Dom

Feedbacks

Informar, no
Forum de
Noticias,
como foi o
desempenho
da turma du-
rante a sema-
na em cada
atividade.
Mostrar os
aspectos po-
sitivos ¢ as
possiveis me-
lhorias.

Finalizar ati-
vidades

Orientar os
alunos a fina-
lizarem as ati-
vidades

Fechamento
do médulo

Fazer fecha-
mento do
Moédulo.

Fonte: Elaborado pela coordenacio e supervisio de tutoria do curso de Peda-
gogia a Distancia/FACED/UFU.

QUADRO 6: Agenda das atividades do Tutor a Distancia no Curso de
Pedagogia a Distancia da Faced/ UFU — Turma Parfor.

FUNCOES TUTOR A DISTANCIA

Abertura Interagao Férum de Feedback Feedback | Notas Chats
dos topi- nos féruns davidas Geral especifico | Ambiente
cos especificos
2% Feira Durante a Até 3", Fei- Vocé pode | Vocé Pode come- Devem
semana raAbrir os fazer um pode fa- car a postar ser
Se dese- E impres- Foéruns por feedback zer um na 2" feira e agenda-
jar, po- cindivel in- atividade, geral e re- feedback terminar até dos no
dem ser teragir com mesmo peti-loem | geralere- | 6"feira. Forum
abertos os alunos aquelas que | todas as peti—lo Obs.: Como | de No-
de forma nos féruns correspon- disciplinas | em todas constante ticias
oculta no de maneira dam a leitu- | vigentes. as disci- monitora- em dias
domingo ainstigi—los | rae, ndo so- | O feed- plinas vi- mento das e hora-
e ativados | a participa- mente, as back deve gentes. O | notas, é pos- | tios di-
na 2* Fei- | ¢do, mesmo | que sdo ava- | ser posta- feedback sfvel antece- ferentes
ra. que o liadas. do toda 6* | deve ser der os resul
Continua
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QUADRO 6: Agenda das atividades do Tutor a Distancia no Curso de
Pedagogia a Distancia da Faced/ UFU — Turma Parfor.

Conclusio
FUNCOES TUTOR A DISTANCIA
Abertura Interacio Férum de Feedback Feedback | Notas Chats
dos tépi- nos féruns duvidas Geral especifico | Ambiente
cos especificos
Férum nio Se desejar, feira no ser posta- | tados (ruins). | tes, en-
seja avalia- podera ser Foérum de do toda 6 tre 3" e
do. aberto um Noticias. feira no Com isso, sabado
Os alunos Forum de Foérum de | vocéjapode | dase-
devem ser Duvidas Noticias. ir alertando mana
otientados a | Gerais na seus alunos a | em vi-
nio colocar semana. fazer ativida- | gor.

cabegalho
nos foruns.
Postar
Feedback,
no minimo,
20 final de
cada F6-
rum. Caso
haja dificul-
dade em fa-
zer os feed-
backs, peca
orientagoes
a Supervi-
sao de Tu-
toria.

des que ain-
da nio foram
entregues,
refazer as
que nio obti-
veram bons
resultados,
etc.

Obs.: Os alu-
nos podem
entregar as
atividades
em atraso na
semana pos-
terior (até
Domingo)
no valor
70% da nota.
ApOs esta se-
mana, as ati-
vidades nao
serdo mais
aceitas, salvo
casos de sai-

de.

FONTE: Elaborado pela coordenacio e supervisio de tutoria.
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QUADRO 7: Agenda das atividades do Tutor a presencial no Curso de

Pedagogia a Distincia da Faced/ UFU — Turma Parfor

FUNCOES TUTOR PRESENCIAL NO AVA

Café Virtual

Planilha de acompanhamento

Abertura dos
Moédulos

E preciso abrir um topi-
co toda semana em cada
disciplina, mesmo que
ele se repita.

Sempre hd um espaco
para discutir uma ideia,
sugerir, compartilhar sa-
beres e experiéncias:
uma letra de musica,
uma poesia. . .
Lembrem—se que este
¢ o Unico espaco do
curso, onde o aluno nio
precisa falar de conteu-
dos e nem set cobrado.

Fazer um acompanhamento dos alunos por
meio de Relatérios Excel.

Ao final de cada médulo, os tutores presenci-
ais deverio gerar uma planilha, integrada, com
as notas dos alunos em todas as atividades.
De posse das informagdes, deverao ligar ou
agendar horérios com os alunos que nio estio
com suas atividades em dia, informado sobre
aquelas que estdo pendentes, da auséncia do
ambiente, etc. A planilha devera ser preenchi-
da com todos os retornos dos alunos e ser en-
viada, uma semana depois, para o tutor a dis-
tincia, com copia para a equipe d tutoria.
Nomear o arquivo da seguinte maneira:
Araxa_1_Modl...

Ao iniciar cada mo-
dulo, o tutor presen-
cial precisa abrir um
forum de “inicio do
modulo”, fazendo
um apanhado geral
para o aluno do que
sera abordado na-
quele moédulo e ao
mesmo tempo, bus-
cando incentivar a
sua participacao e
continuidade nos es-
tudos da disciplina.

E neste bate papo que
podemos estreitar os la-
¢os com n0ssos alunos

FONTE: Elaborado pela coordenagio e supetvisio de tutoria.

Todos esses prazos devem ser respeitados devido a dinami-
ca quinzenal dos médulos do curso de Pedagogia a Distancia —
Faced/UFU. Caso o tutor ndo consiga cumpti-los, por alguma
eventualidade, devera comunicar a coordenacio de tutoria. Caso
nao haja uma justificativa plausivel para o atraso, o tutor sera co-
municado e, persistindo o ocorrido, sera desligado da tutoria.

Regularmente sdo realizadas avaliagdes do trabalho do tu-
tor, por meio da equipe de tutoria, formada pela coordenagao de
tutoria® e duas supetrvisoras de tutoria, que tém “a funcio de

% Com o intuito de oferecer suporte e orientagdo a equipe de tutores do Curso de Peda-
gogia a Distancia, foi criada a “Coordenacgio de acompanhamento da tutoria”, equiva-
lente ao cargo de coordenador de tutoria da UAB, cujas funcdes compreendem a pes-
quisa e a organizagao do ensino, das atividades de tutoria a distincia e presencial e sua
interlocugdo com os professores das disciplinas, o acompanhamento do aprendizado de
alunos e o suporte pedagdgico ao trabalho dos tutores. Cf. ARRUDA, D.E.P.;MOU-
RAO, M. P.; ROMERO, M.H.C. As estratégias norteadoras da tutoria no curso de Pe-
dagogia a Distancia. In: ARRUDA, E.P. (Org,). Educagio a Distidncia no Brasil: a
Pedagogia em foco. Uberlandia: Edufu, 2012, p. 93.
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acompanhar e orientar o andamento das atividades académicas do
curso, semanalmente, bem como ajudar a planejar e a supervisio-
nar as atividades dos tutores e encaminhar, a coordenagao do cur-
so, relatorios semestrais de desempenho da tutoria” (ARRUDA;
MOURAO, ROMERO, 2012, p. 94).

Ressaltamos que essas avaliagdes ndo tém o intuito de fisca-
lizar o trabalho do tutor e nem o punir e sim orienta—lo quanto a
modificagido ou nao de sua pratica no dia a dia e fazer com que
ele reflita sobre sua atuacio, caso necessirio. “A avaliacio é um
processo de tomada de consciéncia e de afericio da propriedade
do desenvolvimento de uma agdo, cujo objetivo é a corre¢io e
aperfeicoamento do rumo e nao simplesmente a puni¢ao” (BEL-
LONI, 1989, p. 50).

O tutor no contexto da UAB/UFU, principalmente no cut-
so de Pedagogia a Distancia, assume um papel de suma importan-
cia no processo de ensino—aprendizagem dos alunos. Além disso,
o tutor, segundo Mill (20006), acaba sendo visto pelo aluno como
a cara da instituicdo, isto é, o tutor e os estudantes estabelecem
uma relagao de proximidade de forma que a identidade do curso
ou da institui¢do, na visao do aluno, passa pela imagem criada
pelo tutor que o atende.

Podemos dizer, que tanto o tutor presencial quanto o tutor
a distancia desenvolvem atividades de mediacio do processo de
ensino—aprendizagem e, por isso, necessita ser um conhecedor da
area do curso e disciplinas que atuarao, da dinamica do curso e
possuir o conhecimento das ferramentas possiveis de serem utili-
zadas, presentes no ambiente que atuam. “A pratica de tutoria é
uma atividade desafiadora, instigante e que requer muita disposi-
¢do para o ato de orientar, mediar e supervisionar o processo de
ensino e aprendizagem na FaD” (ARRUDA; MOURAO, RO-
MERO, 2012, p.98).

CONSIDERAGOES FINAIS

Escrever é um caso de devir, sempre inacabado, sempre
em via de fazer—se, e que extravasa qualquer matéria vivi-
vel ou vivida. E um processo , ou seja, uma passagem de
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Vida que atravessa o vivivel e o vivido (DELEUZE, 1997,
p. 11).

O desenvolvimento deste estudo partiu do interesse geral
para o especifico e atingiu sua finalidade principal que é respon-
der questdes que envolvem o percurso de formacio e qualificagao
que compdem o perfil do profissional tutor nos cursos superiores
a distancia dentro na atualidade brasileira. Para tal, tecemos uma
sequencia textual que comegou com o resumo de minha trajetoria
profissional, um exercicio de amadurecimento que me levou ao
mestrado e doutorado. E um relato que consideramos importante
para esta pesquisa, porque foi devido a essa maturidade que os
questionamentos sobre a tutoria se vestiram de uma critica abali-
zada pela prépria experiéncia de quem ja tinha vencido etapas
profissionais importantes. Foi uma trajetoria, digamos, preparato-
ria para deparar—nos com o desafio da tutoria, um caminho novo
e recheado de preconceitos no mundo do trabalho emergente, cu-
jas respostas aos questionamentos surgidos nao pareciam ser con-
sensuais.

Conhecendo as divergéncias conceituais e legais de ante-
mao, prosseguimos, porque 0s questionamentos iniciais precisa-
vam ser respondidos com comprovagao cientifica. Assim, saimos
da introdugao que revela esses aspectos da carreira profissional ja
sentindo a necessidade de desenvolver um estudo envolvendo o
trabalho no contexto da reestruturagio produtiva, devido ao
avango das tecnologias, no qual se insere também a Educagio a
Distancia — EaD. Foi esse o objetivo nessa etapa e para alcanga—
lo escolhemos como referéncia o materialismo historico dialético,
cujos pressupostos podem influenciar a realidade cultural e social
do individuo.

Criado por Karl Marx (1818-1883) e Friedrich Engels
(1820-1895), o materialismo histérico—dialético nos ajudou a en-
tender a dinamica e transformacoes do mundo do trabalho, uma
vez que o termo materialismo diz respeito a condi¢ao material da
existéncia humana, o termo histérico parte do entendimento de
que a compreensao da existéncia humana implica na apreensao de
seus condicionantes historicos, e o termo dialético tem como
pressuposto o movimento da contradigao produzida na propria
historia.
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Em suma, estudar o tema proposto para esta pesquisa sob
o viés do materialismo histérico foi entender a historicidade do
ser, bem como os determinantes socioeconémicos, politicos e
culturais levando em consideracao a realidade social de cada mo-
mento histérico. Tanto Marx como outros pesquisadores que
compuseram o arcabougo tedrico deste estudo nos ensinaram que
a investigacdo cientifica deve responder a algo e que este algo
deve ser socialmente construido. E encontramos respostas, algu-
mas satisfatorias e outras nem tanto. Por exemplo, quando dis-
corremos sobre as mudancas no mundo do trabalho e a reestrutu-
ragdo produtiva, entendemos que a atividade laborativa passou
por muitas mudangas nas ultimas décadas. Para analisar essa situ-
acao, sentimos a necessidade de compreender os processos de
gestao que antecederam a esse estagio. Por isso fizemos um recuo
histérico do taylorismo/fordismo.

Foi um giro histérico importante, porque entendemos
que a organizagao taylorista intensificou o trabalho alienado. Sim-
plesmente dificultou a emancipa¢ao humana através do trabalho,
uma vez que este era reduzido a sua parcelizagao, tornando—se
uma atividade mondtona, extenuante e sem sentido para o traba-
lhador. Por sua vez, a gestao fordista possui algumas semelhangas
com o taylorismo, tal como a separa¢ao do trabalho entre execu-
¢do e planejamento, trabalho fragmentado e simplificado, o qual
exige pouca capacitagao por parte dos trabalhadores.

Nesse ponto da pesquisa ja nos sentiamos bem melhor
preparada para os préximos passos do estudo que nos levariam a
reestruturagao produtiva no Brasil por volta dos anos de 1980,
momento em que a nagao brasileira ja ensaiaria novos padroes or-
ganizacionais e tecnoldgicos, novas formas de organizac¢do social
do trabalho, com a informatizacao produtiva. Era o avango das
tecnologias tomando o posto de trabalho do homem. No entan-
to, surgiram os movimentos sindicais para lutar pelos interesses
das classes trabalhadoras.

Desse modo, o estudo foi atravessando as décadas de
1980 e 1990, marcando o processo de mudangas do periodo, que
pode ser associado a instituicao de novos padroes de produtivida-
de e de gestao da forga de trabalho, até chegarmos ao foco central
desta pesquisa: a tutoria nos cursos a distancia e qual o significado
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do trabalho do tutor no contexto da reestruturagio produtiva em
relacdo ao avango das tecnologias.

Ao analisarmos os documentos juntados pela pesquisa,
percebemos que as concepgoes de tutoria nem sempre se apre-
sentam de forma explicita ¢ que se misturam as concepg¢oes de
professor e concepgdes de tutor. Essas formas diversificadas de
entendimento — ora percebendo o tutor como docente ora como
uma categoria profissional como nao professor — levam—nos a in-
ferir que a tematica precisa ser aprofundada. Por enquanto, um
bom material para estudo é o Projeto de Lei n® 2.435/2011, de
autoria do Deputado Ricardo Izar (PV/SP), que dispée sobre a
regulamenta¢ao do exercicio da atividade de tutoria na educagio a
distancia.

Em andamento na Camara dos Deputados, uma analise
desse Projeto de Lei contribui na problematizagao da tutoria e o
trabalho do tutor no ensino superior a distancia. Esse projeto traz
elementos para a discussdo, primeiro porque ¢ uma iniciativa fe-
deral de sistematizacdo da oferta de educac¢io a distancia. Isso é
interessante, porque embora a EaD no Brasil tenha uma trajetéria
de sucesso, vale ressaltar os momentos criticos de estagnagao por
causa da falta de politicas publicas para o setor.

Apresentado em 29 de setembro de 2011, esse Projeto de
Lei caminha lentamente pelas comissoes da Camara Federal,
como se nao existissem, do lado de fora, profissionais que neces-
sitam do amparo legal. Em 8 de abril de 2015 foi encaminhado a
Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico —
Ctasp, sendo que sua dltima agao legislativa foi 23 de margo de
2012 recebendo o parecer do relator, deputado Alex Canziani
(PTB-PR), que o rejeitou. Os motivos dessa rejeicao até colabo-
ram para nossa analise.

De acordo com o deputado—relator, a atividade de tutoria
nao pode ser tratada como uma profissao independente. Diz ele
que se o ambiente virtual possui especificidades e novas modali-
dades de métodos didaticos e pedagodgicos do profissional, os
quais repercutem em novas condi¢oes de trabalho, essas questoes
¢ que precisariam ser discutidas pela categoria profissional. Ou
seja, o tutor a distancia deveria ser amparado pelas mesmas prer-
rogativas legais do docente presencial.
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Onde esta a categoria profissional dos tutores? O deputa-
do tem razao ao afirmar que o assunto deve ser discutido pela ca-
tegoria profissional? E respondendo a essas indagacbes que se
chega ao ponto de reivindica¢ao dos tutores, que ¢ a isonomia
com os docentes presenciais. Afinal, o tutor estd — ou, pelo me-
nos, deveria — inserido na categoria docente, pois, se nao ha rela-
¢ao professoral sem acompanhamento de alunos, devemos enten-
der a tutoria como central no processo de ensino a distancia,
como condi¢ao sine qua non para que o ensino se efetive. Defen-
demos que, apesar das dificuldades, os tutores sio os grandes res-
ponsaveis por conduzir os cursos na maioria dos modelos de en-
sino a distancia.

Sendo assim, o ponto cuja discussao precisa ser ampliada
¢ como superar qualquer diferenca salarial, preconceito ou discri-
minagao entre os tutores educacionais da modalidade presencial e
a distancia. Com o levantamento feito pela pesquisa constata—se
que tanto o professor como o tutor exercem atividades docentes,
ou seja, a area de conhecimento teérico que credencia a docéncia
do profissional ¢ a mesma do tutor. No entanto, é grande a insa-
tisfacio dos tutores da EaD em face dessas diferencas.

Podemos perceber que, embora a EaD, pautada em um
modelo de ensino inclusivo e democratico, assim divulgada pelos
orgaos do governo e que se equipara a0 ensino presencial, trouxe
em seu cerne um trabalho precarizado que diferencia principal-
mente o trabalho do professor e do tutor.

Observamos ao longo deste estudo, que o trabalho do tu-
tor é de suma importancia para o desenvolvimento de todo o
processo da EaD, ja que é esse o profissional responsavel pelo
acompanhamento de todo o processo de ensino e aprendizagem
do aluno no decorrer de todo o curso. O tutor é o elo principal
entre os alunos e a instituicao de ensino.

Sao muitas as discussdes acerca do trabalho do tutor nos
cursos de EaD para saber se o trabalho desse profissional ¢ uma
atividade docente ou uma atividade meramente administrativa.
Defendemos que o trabalho do tutor é sim um trabalho docente,
pois na pratica percebemos que ele, apesar de ndo ministrar aulas,
tem como suas atividades basicas as mesmas de um professor.
Dentre essas atividades podemos destacar as correcées de provas
e exercicios, esclarecimento de davidas e orientacoes.
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Além dessas atividades, inerentes as de um professor, o
tutor ainda tem o Onus de esclarecer davidas dos alunos sobre
questoes administrativas, ou seja, como os alunos nao vao pre-
sencialmente todos os dias até a instituicao de ensino, a solucao
de pendéncias administrativas compete também ao tutor, que tem
ainda a responsabilidade de repassa—las a secretaria do curso. No
entanto, além das atividades docentes, o tutor possui também ati-
vidades administrativas, o que niao tem o poder de ofuscar suas
atividades preponderantes de professor.

Sentimo—nos amparado por Mill (2006) quando diz que,
independente da dominagao que recebe, é o tutor o responsavel
por toda a mediagdo pedagdgica da construcao do saber de seus
alunos. Essa imprecisao quanto ao adjetivo atribuido ao tutor re-
vela um desvio em torno do reconhecimento da profissio docen-
te, negando sua identidade e legitimando a desvalorizagao do seu
trabalho, pois colocam os meios em evidéncia, negando as finali-
dades do trabalho que ¢é educativo.

Entre as dificuldades enfrentadas pela EaD no Brasil, sem
davida a maior diz respeito principalmente a forma de remunera-
¢do tanto dos professores quanto dos tutores. Para Mattar (2012),
o trabalho do professor na EaD estaria sendo fragmentado em
uma série discreta de tarefas que passam a ser realizadas por dife-
rentes pessoas. Uma maneira de quebrar a fungdo pedagdgica do
professor seria justamente retalhar o processo de educag¢io em
componentes como: desenvolvimento de curriculo, desenvolvi-
mento de conteudo, mediagao e tutoria, servicos de suporte as es-
tudantes, administracao e avaliacdo. Isso resultaria na desmonta-
gem, desintegracao e (des) especializagao da profissio do profes-
sof.

A remuneracio do trabalho do tutor é extremamente bai-
xa. Quanto ao vinculo empregaticio que esse profissional estabe-
lece com a instituigdo em que atua ¢ através de uma bolsa paga
pela Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino Su-
perior — Capes, que corresponde ao valor de até R§ 765,00, vigen-
te na Lei n° 11.273, de 2006, que autoriza a concessao de bolsas
de estudo e de pesquisa aos participantes de programas de forma-
¢do inicial e continuada de professores para a educagao basica,
com fomento a EaD e de no maximo quatro anos.

59



A tutoria nao ¢ a principal ocupacao profissional do tutor,
uma vez que este exerce outras atividades que consideram mais
relevantes e nas quais podera haver progressao. Assim, a tutoria é
vista, muitas vezes, como um adicional, uma remuneragao extra,
nao havendo dedicacio tanto para estudos quanto para a atuagao
diaria junto aos alunos. Parece ser necessario entdo refletirmos
sobre a necessidade de valorizagao profissional desse profissional.

Embora a EaD esteja regulamentada em um plano mais
geral, ela carece ainda de regulamentagdo em termos trabalhistas,
uma vez que os atores que atuam nessa modalidade de ensino nao
tem seu trabalho reconhecido como profissao. No entanto, se o
proposito da Universidade Aberta do Brasil — UAB é oferecer
cursos de nivel superior a baixo custo, numa tentativa de elevar
os niveis de escolaridade da populagao do Pais, é preciso que se
pense também até que ponto a contratagao de profissionais por
pequenos periodos e sem estabilidade ou perspectiva de constru-
¢do de carreira influencia na qualidade dos cursos oferecidos pela
modalidade a distancia.

Nesse contexto ha ainda que se ressaltar um fato inegavel:
a UAB esta conquistando um espago valioso no processo da EaD
através das parcerias estabelecidas com as IES publicas. Isso sig-
nifica que ¢ importante discutir todas as possibilidades e os limi-
tes da EaD. E discutir aqui tem a conotagao de dialogar até supe-
rar diferencas e unir semelhancas entre as atividades docentes
presenciais e a tutoria a distancia. Afinal, a EaD ja nao é mais as-
sim “tao novidade” e precisa ser compreendida e ajustada devida-
mente.

Um dos aspectos relevantes nos cursos de EaD diz res-
peito ao perfil do tutor que conduzira todo o processo de ensi-
no—aprendizagem do corpo discente. Esse profissional deve ser
um docente com formagao superior na area correspondente ao
curso de atuacdo e também ter habilidades ou ter recebido treina-
mento em tecnologias de informagdo e comunicagdao. Para se
apropriar dessa funcdo, segundo Costa (2008), é necessario que o
candidato apresente algumas caracteristicas importantes, como di-
namismo, visao critica e global, responsabilidade, capacidade para
lidar com situagdes novas e inesperadas e saber trabalhar em
equipe. Devera também ter um interesse em desenvolver traba-
lhos ligados a academia, tendo em vista que as atividades estdo in-
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seridas em um contexto académico. Além disso, o interesse por
EaD ¢é uma condi¢ao fundamental ao tutor. Como ja dissemos
neste trabalho, cada instituicao de ensino tem a liberdade de ela-
borar seu proprio edital para a contratagao de tutores.

Isso pode ser constatado no Edital de Chamada Publica
01/2011 para a contrata¢iao de tutores para atuarem no curso de
pedagogia a distancia da Universidade Federal de Uberlandia, em
parceria com o Centro de Educacio a Distancia — Cead e a Facul-
dade de Educac¢io — Faced. Nessa instituicao, a formac¢ao minima
exigida era graduagao concluida em Pedagogia ou Normal Superi-
or, ter experiéncia minima de um ano no magistério da Educagio
Basica (Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio)
ou Ensino Superior, ou ter formagao pos—graduada, ou estar vin-
culado a programa de pés—graduacio (mestrado ou doutorado).
A carga horaria semanal era de 20 horas, incluindo os finais de se-
mana e a remuneracao era de R§ 765,00, por meio de pagamento
de bolsa.

Ao remunerar esses profissionais com uma bolsa, retira
qualquer possibilidade de vinculo empregaticio e de estabilidade
trabalhista, estabelecendo contratos com duracio de dois anos,
prorrogavel por mais dois anos a critério da instituicao. Percebe-
mos, portanto, a instabilidade vivenciada por esses profissionais.

Apesar de estar evidenciada a importancia da tutoria no
estudo realizado, ressaltamos que a fung¢do do tutor ainda ¢é fruto
de inumeros impasses nas instituigdes. Os tutores sao cadastrados
e recebem bolsas pelo sistema UAB. No entanto, ha uma discus-
sao acerca do vinculo desse profissional com a instituigao e os di-
reitos e deveres dos mesmos ao exercer as funcdes da tutoria,
tendo em vista que nao se trata de um vinculo empregaticio.

Durante todo o andamento do curso em que o tutor estd
exercendo as atividades de tutoria, ele é avaliado em todo o seu
processo pela coordenagio, cujas diretrizes apontam, especial-
mente, para o trabalho de acompanhamento e avaliagao de pro-
cesso, que consiste, em principio, verificar se os tutores estao de-
sempenhando de forma plena o seu papel como mediadores em
um ambiente interativo de aprendizagem, se estdo corrigindo as
atividades e avaliacbes em tempos habeis, dentre outras tarefas
que realizam. Essas a¢des representam grande parte da dinamica
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do trabalho da tutoria na perspectiva de que o estudante atinja o
seu principal objetivo: o crescimento intelectual.

Outra questao que se apresenta é o reconhecimento do
tutor enquanto professor. Se nao ha uma interagao direta e signi-
ficativa entre os alunos e os professores responsaveis pelas disci-
plinas, o tutor acaba sim assumindo as fun¢oes docentes. Ressal-
tamos, porém, que o professor é de fundamental importancia, ja
que € ele, segundo Maia e Mattar (2007), o responsavel por orga-
nizar e elaborar conteudos, planejar o material com tempo sufici-
ente para o aluno realizar suas atividades, define letras, cores, fun-
do da imagem, escolhe matérias visuais, elabora as avaliagoes den-
tre outras fung¢des. Dirfamos que entre o professor e tutor nao ha
uma figura mais importante que a outra, pois ambas se comple-
mentam.

Obviamente, algumas proposi¢coes demonstradas neste es-
tudo nio sio totalmente exclusivas e definitivas. Pelo contririo,
sao consideracbes abertas, sao dados que indicam a necessidade
de revisoes e refor¢os em varios pontos que precisam ser feitos
em conjunto, ou seja, com a categoria e a agao politica no sentido
de aprovar uma legislacio que atenda aos interesses dos envolvi-
dos.

As inquietagoes expostas no decorrer desta pesquisa tive-
ram como eixo central a tarefa de suscitar reflexdes no campo
académico acerca das condi¢oes de trabalho dos tutores no con-
texto EaD, ensejando promover maior visibilidade a essa catego-
ria de trabalho na esfera educacional, sem dissocia—las do contex-
to das contradi¢Ges capitalistas. O grande desafio que se coloca
para a tutoria é que ela possa promover uma atuagao abrangente e
global, sendo capaz de propor mudangas a partir de um conheci-
mento totalizante construido coletivamente.

Desse modo, encerramos este estudo afirmando que esta
nao ¢ uma proposta acabada, mas sim em permanente constru-
¢ao. Nio ¢ nossa pretensao esgotar o assunto por aqui. No entan-
to, esperamos que com as informag¢does aqui contidas, possam sut-
gir outras indagagdes e hipdteses que sirvam de motivagio para
que outros pesquisadores venham discutir mais questoes voltadas
a EaD e seus atores. Afinal, a educagao ¢ um processo continuo,
sempre em mudanca e construcdo, o que implica no permanente
estudo e investigagdo dos fatos aqui anunciados.
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FOTOGRAFIA E ALIENACAAO NA
SOCIEDADE CONTEMPORANEA:
REFLEXOES INICIAIS SOBRE A IMAGEM®

Kidiane dae Oilvr QOPantos
Nanesa Mitas dos QPantos
CGerson de QSousa

INTRODUGAO

E sem duavida o nosso tempo [...] prefere a imagem a coi-
sa, a cOpla ao original, a representacio a realidade, a apa-
réncia ao ser [...] Ele considera que a ilusdo é sagrada, e a
verdade € profana. E mais: a seus olhos o sagrado aumen-
ta a medida que a verdade decresce e a ilusdo cresce, a tal
ponto que, para ele, o cimulo da ilusio fica sendo o cu-
mulo do sagrado. Feuerbach (Prefacio da 2* Ed. De A Es-
séncia do Cristianismo)

Vivemos em um mundo ditado pela produgao e consumo
de imagens o que favorece a atual condi¢ao onde, segundo Mar-
condes Filho (2007, p. 153) “tudo tem de ser transformado em
imagens, tudo s6 encontra sua expressao quando mostrado nas fi-
guras”. Neste ambiente, o excesso de imagens provoca certo hor-
ror a possibilidade de um mundo em que elas nio existam. O re-
sultado desse processo ¢ uma cadeia de produgdo imagética res-
paldada pela necessidade incontrolavel de produzir esse material.
Tal atitude resulta em um processo que culmina no aprisionamen-
to do ser humano em um ambiente pautado pela supremacia do
visual, configurando assim um processo que pode culminar na ali-
ena¢ao do homem.

Esta compreensio nos conduz a repensar como ¢ essa
vida baseada em imagens: se ela existe de fato ou se configura
como mera indagagao conceitual, traduzindo—se como um espe-
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lho dela, isto ¢é, se a valorizagao da imagem nao acaba por hierar-
quizar acima do proprio viver. Levando—se o cenario ao limite,
tem—se que o viver acaba substituido pela sua representacdo ima-
gética (KAMPER, 1999). Corrobora com esta reflexao, um pro-
blema atual: a necessidade de fotografar, mesmo que esse ato fin-
da por diminuir a realidade representada, uma vez que a imagem
capturada pelas cameras nem sempre é um recorte do real, mas
simplesmente uma idealizagdo ou uma falsa lembranca do mo-
mento.

Neste contexto, o presente capitulo apresenta uma refle-
xdo acerca da produgao fotografica esvaziada de sentido, proble-
matizando—a em fung¢ao do processo de alienacao defendido por
Marx.

A IMAGEM

Em um mundo cercado de imagens se faz necessario dis-
cutir a nossa relacio com esse tipo de produgio, relacio essa que
envolve tanto o ato de produzir, quanto o por qué produzir e o
seu consumo. Ao partir da proposta de compreender a produgao,
temos que a histéria das imagens se origina junto com a historia
do préprio homem, que nas cavernas ja estava ligado intricada-
mente a construcao imagética. Nesse primeiro momento a ima-
gem nAo era para ser vista ou contemplada, mas tinha uma funcao
ritualistica: essas eram produzidas ndo para serem contempladas,
mas sim por se acreditar no seu poder magico. Produzir um dese-
nho de um animal assegurava ao cagador poder sobre a caca.

Esse carater magico se transformou com o tempo, contu-
do, a imagem nao perdeu seu espago na histéria da humanidade.
No Egito antigo os desenhos também tinham valor social, pois
eram parte importante no ritual de passagem para a vida apos
morte. Outro momento marcante que mostra a relagao intima en-
tre o homem e a imagem se fez presente no periodo medieval, em
que o homem, voltado para Deus, tenta se afastar das figuras pro-
duzidas na Grécia e Roma antiga, por liga—las a algo profano. A
proibi¢ao biblica de constru¢ao de imagens divinas também po-
deria ser um obstaculo para a sua produgio, mas nem por isso ela
¢ excluida dessa sociedade. A imagem tem sua fun¢do modificada,

88



mas nao ¢ eliminada. Nas paredes das catacumbas se tornam sim-
ples e simbolicas, tendo como tema a vida de Jesus Cristo e ou-
tras historias biblicas. E com a proliferagdao do cristianismo e a as-
censdo da igreja catdlica, a imagem passa a ser produzida como
forma de catequizar e propagar os dogmas dessa religiao.

No Renascimento, a busca passou a ser pela imagem per-
feita, capaz de se configurar como réplica perfeita da realidade.
Com o retrato, o homem se tornou o tema central dessa arte; as
representacoes de nobres e burgueses tomaram conta da socieda-
de renascentista. Até este momento histérico, temos que a produ-
¢ao de imagem se fez pelo trabalho manual do artista. Trata—se,
portanto, de uma leitura de mundo de um homem que coloca,
nas paredes, na madeira, nas telas, através dos mosaicos, vitrais
ou escultura, tudo que ¢é captado pelos seus olhos ou construido
pela sua imaginacdo. A visiao, neste caso, ¢ muito particular, ainda
que seja primordialmente influenciada pela cultura (DEBRAY,
1992)".

No século XIX ocorreu uma grande transformagao na re-
lagao do homem com a imagem quando surgiu a fotografia. A fo-
tografia é capaz de produzir imagens de maneira automatica sem
a necessidade do artista. Substitui—se o olhar artistico por uma
funcio meramente mecanica. Com o acumulo de conhecimentos
fisicos e quimicos se torna possivel construir as primeiras cameras
fotograficas que passam a captar as imagens do mundo e fixa—las
em vidros, placas metalicas e papel. A fotografia supde ter uma
certa funcao magica de congelar o tempo e de eternizar o mo-
mento. E capaz de materializar as lembrancas, uma vez que as
imagens, outrora construidas e recapturadas com énfase pela me-
moéria, acabam sendo desenhadas através da luz em uma super-
ficie que pode ser guardada em algo material no qual pode ser vis-
to e revisto.

A fotografia tem, nao se pode negar, o mérito de demo-
cratizar a imagem. Mas, por outro lado, o acimulo resultou em
banalizacao. Ressalte—se que a fotografia democratiza por possibi-
litar a pessoas comuns produzirem e consumirem imagens. Per-
mite ainda que mais pessoas tenham acesso a esse material que

! Publicado no Brasil com o titulo "Vida e motte da imagem: uma histéria do olhar no
Ocidente". Tradugio Guilherme Teixeira (Petrépolis R]: Vozes, 1993).
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antes eram privilégio de pouco. Um bom exemplo ¢ a reproduc¢ao
das obras de artes famosas que s6 poderiam ser contempladas em
museus ou em salas de grandes colecionadores.

[...] a reprodugio técnica pode colocar a copia do original
em situacées impossiveis para o préprio original. Ela
pode, principalmente, aproximar do individuo a obra, seja
sob a forma da fotografia, seja do disco. A catedral aban-
dona seu lugar para instalar—se no estddio de um amador;
o coro, executado numa sala ou ao ar livre, pode ser ouvi-
do num quarto (BENJAMIN, 1985, p. 168).

O outro lado € o da banalizacao. Ao considerar como re-
feréncia a obra de arte, a reproducao técnica da imagem acaba
com a aurea de obra, ou seja, a obra deixa de ser “uma figura sin-
gular, composta de elementos espaciais e temporais: a aparicao
unica de uma coisa distante, por mais perto que ela esteja” (BEN-
JAMIN, 1985, p. 170). A fotografia transforma a obra de arte em
um item de consumo que perde seu valor caracteristico deixando
de ser unico, tendo enfoque apenas seu valor de exposicdo ao
transforma—la em um produto de séries.

Benjamin acreditava que a reprodutividade técnica, que
origina o bombardeamento de imagens, também acabaria por fa-
zer com que a propria fotografia perdesse, também ela, sua durea.
De certa forma, cumpriu—se aquilo que acreditava o filésofo.
Mas, por outro lado, abriram—se brechas também. Ocorre que,
para enxerga—las ¢é preciso superar a alienagao causada pelo espe-
taculo. Apds invencao da fotografia, seus aprimoramentos que
passam pela redugao do tempo de exposi¢do, a compactagao das
cameras fotograficas, a facilidade no seu manuseio, a pré—visuali-
zagao da imagem, que comega com as Polaroid até chegar nas ca-
meras digitais, acaba comprometendo a aurea da propria foto.

Nao se trata s6 da instantaneidade, mas também de outros
fatores, tais como custo mais reduzido, formatos menores,
menos peso, imagens faceis de transmitir e compartilhar.
Evidentemente estes fatores técnicos tiveram grande im-
portancia na mudanga de habito dos consumidores.
(FONTCUBERTA, 2014, p.29)

Dessa maneira, na contemporaneidade, a perda da aurea
da fotografia provoca o empobrecimento da experiéncia. Uma
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vez que a producdo de fotos em massa cria a falsa ilusao do co-
nhecer plenamente algo apenas por ter tido o contato visual pos-
sibilitado por uma fotografia, desvalorizando o aqui e o agora.
Provoca a ilusao que o ver fotografia ¢ tio rico, ou mais do que
o viver o fato fotografado. A ansia de registrar para rememorar
acaba se convertendo em uma armadilha, pois “quando o mundo
real se transforma em simples imagens, as simples imagens tor-
nam-—se seres reais e motivagdes eficientes de um comportamento
hipnético.” (DEBORD, 1994, p. 18). Desse ponto em diante a
fotografia, que cada vez mais impregna a sociedade moderna, se
torna um instrumento de alienagdo, uma vez que o ato de foto-
grafar se aproxima do comportamento, do simples reflexo e auto-
matizacao.

POR QUE FOTOGRAFAR?

No auge da reproduc¢ao técnica, ndo é necessario mais
aparelhos pesados e complicados, conhecimento de fisica ou qui-
mica, muito menos um investimento econémico alto para se pro-
duzir fotografia. Na era da imagem, os avangos tecnoldgicos pos-
sibilitaram que a fotografia estivesse ao alcance de todos através
do préprio celular. B quase impossivel imaginar um smartphone
que ndo possibilite uma captura de boa qualidade. Os mais diver-
sos aplicativos sao instalados para possibilitar uma edi¢ao e trata-
mento rapido das imagens através de filtros que proporcionem
diferentes efeitos finais. Tanta tecnologia acaba por criar a ilusdo
que o produzir boa foto esta no recurso tecnoldgico e nao no
olhar e na experiéncia do artista.

O Homem, em invés de se servir das imagens em func¢io
do mundo, passa a viver o mundo em funcio de imagens.
Cessa de decifrar as cenas da imagem como significado do
mundo, mas o proprio mundo vai sendo vivido como um
conjunto de cenas. Esta inversdo de funcio ¢ a idolatria.
Para o idélatra — o homem que vive magicamente — a rea-
lidade reflete imagens (FLUSSER, 1998, p.29)

O ponto paradoxal da sociedade moderna é que em um
mundo que tanto se produz imagens, sua memoria fotografica a
cada dia se torna mais escassa. E mais sério ainda é a perda da
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memoria em si, uma vez que confiamos no aparelho como fonte
unica de registro para a memoria. Nao vivemos, nem apreciamos,
nem observamos um momento para no lugar fotografarmos.
Substituimos o viver pelo clicar. A preocupagao hoje é fotografar
ou filmar as paisagens, os shows, as visitas aos museus, 0S mo-
mentos familiares, deixando a contemplag¢io e o viver de lado. As
imagens aqui servem para alimentar as redes sociais como o Iusta-
gram e o Facebook, na busca das curtidas e o aumento de seguido-
res. Apos atingir esse objetivo raramente ha um retrabalho da me-
moria do sujeito desses momentos, tudo fica no mundo virtual. E
as imagens que nao alcangam o proposito desejado do numero de
curtidas muitas vezes sao apagadas, e assim se apaga a memoria
fisica e fotografica.

Mais complexo do que a perda da memoria — seja ela fo-
tografica seja social — é a substitui¢ao da vida real pela imersao na
vida virtual. Quantos momentos sao criados, quantas fotos que
produzem uma falsa ideia do real sao produzidas que refor¢am a
alienacao. Trata—se da construcio de uma realidade espetacular
que se torna mais importante do que a vida em si. Fotografar um
prato, é mais importante que saborea—lo. Fazer selfs em pista de
danga substitui o ato de dancar, enquadrar uma paisagem ¢ mais
rico que contempla—la. E a vida que se sucumbe 2 imagem. E o
recorte da vida ou pior, é um recorte de uma vida alienada.

Nio se fotografa mais a vida, ou as experiéncias da vida,
mas vive—se para fotografar. Essa massificacio da fotografia a
torna um gesto banal. A fotografia deixa de ser documental para
ser autoafirmacido do individuo, um vicio na contemporaneidade,
onde tudo vira refém das cameras fotograficas, é registrado para
depois ser mostrado, nas redes sociais, nas paginas da internet, na
busca da afirmacao através do compartilhamento e comentarios
sobre as mesmas.

Definitivamente, as fotos ja ndo servem tanto para arma-
zenar lembrancas, nem sdo feitas para ser guardadas. Set-
vem como exclamacdes de vitalidade, como extensdes de
certa vivéncia, que se transmitem, compartilham e desapa-
recem mentalmente/ou fisicamente (FONTCUBERTA,
2014, p.33).
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Na sociedade contemporanea, permeada pelas tecnologi-
as, ¢ possivel identificar um novo uso da fotografia: busca da os-
tentagao e visibilidade. Hoje as fotos de familia, e dos fatos mais
corriqueiros, importantes ou banais sio expostos, nas redes soci-
ais, perdendo cada vez mais o valor de culto, sendo substituido
pelo valor de exposicio. A fotografia cabe agora tornar publico
os atos cotidianos como se s6 a hiperexposi¢ao garantisse a reali-
dade dos fatos. Para existir é preciso transfigurar—se em imagem
(KAMPER, 1999). Se nao foi fotografado, compartilhado nao
aconteceu. Entra—se em um circulo vicioso, em um jogo de visibi-
lidade, em um ato alienado que busca o reconhecimento nos
olhos alheios. A fotografia passa aqui a da vida a existéncia virtu-
al, preservando instantes futeis, descartaveis e pereciveis, numa
producio incessante de imagens do banal. F a inversio de valores
que coloca a memoria, a experiéncia o viver subordinado ao ato
de registrar o momento o que nos leva o fotografar para existir.
Esta acao que se assemelha aquilo que foi constado por Marx ao
refletir sobre a condi¢ao dos operarios frente ao seu trabalho.

ALIENAGAO

O trabalho ¢ uma atividade vital praticada de forma cons-
ciente que proporciona felicidade e ¢ realizada livremente. Marx,
define que “O processo de trabalho, como o apresentamos em
seus elementos simples e abstratos, é atividade orientada a um
fim para produzir valores de uso, apropriacao do natural para sa-
tisfazer as necessidades humanas,[...].” (MARX,1985a, p.303).
Assim o trabalho é a existéncia em si, e n2o um meio de existén-
cia do trabalhador.

Como criador de valores de uso, como trabalho util, é o
trabalho, por isso, uma condi¢do de existéncia do homem,
independente de todas as formas de sociedade, eterna ne-
cessidade natural de mediacio do metabolismo entre ho-
mem e natureza e, portanto, da vida humana (MARX,
1985a, p.172).

Entretanto, o trabalho no capitalismo nao esta para satis-
fazer uma necessidade, mas configura—se como um meio para a
busca de outras necessidades. Neste sistema, nio mais realiza o
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homem, ao contrario o torna escravo e acaba por desumaniza—lo,
pois 0 homem nao é mais visto como pessoa e sim como produ-
tor e trocador de mercadoria. O trabalho que deveria dignificar o
homem o aprisiona em uma situagao em que ele nao se reconhece
no seu proprio trabalho, o que provoca a estranheza entre o tra-
balho e o trabalhador, o produto e o produtor. Uma vez que ao
vender a sua mercadoria, que ¢ a for¢a de trabalho, ele perde o
dominio do seu produto, ndo é ele que define como, quando,
onde e o proprio valor de sua mercadoria. O trabalho se torna
algo de outro o que acaba por se transformar em angustia, insatis-
fagdo, inconformismo, labuta no seu pior sentido. Aqui o proleta-
riado se torna um ser alienado, onde sua tarefa é fragmentada e
isso retira a consciéncia do todo, em que a propria exploragao
nao ¢ percebida.

O proletario vende sua forga de trabalho e se fetichiza
pela busca do Ter. Toda a exploragao e a estranheza do trabalho
se justificam pela necessidade de possuir algo. O mais importante
se torna o ter e nao o ser. O possuir se torna medida de todas as
coisas. O trabalho passar a ser o meio de consumo. Passa a ter
como fung¢io o consumo exacerbado e perde toda afinidade com
as necessidades reais do homem, levando a um desejo que nunca
se satisfaz, o que o conduz a trabalhar mais para ter mais. Enxer-
gamos, deste modo, o fetichismo da mercadoria, em que o produ-
to passa a exercer um controle sobre o homem. O que esta em
foco nao ¢ a necessidade e sim a satisfacao do desejo pelo produ-
to que ultrapassa o seu valor de uso.

Ao abordar o pensamento marxista sobre o trabalho e a
alienacao do homem em fungao da questao da produgao imagéti-
ca e, a0 tomar como base o fetiche pela mercadoria (a fotografia),
temos que a esta, na contemporaneidade, acaba por valorizar mais
o fotografar do que o viver. Ha, deste modo, também uma aliena-
¢ao.

Numa sociedade bombardeada de imagens, ¢ clara a rela-
¢ao incoerente e alienada, de produzir cada vez mais imagens.
Com o advento das cameras digitas, o ato de produzir fotografia
se torna algo ao alcance de todos. Juntando essa facilidade na sua
producao e a necessidade da espetacularizagao, vivemos uma rei-
ficacdo contemporanea de fotografar, para exibir acima de tudo e
de todos. Aqui também o homem se torna um estranho, um es-
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cravo no ato de produzir imagens sem um propoésito, sem um
sentido. A fotografia passa a ser ferramenta de superexposi¢ao do
eu e, neste sentido, também uma forma de violéncia.

A fotografia perde o valor de culto, valor de meméria vi-
vida para o valor de exposi¢ao. Esta que um dia retirou a aurea da
obra de arte, agora também tem sua aurea perdida uma vez que a
imagem se insere em um sistema de reparticio em massa. Hssa
fotografia que busca apenas a ostentacdo provoca alteraces na
produgao e recep¢ao da mesma. A foto serve apenas para a con-
templacdo do sujeito que busca o espetaculo, os seus “15 minutos
de fama” anunciado pelo cineasta e pintor americano Andy War-
hol, ou até menos do que isso.

A alienagdo do espectador em favor do objeto contempla-
do (o que resulta de sua propria atividade inconsciente) se
expressa assim: quanto mais ele comtempla, menos vive;
quanto mais aceita reconhecer—se nas imagens dominantes
as necessidades, menos compreende sua propria existéncia
e seu proprio desejo (DEBORD, 1994, p. 24).

A alienagao se efetiva pela falta de sentido e pela escravi-
dao perante as imagens. Tudo se converte em imagem para ser
vendida, divulgada, espetacularizada. O por qué, o para que, a
memoéria, o sentido, o viver se perde. Aqui o0 homem contempo-
raneo se aprisiona no circulo vicioso de fotografar, publicar, foto-
grafar, ostentar, fotografar, expor—se.

CONSIDERAGOES FINAIS

A fotografia na sociedade contemporanea acaba por ali-
mentar a nova ordem social, consumista, midiatica e imagética.
Diante disso, tem—se que a fotografia é também estranha a quem
a produz, que necessita do outro, para ser afirmar como ser vi-
vente. Quanto mais se fotografa, mais se tem a obrigacao de foto-
grafar num ato de se reconhecer vivo apenas nas fotografias que
sao compartilhadas nas redes sociais. A alienagdo na fotografia se
materializa no ponto em que esta deixa de ser um ato que invoca
a memoria, a experiéncia que possui um valor de culto, para ser
um vicio, uma a¢ao mecanica, repetitiva sem critica, que tem no
banal sua maior inspiragao. Essa alienagdo produz a necessidade
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de fotografar cada vez mais, na busca de uma espetacularizacao
do eu, que carece do reconhecimento do outro.

Na contemporaneidade a foto se afasta da memoria, da
propria realidade e se aproxima do jogo de visibilidade que s6 se
constrél no prazer de ser visto e mais ainda de ser exibido ao
olhar do outro, numa busca de autoafirmacio do ser conectado,
do ser virtual. As discussoes sobre esse fenomeno na fotografia
contemporanea, imergida na sociedade atual, ndo se esgota aqui.
Os questionamentos sobre esse assunto se fazem necessarios
numa busca de se entender as razdes que ainda levam o ser hu-
mano a fotografar. a superexposi¢ao ¢ apenas a ponta do iceberg.
Quando entendermos a real necessidade humana, conseguiremos,
quica, retrabalhar aspectos importantes da fotografia que se tem
perdido na atualidade.
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POSSIBILIDADES E LIMITES DA MEDIAGAO
TECNOLOGICA NA EDUCACAO INFANTIL'

OHodlidir Gristina SBrandio HNunes
Robson Luiz de ~Sframga

INTRODUGAO

Os avangos cientificos e tecnoldgicos tém impactado a so-
ciedade de modo progtressivo, inclusive a Educaciao Infantil, que é
a base da vida escolar das criancas. Varios sao os desafios para a
Educacao, inclusive as novas transformagoes globais e as ques-
toes das praticas pedagdgicas mediadas por tecnologias. Além dis-
so, a crescente diversidade de educandos presentes nas institui-
¢Oes escolares e a formagao continuada profissional, no que se re-
fere ao processo de ensino—aprendizagem infantil, exigem prati-
cas pedagogicas reflexivas e atualizadas.

Atualmente ocorre de fato que grande diversidade de cri-
angas chegam as escolas nessa faixa etaria da Educacdo Infantil,
conforme a alteracio da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacio
Nacional n® 12 796 (BRASIL, 2013) que definiu a obrigatorieda-
de da matricula na rede escolar a partir dos quatro anos. Periodo
este, impregnado de relevancia no desenvolvimento dos requisi-
tos essenciais para aprendizagens atuais e futuras dos educandos.
E que estdo influenciados por abordagens pedagdgicas diversas as
quais se modificam a cada época, de acordo com fatores sociais,
politicos, culturais e econémicos. Além de paradigmas que envol-
vem os curriculos e o processo de ensino—aprendizagem, e ques-
tdes como as condic¢des de trabalho, formacao inicial e continua-
da, acesso as tecnologias educacionais, politicas publicas vigentes,
entre outros.
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HISTORICO DA EDUCAGAO INFANTIL

ORIGEM E EXPANSAO DAS INSTITUICOES DE AMPARO A
INFANCIA

Fatos historicos demonstraram que “a tradi¢ao coloniza-
dora da catequese jesuitica que previa o recrutamento dos peque-
nos curumins como forma de interferir nas culturas nativas”
(KUHLMANN Jr., 2000, p. 12) teve grande impacto no Brasil
colonial. No entanto, a educaciao do publico infantil esteve, du-
rante muito tempo, sob a incumbéncia das familias, em que
aprendia as tradi¢oes e normas de sua cultura.

Ap6s esse perfodo e a partir das consequéncias geradas
pela revolugio industrial’, houve a inser¢io feminina no mercado
de trabalho em grande escala, alterando as estruturas familiares, a
exemplo dos habitos e costumes. Com mudangas sociais, politi-
cas, econdmicas e a crescente urbanizacio, houve o fortalecimen-
to das lutas sociais pelas creches e escolas de Educacgao Infantil.
A origem e a expansao das institui¢oes de cuidados a crianga es-
tao interligadas a transformagdes que giram em “[...] torno de in-
teresses sustentados por trés influéncias basicas: a médico—higie-
nista®, a juridica—policial’ e a religiosa** (KUHLMANN Jr., 1991,
p. 18), os quais tinham o objetivo de proteger e cuidar das crian-
cas.

Em conformidade com o primeiro volume do Referencial
Curricular Nacional para a Educagdo Infantil, constata—se que a
“l...] expansio da Educagao infantil no Brasil e no mundo tem
ocorrido de forma crescente nas ultimas décadas, acompanhando

! No século XVIII, “a fase industrial teve inicio com o aparecimento de maquinas mo-
vidas por energia nao humana [...]. Tendo se iniciado na Inglaterra, na industria de fia-
¢do de algodio, essa revolugio estendeu—se a diferentes industrias, universalizando
principalmente o uso da maquina a vapor, ¢ a diferentes regides da Europa Ocidental e
da América do Norte” (BOTTOMORE, 2012, p. 92).

’[...] O grande tema de assisténcia 2 infincia era a mortalidade infantil” integrada “[...]
a0 projeto mais geral de saneamento, para atingir a civilidade e a modernidade. (KUHL-
MANN Jr., 1991, p. 21).

’[...] As preocupagdes com a legislagio trabalhista e criminal apontavam o tema da cha-
mada ‘infincia moralmente abandonada’ [...] a fim de evitar a criminalidade (KUHL-
MANN Jt., 1991, p. 22).

*Os religiosos apresentavam a Igreja como um sustentaculo da sociedade capitalista”
por intermédio da “caridade KUHLMANN Jr., 1991, p. 24).
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a intensificagao da urbanizacio, a participa¢ao da mulher no mer-
cado de trabalho e as mudangas na organizacao e estrutura das fa-
milias” (BRASIL, 1998, p. 11). Contudo, Kuhlmann Jr. (1991, p.
20) destaca que “a creche nao era defendida tranquilamente por
todos, pois trazia a tona conflitos com a defesa do papel materno,
tanto sobre o aspecto médico (defesa da amamentacdo), quanto
no aspecto juridico (abandono de menores)”.

Haviam muitas contradi¢des em relacio aos conceitos de
infancia e de educa¢ao que foram construidos ao longo dos tem-
pos. Algumas pessoas achavam que a crianca deveria continuar a
ser educada nos lacos familiares; outras, pensavam que era neces-
sario leva—la para internatos para ter uma instrugao mais rigida; e
haviam aquelas que, segundo Léssnitz (2006, p. 33), salientavam
“[...] a exigéncia de que a crianga fosse inserida no mundo do tra-
balho e que assumisse uma atitude e um comportamento de um
adulto, mesmo que fosse em miniatura”.

Nesse sentido, “o pensamento filoséfico e educacional da
época nao deixou de também contribuir, em alguns casos e mo-
mentos, para esse processo de difusdo ideologica [...] de uma
vida cotidiana adaptada a alienacio imposta pelo capitalismo”
(ARCE, 2002, p. 101). Isso se procedeu com a revolucido industri-
al em meados do século XVIII, somado as pressdes do mundo
capitalista, e induziu as pessoas a se adaptarem a novas estruturas
globais.

Por perceber e valorizar a educagdo na infancia em outro
sentido, Froebel®, influenciado pelas ideias de Rousseau® e Pesta-
lozzi’, ctiou o ptrimeiro jardim de infincia no ano de 1840 em
Blankenburgo, na Alemanha, o qual se preocupava em cuidar e
também, em educar as criancas, além de orientar as familias na
educacao de seus filhos. Ele “chegou a escrever sobre a educagao
desde a mais tenra idade, como no seu livro para as maes com su-
gestoes de cantigas, brincadeiras e cuidados com os bebés”; entre-
tanto, em relacao a assisténcia, “[...] era quase inevitavel atender

0 pedagogo alemio Friedrich Froebel (1782-1852) valorizava “o aprender fazendo”, o
qual “respeita, antes de tudo, a metodologia natural das criangas” (ARCE, 2002, p. 182).
®0 filésofo suico Jean—Jacques Rousseau (1712-1778) “é frequentemente apontado
como o pai da pedagogia escolanovista, [...] centrada na crianca” (ARCE, 2002, p. 102).
7 Johann Heinrich Pestalozzi (1746-1827) era um pedagogo suico “ardente defensor

dos mais pobres, sempre buscou ajudi—los e foi para eles que pensou toda a sua meto-
dologia educacional” (ARCE, 2002, p. 103).
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os menores sem as alarmantes consequéncias dos altos indices de
doencas e de mortalidade” (KUHLMANN Jr., 2000, p. 7).

No Brasil, enquanto as familias com melhores situagdes
financeiras tinham condi¢des de contratar senhoras que educas-
sem as criangas em casa, as menos favorecidas se viam no dilema
de encontrar uma instituicao publica onde acolhessem os peque-
nos para poderem trabalhar e ajudar no sustento da casa. Ao con-
siderar o surgimento de altos indices de desnutri¢dao, acidentes
domésticos e mortalidade infantil, grupos de educadores, religio-
sos e empresarios se sensibilizaram para organizar espacos de cui-
dados das criangas fora do convivio familiar.

Diante disso, as creches foram criadas exclusivamente
com carater assistencialista, o que as diferenciou de algumas insti-
tui¢Oes europeias e norte—americanas. Elas priorizavam os cuida-
dos basicos das criangas como higiene, alimentagao, além do aco-
lhimento as que se encontravam em situagoes de risco ou perigo.
Como exemplos que surgiram no petriodo do Império, com a fi-
nalidade de amparar as criancas que fossem abandonadas nas
ruas: os orfanatos, os asilos e as Casas de Misericordia, com a
roda dos expostos®.

De fato, ha controvérsias sobre o primeiro jardim de in-
fancia surgido em nivel nacional em diversos relatos biograficos
publicados, sendo constatado que a pernambucana Emilia Erick-
sen, em 18062, teria organizado um jardim de infancia em Castro
(Parana), o qual nao “valorizava apenas o conteudo a ser transmi-
tido, as primeiras letras e nog¢oes elementares, mas dedicava tem-
po as outras areas do conhecimento como a literatura, artes e
musica” (LOSSNITZ, 2006, p. 79). Tal fato aconteceu muito an-
tes de as politicas publicas da Educagao Infantil no pais serem
implementadas.

Enquanto isso, outros autores asseveram que O primeiro
local, ap6s decreto governamental no Brasil Império, foi o jardim

& «“O nome roda se refere a um artefato de madeira fixado ao muro ou janela do hospi-
tal, no qual era depositada a crianca, sendo que ao girar o artefato a crianga era conduzi -
da para dentro das dependéncias do mesmo, sem que a identidade de quem ali colocas-
se o0 bebé fosse revelada. [...] As primeiras iniciativas de atendimento a crianga abando-
nada no Brasil se deram, seguindo a tradi¢do portuguesa, instalando—se a roda dos ex-
postos nas Santas Casas de Misericérdia. Em principio trés: Salvador (1726), Rio de Ja-
neiro (1738), Recife (1789) e ainda em Sio Paulo (1825), ja no inicio do império”
(GALLINDO, 2017).
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de infancia criado no “Colégio Menezes Vieira, fundado em 1875,
no Rio de Janeiro” (que a época era capital nacional), por Mene-
zes Vieira e sua esposa Carlota, que atendia a meninos da elite, de
trés a seis anos, de carater “privado” e “de orientagao froebelia-
na” (KUHLMANN Jr., 1999, p. 19). Esse fato colaborou para
que, no ano de 1877, em Sao Paulo, fosse implantada outra insti-
tuicdo privada de jardim de infancia na “Escola Americana” e a
“da escola Caetano de Campos, de 18967, com carater publico,
mas que “atendia aos filhos da burguesia paulistana” (KISHIMO -
TO, 1988 apud KUHLMANN Jr., 1991, p. 19).

No final do século XIX, com o inicio da Republica em
1889, acentuou—se a demanda de pessoas que se mudaram para as
grandes cidades, o que levou a iniciativas de protecao a infancia e
20 combate 20s altos indices de mortalidade infantil, além da cria-
¢ao de organizagdes filantrdpicas, a fim de apoiar e atender as cri-
ancas carentes ¢ de cuidar dos filhos dos(as) trabalhadores(as). A
partir dessas transformacgoes na histéria, despontaram mudangas
em relacdo aos conceitos de infancia e de educagao, que passam
“[...] a atribuir a crianga a ingenuidade e a inocéncia que lhes sao
proprias e, a0 mesmo tempo, a imperfeicio e a incompletude,
transformando em paparicagio ou em moralizagio” (LOSSNITZ,
2000, p. 33).

Por todo o territério nacional, expandiram—se creches,
jardins de infancia e organiza¢bes de amparo infantil, entre elas o
jardim de infancia, de 1896, anexo a escola Normal Caetano de
Campos (Sao Paulo), e o Instituto de Protecao e Assisténcia a In-
fancia (IPAI) no Rio de Janeiro, inaugurado em 24 de marco de
1899 e coordenado pelo médico Arthur Moncorvo Filho. Esse
instituto tinha a finalidade de amparar as criangas e as gravidas
com situagdo menos favorecida, e, ao ser dividido em algumas se-
¢Oes, “objetivava inspecionar, cuidar, regulamentar, fomentar,
exercer, proteger ¢ fundar aparatos capazes de coordenar um pla-
no geral de assisténcia médica, filantrépica e educativa a infancia
e as familias pobres” (CAMARA, 2013, p. 61).

Nas palavras de Kuhlmann Jr., (2000, p. 8), em 1889,
“[...] no periodo da Republica, criam—se as primeiras institui¢oes,
chegando a contar ao menos 15 creches, em 1921, e 47, em 1924,
distribuidas por varias capitais e algumas cidades do pafs”, mas
“[...] a educagio assistencialista promovia uma pedagogia da sub-
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missao, que pretendia preparar os pobres para aceitar a explora-
¢ao social”.

Com o crescimento da industrializacdo, as reivindicacoes
de melhores condi¢bes de trabalho e de espagos onde pudessem
deixar os filhos fizeram com que surgissem “as creches no local
de trabalho, como beneficio dos trabalhadores”, as quais “foram
previstas na legislacdo trabalhista a partir da década de 1930. No
entanto, poucas emptesas cumpriram essa legislacio [...]” (FLOR
e DURLI, 2012, p. 19). Conforme essas autoras, alguns donos de
fabricas passaram a conceder, aos poucos, beneficios sociais aos
operarios, como a criagio de creches e escolas maternais, vilas
operarias e clubes esportivos. Esses investimentos foram reco-
nhecidos como vantajosos para que os(as) trabalhadores(as) pro-
duzissem melhor, contudo, tinham o intuito de nao perder o con-
trole sobre estes sujeitos. Vale ressaltar que registros histéricos in-
dicam que, em 1899, foi inaugurada a primeira creche brasileira
para os filhos de operarios “da Companhia de Fiagao e Tecidos
Corcovado (R])”, conforme Kuhlmann Jr descreve. (1991, p. 19).

Em 1932 foi publicado o Manifesto dos Pioneiros da
Educagao, com vistas a reconstruir a educagdao nacional, o que
contribuiu para a criagio de um documento que “teve grande re-
percussao e motivou uma campanha que resultou na inclusao de
um artigo especifico na Constitui¢io Brasileira de 16 de julho de
1934” (BRASIL, PNE, 2001). O art. 150 declarava a competéncia
da Unido para criar e estruturar o Plano Nacional de Educacio
(PNE), com duragdo de 10 anos subsequentes.

O referido Manifesto colaborou para o desenvolvimento
de metas educacionais a serem cumpridas em todas as etapas do
ensino. Nesse contexto, o primeiro PNE proposto como uma ini-
ciativa do Ministério da Educagao e Cultura (MEC) foi “elabora-
do ja na vigéncia da primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educa-
cao Nacional, Lei n® 4.024, de 1961” (BRASIL, PNE, 2001).

Nesse entremeio, em 1940 foi implantado o Departamen-
to Nacional da Crianca (DNC), inerente ao Ministério da Educa-
¢ao e Saude (MES) e que “[...] desenvolveu ag¢oes indiretas na
area de creches na forma de associagdo com instituigdes particula-
res de carater filantrépico, leigo ou confessional, sendo muito
mais objeto de propostas higienistas do que de educadores”
(FLOR e DURLI, 2012, p. 19). Segundo as autoras, os objetivos
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principais do DNCr se referiam a projetos higienistas e de pueri-
cultura’ social. Kuhlmann Jr., (2000, p. 8) afirma que tal 6rgio era
“[...] dirigido por Olinto de Oliveira, médico que havia participa-
do do congresso de 1922” que, entre outras atividades, “[...] en-
carregou—se de estabelecer normas para o funcionamento das cre-
ches, promovendo a publicagdo de livros e artigos”. Ainda na dé-
cada de 1940, “[...] ha a cria¢do dos jardins—de—infancia, inspira-
dos em Froebel e localizados em pragas publicas” de Porto Ale-
gre, para criangas de quatro a seis anos (KUHLMANN Jr., 2000,

p. 8).

Ademais, em 20 de dezembro de 1961 se estabeleceu a
Lei n. 4.024 (BRASIL, 1961), que posteriormente foi modificada
pela Lei n. 5.540/1968, conhecida como reforma universitaria; no
entanto, em se tratando das creches, “ndo havia programas de
ampliagdo nessa area”, existiam as que funcionavam somente
com “[...] demandas isoladas por meio de orientagdes e unifor-
mizacio do atendimento” (FLOR e DURLI, 2012, p. 19). Por
volta de 1965, o Fundo das Nag¢oes Unidas para a Infancia (UNI-
CEF)" promoveu a Conferéncia Latino—Americana sobre a In-
fancia e a Juventude no Desenvolvimento Nacional, que destacou
a “[...] ideia de simplificar as exigéncias basicas para uma institui-
¢ao educacional e implantar um modelo de baixo custo, apoiado
na ideologia do desenvolvimento da comunidade |[...]” (Kuhl-
mann Jr., 2000, p. 11).

Na década de 1970, a Lei n. 5.692/1971 (BRASIL, 1971)
— que também foi substituida pela Lei n. 9.394/1996 — manteve
0s processos reparatorios. “As politicas educacionais voltadas a
educacio de criancas de 0 a 6 anos defendiam a educagio com-
pensatoria, com vistas a compensagao de caréncias culturais, defi-
ciéncias linguisticas e defasagens afetivas das criangas provenien-
tes das camadas populares” (KRAMER, 2006, p. 799).

Alcangadas por meio da luta popular, as instituicdes cita-
das se confundiam com as transformacdes sociais e politicas, sen-
do “propostas como meio agregador da familia para apaziguar os
conflitos sociais, quanto eram vistas como meio de educagao para
uma sociedade igualitaria, [...] como superacao dos limites da es-

? “Especialidade médica que trata do cuidado das criancas durante os primeiros anos da
sua vida” (AURELIO, 2017).

® United Nations Children’s Fund.
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trutura familiar” (KUHLMANN ]Jr., 2000, p. 11), A ideia de ante-
cipagao da vida escolar das criangas foi defendida, segundo Kra-
mer (2006), com a expectativa de tentar solucionar os problemas
do “fracasso escolar”.

Kuhlmann Jr. (2000, p. 8) destaca que “[...] as instituicOes
de educagio infantil viveram um lento processo de expansao, par-
te ligada aos sistemas de educagdo, atendendo criangas de 4 a 6
anos, e parte vinculada aos 6rgaos de satde e de assisténcia, com
um contato indireto com a area educacional”. Enquanto isso,
Kramer (20006, p. 805) diz que uma grande “expansao deu—se na
década de 1980 com os movimentos sociais |[...]".

Com a aceleragao da economia capitalista ao longo das
décadas, aumentou—se a demanda nas instituicdes de atendimento
infantil publicas e surgiu a preocupagdo para o atendimento a to-
das as criangas, independentemente de suas condigdes sociais.
Nessa década, as organizacdes nao governamentais, os estudiosos
da area da infancia e a sociedade se uniram para assegurar o direi-
to das criangas a uma educagdo qualificada por meio da legislagao,

processo que se estendeu até a promulgacio da Constituigao Fe-
deral de 1988.

AS MUDANCAS EVIDENCIADAS A PARTIR DA CONSTI-
TUICAO FEDERAL

Com a Constituicao Federal de 1988 foram reconhecidos
o direito da crianga a educagao gratuita e a inclusao da creche e
pré—escola no sistema escolar como grandes marcos da Educagao
Infantil brasileira. Ampliou—se o espago para considerar a educa-
¢do as infancias, como pode ser verificado no art. 205: “[...] a
educacio, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visan-
do ao pleno desenvolvimento da pessoa [...]” (BRASIL, 1988,
art. 205). A partir dessa lei, as creches que eram vinculadas a area
da assisténcia social ficaram sob a responsabilidade do Estado,
conforme o principio dos cuidados basicos ao publico infantil,
mas com o desenvolvimento prioritario do trabalho pedagogico.

Os dados disponiveis sobre o atendimento de creches e
pré—escolas, segundo a Politica Nacional de Educacao Infantil
(PNEI) (BRASIL, 1994, p. 13), sdo incompletos, com indicios de

706



que havia uma quantidade significativa que funcionava sem vin-
culo a um sistema de supervisio — “estima—se, porém, que em
1989, cerca de 667 mil criangas até quatro anos frequentariam
creche ou pré—escola e que aproximadamente 2,8 milhoes de cri-
angas entre quatro e seis anos estariam matriculadas em pré—esco-
las”. Nesse sentido, verifica—se que o atendimento era maior na
fase pré—escolar e superava “quantitativamente o privado”, com
“prioridade, no planejamento de sua expansio, as criangas de
quatro a seis anos das areas urbanas” que concentravam popula-
¢oes de baixa renda (BRASIL, 1994, p. 13).

Diante dessas mudangas, observa—se ao longo dos anos
uma constante diminui¢ao no que tange a participa¢ao das insti-
tuicoes privadas, devido a ampliacao das escolas de carater publi-
co, conforme a Tabela 1. Essa tendéncia se iniciou e continuou
nas politicas posteriores, conforme indica a tabela subsequente,
sobre o setor privado.

Tabela 1 — Matricula inicial na pré—escola do ensino particular: Brasil
(1987-1997).

Toral Geral Particular
Ano N Ne %
1987® 3.296.010 1.121.781 34.0
1988 3.375.834 1.041.294 30.8
1991 3.628.285 1.029.465 2534
1993 4.196.419 1.018.200 24.3
1996 4.270.376 1.019.487 | 239
1997 4,202,208 987.432 | 23.0

Fonte: MEC/INEP/SEEC (BRASIL, 1998).
(1) Incluem—se 2.147 matriculas ndo discriminadas por dependéncia administrativa.

Em 1987, o numero de matriculas estava com uma taxa
de 34%, mesmo incluindo as nao classificadas quanto ao tipo de
ensino, publico ou privado. Apds a promulgaciao da Constituigao
Federal, houve 3,2% de reducao das institui¢des particulares, indi-
ce maior em comparacao a 1997, com uma queda de 11%.

A promulgacio do Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA) em 1990 reafirmou os direitos da infancia e da adolesceén-
cia. No art. 4°, nota—se que:

E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral
e do poder publico assegurar, com absoluta prioridade, a
efetivacio dos direitos referentes a vida, a saude, a alimen-
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tacdo, a educacdo, ao esporte, ao lazer, a profissionaliza-
¢do, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a con-
vivéncia familiar e comunitaria. (BRASIL, ECA, 1990, art.
4

Com isso, os movimentos sociais ganharam forga e tive-
ram papel importante para discussdes e mobiliza¢ao de agdes em
defesa dos direitos infantis, em vista de politicas publicas voltadas
a infancia, além de favorecerem a formacao de novos conceitos
sobre infancia e educac¢io. “Contudo, na histéria do atendimento
a crianca de 0 a 6 anos no Brasil foi constante a cria¢do e extingao
de 6rgaos, superpondo—se programas com mesmas fungoes. Sau-
de, assisténcia e educagdao nao se articularam ao longo da historia;
ao contrario, o atendimento ramificou—se [...]”7 (KRAMER,
2000, p. 800).

Para Kramer (20006, p. 802), “[...] do debate sobre a edu-
cacao de criancas de 0 a 6 anos, nasceu a necessidade de formular
politicas de formacao de profissionais e de estabelecer alternativas
curriculares para a Educagiao Infantil”. Em 1994, alguns docu-
mentos importantes foram desenvolvidos pelo MEC para criar a
PNEI (BRASIL, 1994, p. 12), a qual demonstrou que “a Educa-
¢ao Infantil pode ter um significado particularmente importante,
quando se fundamenta numa concep¢ao de crian¢a como cidada,
como pessoa em processo de desenvolvimento, como sujeito ati-
vo da construcio do seu conhecimento”.

Os documentos supramencionados estabeleceram as dire-
trizes curriculares e pedagogicas, a fim de expandir a oferta de va-
gas e promover a melhoria da qualidade nessa etapa do ensino.
Ha critérios que discutem a organizagdao, o funcionamento das
institui¢bes, no tocante aos direitos fundamentais das criancas e a
necessidade da qualificacdo profissional, com um nfvel minimo de
escolaridade para atuacdo nas institui¢oes.

Segundo a PNEI, ¢ expressivo o aumento nos indices de
atendimento na esfera municipal; no entanto, “[...] essa expan-
sdao, sem os investimentos técnicos e financeiros necessarios por
parte do Estado e da sociedade, acarretou, em termos globais,
uma significativa deterioragao na qualidade do atendimento, espe-
cialmente na creche” (BRASIL, 1994, p. 13). Os problemas en-
contrados, conforme a PNEI (BRASIL, 1994), dizem respeito a
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inadequacao de espacos fisicos, aos recursos pedagdgicos ¢ a ine-
xisténcia de curriculos e propostas pedagogicas, além da falta de
formacido especifica dos profissionais, o que provocou a baixa
qualidade do atendimento as criangas.

No ano de 1996 houve grandes mudangas no sistema
educacional com a criaciao da Lei de Diretrizes e Bases da Educa-
¢ao Nacional (LDBEN) — Lei n. 9.394 —, que propos o estabeleci-
mento de competéncias e diretrizes nacionais para a educagao e
citou, em seu art. 4°, inciso IV, a garantia do “atendimento gratui-
to em creches e pré—escolas as criancas de zero a seis anos de ida-
de” (BRASIL, 1996, art. 4°). Além disso, houve a exigéncia da
formagao em Pedagogia ou em Normal supetior ¢/ou curso Not-
mal profissionalizante para os profissionais que atuarem na Edu-
cagdo Infantil ou nas séries iniciais do Ensino Fundamental (1° ao
5° ano).

Conforme alteragao realizada na LDBEN por meio da Lei
n. 11.274, de 2006 (BRASIL, 2000, art. 3°), o atendimento de cti-
ancas na Educagao Infantil passou a ser considerado somente até
os cinco anos, devido a ampliagao do “Ensino Fundamental obri-
gatorio, com duragdo de 9 (nove) anos” e a matricula obrigatoria
a partir dos “6 (seis) anos de idade”. Dessa maneira, a crianga te-
ria um tempo maior no desenvolvimento da alfabetizacao, ao in-
gressar mais cedo no Ensino Fundamental. Existem controvérsias
sobre essa questio, que envolvem a efetivagdao de politicas publi-
cas, a estrutura fisica, os recursos financeiros e pedagogicos, as-
sim como os profissionais preparados para atuarem de forma se-
gura e comprometida, conforme os novos desafios.

Outro dilema enfrentado é a pouca articulagdo entre a
Educacio Infantil e os anos iniciais do Ensino Fundamental,
como asseguram Flor e Durli (2012, p. 205), em que se percebe
uma lacuna existente entre as duas etapas do ensino basico, com
“[...] o velho problema da separagao entre os processos de brin-
car e aprender e também o fosso existente entre as praticas peda-
gobgicas ai desenvolvidas”. Essa situag¢do devera “ser pensada no
ambito de um projeto de educagdo para a infancia na nossa socie-
dade” (FLOR e DURLI, 2012, p. 208), para que as culturas infan-
tis sejam respeitadas ¢ a ludicidade inerente a essa fase nao seja
esquecida.
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No ano de 1998, o MEC publicou documentos para a
formulacio de diretrizes e normas da Educacio Infantil, nomea-
dos como Subsidios para o credenciamento e o funcionamento
das instituicbes de Educa¢ao Infantil (BRASIL, 1998) e Referen-
cial Curricular Nacional para a Educagao Infantil — eles foram di-
vididos em trés volumes (BRASIL, RCNEF, 1998, v. 1), com o
escopo de contribuir com orientagdes didatico—pedagdgicas.

O referencial “[...] é uma proposta aberta, flexivel e nao
obrigatdria, que podera subsidiar os sistemas educacionais, que
assim o desejarem, na elabora¢io ou implementacao de progra-
mas e curriculos condizentes com suas realidades e singularida-
des” (BRASIL, RCNEF, 1998, p. 14). Essa flexibilizacao foi im-
portante por considerar a diversidade sociocultural de cada reali-
dade escolar e respeitar suas necessidades, principalmente em re-
lagdo as mudangas surgidas na sociedade e a novos curriculos,
tendéncias e propostas pedagogicas.

Contudo, algumas criticas foram direcionadas aos conteu-
dos descritos nos referenciais, como as propostas de organizagao
do trabalho, a divisio em eixos tematicos, € 0 apontamento de
ideias fragmentadas, proximas a divisao das disciplinas no Ensino
Fundamental. Para Kramer (2000, p. 802), o referencial “nao sou-
be como equacionar tensiao entre universalismo e regionalismos”
também.

No mesmo ano, o Conselho Nacional de Educacio
(CNE) aprovou as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Edu-
cagao Infantil (BRASIL, DCNEF, 1998), com o objetivo de dire-
cionar os curriculos para esse nivel de ensino e a formagao de
professores da Educacdo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. Mesmo com o avanco da legislagao, no que concet-
ne ao reconhecimento do direito da criang¢a a educa¢ao nos pri-
meiros anos de vida, era preciso considerar os desafios inerentes
a0 acesso ¢ a qualidade do atendimento.

A busca da qualidade envolve o investimento de recursos
financeiros para essa faixa etiria e a garantia de que tais investi-
mentos sejam efetivamente empregados, com incentivos a proje-
tos educativos nas instituigdes que valorizem as especificidades
infantis, além de formagao e valorizacio do professor — “¢ nessa
idade, precisamente, que os estimulos educativos tém maior po-
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der de influéncia sobre a formacao da personalidade e o desen-
volvimento da crian¢a” (BRASIL, PNE, 2001).

Para que essa finalidade fosse cumprida no ambito da le-
gislacdo, aprovou—se a Lei n. 10.172/2001, do PNE, que teve o
objetivo principal de estabelecer as metas para todos os niveis de
ensino até 2010. Um dos objetivos desse documento (BRASIL,
PNE, 2001) se relaciona a tentativa de reduzir as desigualdades
socials e regionais referentes a entrada e a permanéncia da crianga
e do adolescente no ensino publico, e “constitui diretriz impoz-
tante a superacio da dicotomia creche/pré—escola, assisténcia ou
assistencialismo/educacio, atendimento a carentes/educacio
para classe média e outras, que orientagdes politicas e praticas so-
ciais equivocadas foram produzindo ao longo da historia”.

Ainda em consonancia com o referido plano, “a mobiliza-
¢do de organizagoes da sociedade civil, decisdes politicas e pro-
gramas governamentais tém sido meios eficazes de expansiao das
matriculas e de aumento da consciéncia social sobtre o direito, a
importancia e a necessidade da educagiao infantil” (BRASIL,
PNE, 2001).

De acordo com dados da Pesquisa Nacional de Amostra
Domiciliar (PNAD) do Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Esta-
tistica (IBGE, 2004), 37,7% das criancas de zero a seis anos fre-
quentavam uma instituicado de Educacdo Infantil ou de Ensino
Fundamental. A taxa de frequéncia a instituicio aumentou para
08,4%, a0 se analisar a faixa etaria de quatro a seis anos, ao passo
que, de zero a trés anos, esse percentual foi de apenas 11,7%.
Mesmo assim, conforme o Censo Escolar 2003, 2 média anual de
crescimento na creche foi de 6,4%, e na pré—escola, de 3,5%. Se-
gundo o total de atendimentos, 72% se encontram na instancia
publica e, de maneira relevante, 66,97% no sistema municipal, em
decorréncia da ampliagdo do ensino publico pelo PNE e pela res-
ponsabilidade principal delegada aos municipios para o incentivo
a essa etapa do ensino basico, destacada na LDBEN.

Tal aspecto foi definido pelo PNE (BRASIL, 2001-2010)
na primeira meta, com a ampliagdo da oferta “de forma a atender,
em cinco anos, a 30% da populagao de até 3 anos de idade e a
60% da populagao de 4 a 6 anos (ou 4 ¢ 5) e, até o final da déca-
da, alcancar a meta de 50% das criancas de 0 a 3 anos e 80% das
de 4 e 5 anos”. Por essas mudangas, percebe—se um significativo
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crescimento nessa etapa inicial do ensino, mas nao foi o ideal
para contemplar efetivamente toda a clientela que se encontra
sem vaga nas escolas, devido a crescente demanda.

De acordo com dados do IBGE (2004), os indicadores re-
ferentes ao periodo de 1993 a 2003 mostraram o avango na situa-
¢ao educacional em relagdo a frequéncia na escola, em especial no
nivel de escolarizacao de criancas e adolescentes de cinco a dezes-
sete anos de idade. Nas faixas de idade do ensino pré—escolar, ve-
rificou—se que a parcela que nao frequentava a escola diminuiu de
42,3% para 21,3%. Dados demonstraram também que o nivel de
escolarizacao dos alunos de cinco a dezessete anos do Sudeste se
manteve mais alto que os das demais regides.

Em 2006 foram elaborados os Parametros Basicos de In-
fraestrutura para Instituicoes de Educacao Infantil (BRASIL,
20006). Esse documento trouxe concepgdes e orientacoes para a
reforma e adaptagao dos espagos escolares e foi elaborado com
base nos estudos do Grupo Ambiente—Educacio (GAE), que de-
senvolve projetos direcionados a qualidade e a adequacao das ins-
tituicdes e que, somado a equipe de professores e demais funcio-
narios das escolas, discute melhorias para a area. Os parametros
ressaltaram também a importancia do reconhecimento da crianca
como sujeito do processo educativo e usuario principal desse am-
biente; por isso, tornou—se necessario:

[...] identificar parametros essenciais de ambientes fisicos
que oferecam condi¢des compativeis com os requisitos
definidos pelo PNE, bem como com os conceitos de sus-
tentabilidade, acessibilidade universal e com a proposta
pedagdgica. Assim, a reflexdo sobre as necessidades de de-
senvolvimento da crianga (fisico, psicolégico, intelectual e
social) constitui—se em requisito essencial para a formula-
cao dos espacos/lugares destinados 2 Educacio Infantil
(BRASIL, 2000, p. 21).

Essa questao foi referendada desde a LDBEN, conforme
o art. 70, inciso IV, para que os recursos publicos destinados a
educagao fossem aplicados no desenvolvimento do ensino, com a
“[...] aquisi¢do, manutengdo, construgao e conservagao de insta-
lagbes e equipamentos necessarios ao ensino” (BRASIL, LD-
BEN, art. 70). Ademais, no Referencial Curricular Nacional para
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a Educacio Infantil e nas Diretrizes Curriculares (BRASIL, 1998),
salienta—se a relevancia da organizagdo do ambiente fisico, para
que fosse estruturado de acordo com as necessidades, as caracte-
risticas e as culturas das criancas.

Os documentos supracitados foram complementados
pelo PNE (BRASIL, 2001) que definiu, em sua segunda meta, a
exigéncia de “padroes minimos de infraestrutura para o funciona-
mento adequado das institui¢oes (creches e pré—escolas) publicas
e privadas” e o respeito as caracteristicas e necessidades do pro-
cesso educativo infantil.

Entretanto, conforme o diagndstico apresentado no Pla-
no Nacional de Educagao (BRASIL, 2001), existem sérios proble-
mas a se enfrentar, a exemplo, “[...] grande nimero de ambientes
destinados a educacio de criangas com menos de 6 anos funciona
em condig¢des precarias.” Isso atinge tanto a saide fisica quanto o
desenvolvimento integral das criangas, como falta de areas exter-
nas ou espacos alternativos que propiciem as criancas a possibili-
dade de estarem ao ar livre, em atividades de movimentacao am-
pla, em que ha o enriquecimento dos espagos de convivéncia,
brincadeira e explora¢ao do ambiente.

Vale registrar que, segundo dados do MEC (BRASIL,
2003), notaram-se melhoras nas condicbes sanitarias discutidas
nos estudos realizados até 1998, o que indica a busca pela adequa-
¢do as novas exigéncias legais. Entretanto, é possivel perceber
que existem estabelecimentos que estao fora do sistema formal,
principalmente, e ainda atendem criangas em ambientes com mas
condicoes.

Em 2006 (BRASIL, 2006) houve também a implanta¢ao
do Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educacao Basi-
ca ¢ de Valorizacao dos Profissionais da Educacio (FUNDEB),
por meio da Emenda Constitucional n. 53/2006, regulamentada
pela Lei n. 11.494/2007 e pelo Decteto n. 6 253/2007. Assim
sendo, ampliou—se o financiamento para outras etapas da educa-
¢ao basica, incorporando as creches que se expandiram para as
comunitarias.

De acordo com o Grafico 1, ao comparar os resultados
de 2007 a 2010, observa—se que as matriculas nas creches tiveram
um aumento de 23,4% no mesmo periodo, o que se deve ao reco-
nhecimento dessa primeira etapa da educagdo basica e aos repas-
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ses do FUNDEB aos estados e municipios. Entretanto, verifica—
se uma reducdo de matriculas no que se refere a pré—escola (em
torno de 0,20%), situacio que podera ser considerada devido a
reorganizacao do Ensino Fundamental de nove anos, quando os
alunos de seis anos da pré—escola passaram a frequentar o primei-
1o ano.

Grafico 1 - Numero de matriculas na Educac¢io Infantil (2007-2010)
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Fonte: MEC/INEP (BRASIL, 2010).

Conforme dados do PNAD (BRASIL, IBGE, 2010), as
escolas do sistema municipal tiveram 74,8% das matriculas, en-
quanto as da rede privada participaram com 23,8%. A maioria das
matriculas em creche se concentra em escolas municipais
(65,2%), com uma expressiva parcela de 34% na rede privada,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas
com os municipios.

Em 2013 houve alteracbes na Lei n. 12.796 (BRASIL,
2013), que trouxe mudangas significativas para a Educacao Infan-
til, a exemplo da inclusao dessa modalidade de ensino na primeira
etapa basica da educagido nacional, o que tornou obrigatérias as
matriculas de criangas a partir dos quatro anos de idade. Desse
modo, verifica—se um avanco em relacao aos direitos da crianca,
para proporcionar condi¢oes adequadas ao desenvolvimento inte-
gral infantil, mesmo que seja tardio.

Dados divulgados pelo Censo Escolar 2015 (BRASIL,
2016) e que podem ser visualizados no Grafico 2 comprovam que
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o numero de matriculas de criancas de zero a cinco anos teve um
crescimento de mais de 15%, ao comparar o periodo de 2010 a
2015. No entanto, ainda existem varias criangas sem vagas nas
instituicOes escolares.

Grafico 2 — Numero de matriculas na Educacio Infantil (2010 — 2015)

Censo Escolar 2015
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Fonte: Censo Escolar 2015 (BRASIL: MEC, INEP, 2010).

Devido ao fato de a demanda de criancas ser maior do
que o nimero de vagas ofertadas, muitas escolas nao conseguem
cumprir o que a lei determina, o que se evidencia no processo de
ensino e aprendizagem infantil. Tal situag¢do é preocupante por
ser a universalizacio do atendimento educacional uma das metas
do PNE (BRASIL, 2011-2020), principalmente no que se refere a
faixa etaria da pré—escola — é o que estabeleceu a lei, com “Edu-
cagao Basica obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezesse-
te) anos de idade” (BRASIL, Lei n® 12 796, 2013, art. 4°).

Ao analisar a trajetéria historica da Educagiao Infantil,
constatam—se avangos significativos no que se refere as conquis-
tas dos direitos das criangas, as mudangas de concepgdes sobre
infancia e educagao e as evolugdes na legislacao. No entanto, ain-
da ha muito a ser conquistado nessa etapa inicial do ensino basi-
co, devido a crescente demanda de criangas que surgem em tal
processo, como a efetiva¢ao de politicas publicas que ampliem o
investimento em infraestruturas adequadas, a aquisi¢ao de recur-
sos didatico—pedagdgicos necessarios e a formacio e valorizacao
dos profissionais.
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O PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM NA
EDUCACAO INFANTIL

A partir das transformagdes socioeconomicas e politicas
surgidas na sociedade, com as mudancas nas concepcoes e maior
valorizagdo das experiéncias na primeira infancia, houve o reco-
nhecimento do direito da crian¢a a educagao e avangos significati-
vos no processo de ensino—aprendizagem. A Educacdo Infantil
tornou—se a primeira etapa da Educacdo Basica e “[...] tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco)
anos em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social,
complementando a a¢ao da familia e da comunidade” (BRASIL,
Lei n® 12 796, 2013, art. 29°).

Na educacao das infancias, os docentes deverao ter como
principios, entre outros: o desenvolvimento infantil, a criagao ou
producio de aprendizagens e a reflexio sobre a teotia/pritica,
visto que a crian¢a nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Infantil (BRASIL, 2010, p. 12) é um:

[-..] sujeito histérico e de diteitos que, nas interacOes, rela-
¢Oes e praticas cotidianas que vivencia, constroi sua identi-
dade pessoal e coletiva, brinca, imagina, fantasia, deseja,
aprende, observa, experimenta, narra, questiona e constroi
sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultu-
ra.

Nesse sentido, a crianga, que é um ser social de direitos e
também de deveres, constréi seu processo histérico—cultural a
partir de suas vivéncias. Para Vygotsky (2016, p. 59) “[...] a infan-
cia pré—escolar é o periodo da vida em que o mundo da realidade
humana que cerca a crianga abre—se cada vez mais para ela”. Por
esse motivo, a adequagao e articulagao da pratica pedagogica aos
interesses e necessidades da crianga, torna—se questao essencial
para seu bom desenvolvimento.

Assim, ao considerar as especificidades da crian¢a de zero
a cinco anos, a diversidade e a qualidade das experiéncias ofereci-
das, os educadores devem ter o cuidado com:

O respeito a dignidade e aos direitos das criangas [...]; o
direito das criangas a brincar, como forma particular de
expressiao, pensamento, interagdo e comunicagao infantil;
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o acesso das criangas aos bens socioculturais disponfveis
[...]; a socializacio das criancas por meio de sua participa-
¢do e inser¢do nas mais diversificadas praticas sociais [...];
o atendimento aos cuidados essenciais associados a sobre-
vivéncia e ao desenvolvimento de sua identidade (BRA-
SIL, 1998, p. 13).

Nesse sentido, o processo educacional infantil devera
considerar o respeito a dignidade, a identidade e suas formas de
interagao, além da valorizagao das experiéncias motoras e ludicas,
que devem ser apreciadas como parte essencial de sua cultura. F
o que Freire (2009, p. 59) destaca: “[...] o respeito a autonomia e
a dignidade de cada um ¢ um imperativo ético [...]” e ndo podem
ser questoes transgredidas, porque estamos em constante trans-
formagao como seres “inacabados”. Assim, a disposi¢ao ao dialo-
go entre os profissionals e a participa¢ao em cursos de formacio,
colaboram para ampliar momentos de reflexdes, trocas de expe-
riéncias e possiveis mudangas na mediagao do aprendizado.

Para Vygotsky (2016, p. 120) a ludicidade constitui “[...] a
base da percepgao que a crianca tem do mundo dos objetos hu-
manos”. Uma vez que é por meio do “brincar que a crianga esta-
belece os diferentes vinculos entre as caracteristicas do papel as-
sumido, suas competéncias e as relagdes que possuem com ou-
tros papéis, tomando consciéncia disto e generalizando para ou-
tras situagoes” (BRASIL, RCNEF, 1998, p. 28). Assim, a partir
das interagdes sociais, dos jogos e das brincadeiras, as criangas de-
senvolvem seus pensamentos, ampliam e constroem conhecimen-
tos. Temos como exemplos: as “brincadeiras de faz—de—conta, os
jogos de construcio e aqueles que possuem regras, cOmo 0s jogos
de sociedade (também chamados de jogos de tabuleiro), jogos tra-
dicionais, didaticos, corporais etc. [...]” (BRASIL, RCNEF, 1998,
p. 28). E necessirio que os mesmos, possam ser vivenciados em
espagos fisicos adequados, com o proposito de que as atividades
ladicas, espontaneas ou orientadas, permitam o enriquecimento
das diversas habilidades infantis.

As interagdes sociais possuem algo essencial que ¢é a lin-
guagem, a qual torna—se o fio condutor da comunicag¢ao entre to-
dos: colegas/professores/familia/sociedade. E com o tempo,
“[...] a linguagem vai assim gradualmente se transformando em
uma forma de organizacao da atividade psicolégica humana”

177



(VYGOTSKY, 2016, p. 197). Sob esse olhar, torna—se imprescin-
divel a valorizacio do didlogo como forma de media¢io do
aprendizado. Além da reflexdo e articulagio da teoria—pratica,
para desenvolver atividades e projetos de acordo com as necessi-
dades das criancas, a fim de priorizar uma educagdo transforma-
dora em uma perspectiva critica.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educagao Infantil —- DCNEI (BRASIL, 2010), as praticas peda-
gogicas devem articular e respeitar as diversas culturas infantis,
propiciando situagdes que:

Promovam o conhecimento de si e do mundo [...]; Favo-
recam a imersdo nas diferentes linguagens [...]; Possibili-
tem [...] interacdo com a linguagem oral e escrita [...]; Re-
criem, em contextos significativos para as criangas, rela-
¢Oes quantitativas, medidas, formas e orientagdes espaco
temporais; Ampliem a confianga e a participagao das cri-
ancas nas atividades individuais e coletivas; Possibilitem
situagoes de aprendizagem mediadas para a elaboragao da
autonomia |...]; Possibilitem vivéncias éticas e estéticas
com outras crian¢as e grupos culturais [...]; Incentivem a
curiosidade, a exploracdo, o encantamento, o questiona-
mento [...]; Promovam o relacionamento e a interacido
das criancas com diversificadas manifestacoes de musica,
artes plasticas e graficas [...]; Promovam a interacio, o
cuidado, a preservacdo e o conhecimento da biodiversida-
de e da sustentabilidade da vida na Terra [...]; Propiciem a
intera¢do e o conhecimento pelas criancas das manifesta-
coes e tradicoes culturais brasileiras; Possibilitem a utiliza-
cdo de [...] recursos tecnoldgicos e midiaticos (BRASIL,
2010, p. 25-27) .

Nesse sentido, essas propostas que norteiam o trabalho
pedagdgico devem estar de acordo com as especificidades das cri-
ancas e serem trabalhadas de forma dinamica e ludica, em vista de
um desenvolvimento educacional que valorize a formagao plena
do aluno, com praticas de avaliacio formativa, continua e sem a
finalidade de promover ou reprovar. Segundo Paulo Freire (2009,
p. 22) “um dos saberes indispensaveis a pratica educativa—critica
ou progressista é que [...] desde o principio mesmo de sua expe-
riencia formadora”, torna—se necessario que o aluno se assuma
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“como sujeito também da produ¢iao do saber”, em um ambiente
de interacao, de compartilhamento, de coopera¢ao no qual se pet-
mita criar, reinventar, produzir ou construir conhecimentos entre
educador e educando.

Além disso, de acordo com as Contribui¢des para a Politi-
ca Nacional (2015),

[...] € preciso ter em vista que as conquistas das criangas
pequenas, seus ritmos de crescimento, desenvolvimento e
aprendizado nao se ddo de modo linear, estando sujeitos a
sobressaltos, variabilidades; principalmente para criangas
com menos de 6 anos (BRASIL, 2015, p. 39).

Assim, todo seu desenvolvimento devera ser respeitado,
pois cada crianga como ser Unico, tem caracteristicas proprias.
Vygotsky (2016, p. 116) afirma que a “[...] aprendizagem e desen-
volvimento da crianga, ainda que diretamente ligados, nunca se
produzem de modo simétrico e paralelo”. Mesmo possuindo uma
grande conexao entre os mesmos, ¢ um processo bastante com-
plexo. Portanto, “[...] a aprendizagem deve ser coerente com o
nivel de desenvolvimento da crianga”, porque “[...] existe uma
relagao entre determinado nivel de desenvolvimento e a capacida-
de potencial de aprendizagem” (VYGOTSKY, 2016, p. 111).
Essa coeréncia do processo educativo que valoriza as necessida-
des da crianga torna—se indispensavel e demanda do docente uma
adequada articulagao dos saberes adquiridos na formagao inicial,
que, integrada aos estudos e pesquisas da formagao continuada,
podera colaborar para um processo educacional consistente.

De acordo com o Referencial Curricular Nacional para a
Educacao Infantil— RCNEI (BRASIL, 1998, p.7) na pratica edu-
cativa “[...] a construcdo de conhecimentos se processa de ma-
neira integrada e global e que ha inter—relagoes entre os diferentes
eixos sugeridos a serem trabalhados com as criangas”. Esses eixos
de trabalho contemplados na Educac¢ao Infantil sio: Identidade e
Autonomia, Linguagem Oral e Escrita, Natureza e Sociedade,
Matematica, Movimento, Musica e Artes Visuais. Deverao ser dis-
cutidos e adaptados as diversas realidades escolares e contribuir
para o desenvolvimento de praticas educativas com parametros
de qualidade, ampliando as condi¢des necessarias para o exercicio
da cidadania. E para que o aprendizado ndo seja fragmentado e
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desconectado da realidade, o educador tem a funcio de organiza-
¢do e orientagdo do planejamento das atividades didatico—peda-
gogicas de forma interessante e interdisciplinar, utilizando proje-
tos, oficinas, jogos, brincadeiras e outros meios que integrem 0s
eixos tematicos.

Nessa perspectiva, o professor ¢ mediador entre as crian-
¢as e os objetos de conhecimento, organizando e propici-
ando espacos e situaces de aprendizagens que articulem
os recursos e capacidades afetivas, emocionais, sociais e
cognitivas de cada crianga aos seus conhecimentos prévios
e aos conteudos referentes aos diferentes campos de co-
nhecimento humano (BRASIL, RCNEI, 1998, p. 30).

Para isso, o docente devera conhecer e respeitar as singu-
laridades dos educandos em suas diversidades de habitos, costu-
mes, valores, entre outros, a fim de embasar seus planejamentos
curriculares e tornar o processo educativo mais interessante. Se-
gundo o processo de ensino—aprendizado progressista e emanci-
padot, como defende Paulo Freire (2009), nao ¢ mediante uma
“educacdo bancaria”, com mera transmissao de conteidos desar-
ticulados, mas sim, com um ensino que considera as potencialida-
des e os conhecimentos dos sujeitos e incentiva o despertar de
sua criticidade e criatividade. Nesse tipo de Educacio, o educador
devera ser aberto ao didlogo e buscar alternativas em vista da
aprendizagem significativa.

O que torna essencial na educagao de criangas tio peque-
nas, a integracao do educar e o cuidar, em vista de acOes significa-
tivas que promovam o aprendizado das mesmas, “[...] ndo mais
diferenciando nem hierarquizando os profissionais e instituicdes
que atuam com as criang¢as pequenas e¢/ou aqueles que trabalham
com as maiores” (BRASIL, RCNEF, 1998, p. 23). E sim, conside-
ra—las em seus varios contextos, oportunizar o contato com di-
versas linguagens e conhecimentos para a construgao de sua iden-
tidade e autonomia, de forma a fazer uma “[...] reflexdo sobre a
pratica direta com as criangas”, articulando maneiras de analisar o
desenvolvimento das mesmas com “a observagiao, o registro, o
planejamento e a avaliagao” (BRASIL, RCNEF, 1998, p. 41), entre
outros, sem a inten¢ao de classificar ou reprovar. Mas, para verifi-
car possiveis lacunas no processo de ensino—aprendizagem, o que
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contribuird para mudancas de estratégias, procedimentos, recur-
sos utilizados, os quais poderdo se adequar em vista da qualifica-
¢ao do processo de ensino—aprendizado infantil.

Esse processo na infancia, nessa perspectiva devera:

[...] propiciar situagoes de cuidados, brincadeiras e apren-
dizagens orientadas de forma integrada e que possam con-
tribuir para o desenvolvimento das capacidades infantis de
relagdo interpessoal, de ser e estar com os outros em uma
atitude bésica de aceitagio, tespeito e confianca, e o aces-
so, pelas criangas, a0s conhecimentos mais amplos da rea-
lidade social e cultural (BRASIL, RCNEF, 1998, p. 23).

Nesse ponto de vista, as instituicdes escolares poderdo au-
xiliar no desenvolvimento das capacidades e potencialidades das
criancas e contribuir para sua formacao plena. E “o professor
constitui—se, portanto, no parceiro mais experiente, por excelén-
cia, cuja fungao é propiciar e garantir um ambiente rico, prazero-
so, saudavel e nao discriminatério de experiéncias educativas e
sociais variadas” (BRASIL, RCNEF, 1998, p. 30). O qual devera
ter o cuidado de organizar seu trabalho educativo de modo a ob-
servar todas essas condi¢bes para que o aprendizado aconteca
efetivamente. E compreender que o projeto educativo ¢ “um pro-
cesso sempre inacabado, provisério e historicamente contextuali-
zado que demanda reflexdo e debates constantes com todas as
pessoas envolvidas e interessadas” (BRASIL, RCNEF, 1998, p.
41). Assim, a constante busca por melhores caminhos didatico—
pedagdgicos de acordo com o nivel de desenvolvimento infantil,
devera ser prioridade no percurso profissional do educador que
preza por uma educagao autonoma e democratica.

DESAFIOS DA MEDIAGAO TECNOLOGICA NA
EDUCAGAO DAS INFANCIAS

Diante das transformagdes socioculturais e cientificas que
tem surgido na sociedade, emergem varios desafios para a Educa-
¢ao Infantil, entre os quais se destaca o desenvolvimento do pro-
cesso de ensino—aprendizagem mediado por tecnologias. E diante
de tantas contradicdes da sociedade e das novas estruturas famili-
ares, como os docentes poderdo trabalhar sob esses novos olha-
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res com criangas tdo pequenas, mas que a0 Mesmo tempo estio
cada dia mais interligados a esses novos meios?

Moran et al. (2008, p. 12) afirmam que “[...] ensinar e
aprender sio os desafios maiores que enfrentamos em todas as
épocas [...]” porque, “[...] na Educagao o foco, além de ensinar,
¢ ajudar a integrar ensino e vida, conhecimento e ética, reflexdo e
acdo, a ter uma visdo de totalidade”. Por isso, é uma atividade
complexa, principalmente no que se refere ao desenvolvimento
infantil, o qual se encontra em crescimento e maturagao. Sob esse
olhar, percebe—se que os desafios em relacao a media¢ao tecnolo-
gica na educagao dos pequenos sio muitos e por esse motivo,
descrevemos brevemente os impactos tecnolégicos e suas in-
fluéncias no mundo, para em seguida discutirmos sobre o assunto
educacional.

O termo tecnologia se refere a “ciéncia cujo objeto é a
aplicagdo do conhecimento técnico e cientifico para fins
industriais e comerciais” ou “conjunto dos termos técni-
cos de uma arte ou de uma ciéncia” (AURELIO, 2016).
Para Kenski (2008, p. 21), tecnologia ¢ “o conjunto de co-
nhecimentos e principios cientificos que se aplicam ao pla-
nejamento, a construcdo e a utilizacdo de um equipamento
em um determinado tipo de atividade”. Nesse, sentido, “a
evolugido social do homem confunde—se com as tecnologi-
as desenvolvidas e empregadas em cada época”
(KENSKI, 2008, p. 21), tais avancos sdo reconhecidos
nos diversos periodos da histoéria interligados aos sistemas
produtivos que foram vigentes.

Esse desenvolvimento tecnolégico que tem acontecido ao
longo do tempo, trouxe no século XVIII, o paradigma mecanico
e com ele, a discussao sobre os beneficios e prejuizos causados
pelas tecnologias, que fazem parte de um longo processo histéri-
co—cultural da sociedade e tem suas influéncias também na Edu-
cacdo Infantil.

Conforme Lukacs, (2010, p. 24), “[...] o que caracteriza e
determina a especificidade da atividade humana ¢ a transformacao
da atividade natural em uma ‘atividade posta’, ou seja, ¢ a configu-
ragdo objetiva de um fim previamente estabelecido [...]”, com
uma finalidade especifica. Nesse sentido, em fung¢dao de varias
condi¢des, entre elas a do sistema capitalista, os seres humanos fi-
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cam no dilema de adaptar—se as novas e complexas transforma-
¢oes globais. Segundo Kenski (2008, p. 21) “a ampliagao de deter-
minada tecnologia impoem—se a cultura existente e transforma
nao apenas o comportamento individual, mas o de todo o grupo
social” e trazem novas possibilidades de bem—estar, mas fragili-
zam as capacidades naturais humanas.

Com o paradigma eletronico e robético, ao final do século
XX e maiores inovagoes das engenharias e das Tecnologias da
Comunicacdo e Informacao (TICs) no século XXI, instigou a so-
ciedade a identificar novas formas de processar a comunicagao,
para diferentes buscas do conhecimento e criagio de produtos,
no mundo digital e informacional. Conforme afirma Sodré (2012,
p. 172), “[...] as tecnologias eletronicas multiplicam magica e infi-
nitamente o poder de ubiquidade'' dos sujeitos sociais, agora con-
frontados a uma realidade simultanea, instantanea e global”. Elas
que incluem varias areas inerentes a Informatica, Robética, Tele-
comunicag¢dao, Quimica, Biotecnologia, Engenharia Genética, In-
fraestrutura em Transportes, entre muitas outras, que fazem parte
dos segmentos produtivos. Os quais podem desenvolver “assun-
tos polémicos como os transgénicos, a clonagem e o genoma”
(KENKI, 2008, p. 17) as usinas nucleares e as engenharias de ar-
mamentos, entre outros, que constituem grandes temas debatidos
na sociedade atual. “Esse é o resultado do progresso hibrido de
homem e maquina, acompanhado de um novo tipo de controle
social, que passa hoje pelo desdobramento tecnolégico dos simu-
lacros'® e enseja 0 aumento da taxa de simulagio do real-histori-
co” (SODRE, 2012, p. 172).

Esse impacto tecnoldgico e o poder evolutivo “[...] privi-
legia a dimensao técnica do homem, em tal magnitude que a for-
ma da consciéncia contemporanea ¢ fundamentalmente tecnolo-
gica” (SODRE, 2012, p. 11). Isso contribui para que, em pouco
tempo, os meios eletronicos se tornem ultrapassados, deixando
beneficiados e desfavorecidos no que se refere a essas transfor-
macoes. Muitos deles tornam—se cada vez mais sofisticados, co-

1«1, O fato de estar presente em toda a parte a0 mesmo tempo.” Ou seja, estar pre-
sente a0 mesmo tempo em varios lugares. Disponivel em: <https://dicionatiodoau-

relio.com/ubiquidade>. Acesso em: 29 mar. 2016.

12 . N . < . .
“3. Ato pelo qual se simula efetuar uma agdo que tencionamos nao praticar.” Dispo-

nivel em: <https://dicionariodoaurelio.com/simulacro>. Acesso em: 14 jun. 2016.
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muns e populares, o que favorece um consumismo exagerado,
além de contribuirem para o enriquecimento dos donos do capi-
tal, mas exclui os que nido conseguem acompanhar tal inovagao.
Outros entraves referentes as grandes produg¢oes industriais sao
os relativos a polui¢ao, a questao do lixo e ao uso sustentavel dos
recursos naturais, que refletirdio em nossa sobrevivéncia e nas ge-
racOes futuras. Temas como esses deverdo ser discutidos desde a
mais tenra idade, assim como entre os profissionais e a familia
dos alunos.

Diante dos fatos, Kenski (2008, p. 18) destaca que existe
“[...] o duplo desafio para a educacdo: adaptar—se aos avangos
das tecnologias e orientar o caminho de todos para o dominio e a
apropriagao critica desses novos meios”. Nessa perspectiva, ¢ ne-
cessario avaliar os pontos positivos e negativos da inserc¢ao das
tecnologias no meio educacional, visando a busca de estratégias
que oportunizem a participacao das criangas de forma interessan-
te, critica e criativa no processo de ensino—aprendizagem.

Vygotsky (20106) ressalta em sua abordagem histérico—so-
cial, que devera ser de modo ativo e interativo, na concepgao de
que todo ser humano constitui—se pelas relagdes que estabelece
com os outros. Nesse entendimento, a mediag¢ao tecnoldgica tor-
na—se um processo em que o professor investiga, a partir do con-
texto dos alunos, uma gama de interesses e significados, a fim de
promover o desenvolvimento deles. De acordo com Feuerstein
(2014, p. 21), autor da Teoria da Modificabilidade Cognitiva Es-
trutural — MCE ", “[...] 2 mediacdo é uma interacdo intencional
com quem aprende, com o propésito de aumentar o entendimen-
to [...] e ajuda—lo a aplicar o que é aprendido em contextos mais
amplos [...]”. Desse modo, o autor destaca que para mediar ¢ ne-
cessario a intencionalidade e reciprocidade, conhecer as possibili-
dades de ensinar e aprender, que abrange aspectos afetivos e con-
textuais do processo de aprendizagem, de forma significativa, em
uma interven¢dao que transforma e garante a “modificabilidade”
do aluno, o que pode leva—lo a aplicagdo dos conhecimentos

"% Teoria em que “[...] a pessoa é capaz de adquitir por si mesma ndo apenas quantida-
des de conhecimento ou habilidades, mas também novas estruturas cognitivas (...).” O
que compreende as “[...] mudangas que levam o individuo a interagir com o mundo de
forma diferente do que foi previamente vivido” (FEUERSTEIN, 2014, p. 34).
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aprendidos por meio da expansio ou “transcendéncia” em sua
vida cotidiana.

No entanto, Feuerstein (2014, p. 35) afirma que “[...] no
caminho para a realizagao da capacidade de modificagao” existem
barreiras que podem surgir que sdo: a “etiologica” (deficit ou dis-
funcdo), a “de idade de inicio” (quando houve a identificacio e
intervenc¢ao) e a “produzida pela severidade da condigao da pes-
soa”. Mas sio obstaculos que poderdo ser vencidos pelo “proces-
so de Modificabilidade”, com “um envolvimento e compromisso
de ajudar o aluno a alcancar uma qualidade de vida mais alta”
(FEUERSTEIN, 2014, p. 42).

Segundo Moran et al. (2008),

[...] os meios de comunicacdo operam imediatamente
com o sensfvel, o concreto, principalmente a imagem em
movimento. Combinam a dimensdo espacial com a cines-
tésica, onde o ritmo torna—se cada vez mais alucinante
(como nos videoclipes). Ao mesmo tempo utilizam a lin-
guagem conceitual, falada e escrita, mais formalizada e ra-
cional. [...] De forte impacto emocional, que facilita e pre-
dispbe a aceitar facilmente as mensagens (MORAN ez ai,.
2008, p. 33-34).

Dessa forma, as experiéncias por meio do sensivel, “a
imagem, o som e o movimento oferecem informagdes mais rea-
listas” (KENSKI, 2008, p. 45), que podem trazer novas possibili-
dades de aprendizagem na infancia, valorizando as intengoes e
possibilidades dispostas aos educandos. Kenski (2008, p. 19) afir-
ma que os caminhos que delineiam o processo educacional estao
ligados a agdo docente quando sao “[...] definidas as relagoes en-
tre o conhecimento a ser ensinado, o poder do professor e a for-
ma de exploracdo das tecnologias disponiveis para garantir me-
lhor aprendizagem pelos alunos”.

Por intermédio da linguagem digital e das TICs acontece-
ram varias “mudancas radicais nas formas de acesso a informa-
¢do, a cultura e ao entretenimento” que influenciaram também a
producdo ou construgio dos conhecimentos (KENSKI, 2008, p.
33), com “[...] a computacdo (a informatica e suas aplicagoes), as
comunicagoes (transmissio e recep¢ao de dados, imagens, sons
etc.) e os mais diversos tipos, formas e suportes em que estao dis-
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poniveis os conteidos (livros, filmes, fotos, musicas e textos).”
Nessa perspectiva, os jogos digitais como o de memoria, o que-
bra—cabeca, entre outros, as musicas e os videos com historias na
televisdo, filmes, sdo interessantes formas de se conectar aos con-
teudos e disciplinas trabalhadas, apropriando—se de varias possibi-
lidades que os computadores, TVs digitais e Swart Tvs, celulares,
tablets, notebooks, entre outros, podem oferecer a Educacao Infan-
til. As tecnologias “[...] quando bem utilizadas, provocam a alte-
ragao dos comportamentos de professores e alunos, levando—os
ao melhor conhecimento e maior aprofundamento do conteudo
estudado” (KENSKI, 2008, p. 45).

Contudo, Moran ef al. (2008, p. 30) ressaltam que “[...] a
educagio escolar precisa compreender e incorporar mais as novas
linguagens, desvendar os seus codigos, dominar as possibilidades
de expressio e as possiveis manipulagdes”, o que significa ficar
atentos para nao perder o controle e utilizai—las de forma acritica.
E importante destacar que “[...] um dos grandes desafios para o
educador ¢ ajudar a tornar a informagao significativa, a escolher
as informagdes verdadeiramente importantes entre tantas possibi-
lidades” (MORAN e al., 2008, p. 23). Em uma aula com videos,
por exemplo, para apresentacdo de conteudos/temas, socializacao
de musicas, historias e outras atividades, podem ser bastante inte-
ressantes e produtivos para as criangas, até mesmo como entrete-
nimento, mas a utilizagdo inadequada como para cobrir lacunas
ou passatempos das aulas sem explorac¢ao e comentarios dos mes-
mos podem interferir no aprendizado. Porque o trabalho da criti-
cidade nas criangas deve—se iniciar desde cedo, se desejamos for-
mar cidadaos atuantes na sociedade.

Em meio as discussoes sobre as tecnologias e a Educagao,
surgem posi¢cdes ambiguas que questionam a capacidade do bene-
ficio para o ensino e a aprendizagem. SituagOes controversas que
podem estar relacionadas a varios aspectos, entre eles o da reali-
dade escolar, dos alunos envolvidos, do professor, incluindo os
métodos, estratégias e recursos utilizados.

Segundo Freire (2009, p. 65), “[...] diminuir a distancia
entre o discurso e a pratica é ja uma dessas virtudes indispensa-
veis — a da coeréncia”. Ser coerente em uma mediagdo tecnoldgi-
ca que visa o desenvolvimento de alunos autbnomos e criticos em
sua capacidade de raciocinar, de estruturar o pensamento e de co-
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loca—lo em pratica nas mais diversas situacoes didrias, nao ¢é algo
simples. Requer bastante empenho profissional, além de organi-
zagdao do espago, tempo e recursos adequados, por esse motivo
Kenski (2008, p. 45) salienta que “[...] a escolha de determinado
tipo de tecnologia altera profundamente a natureza do processo
educacional e a comunicagdo entre os participantes”. Por esse
motivo, a organizagao, a flexibilidade e a adaptagao as diversas si-
tuagoes surgidas no cotidiano escolar, é necessaria em vista a agu-
car a curiosidade, a imaginagao e a criatividade das criangas.

Outra questao a ressaltar, ¢ a complexidade que envolve
os desafios e os entraves no uso das tecnologias, como problemas
técnicos, invasoes de virus ou hackers, entre outros, exigindo que
“[...] as instituicdes educacionais invistam muito em manutencao
e seguranga, para que suas atividades on—/ne nao sofram colap-
sos” (KENSKI, 2008, p. 45). Tao necessario é também, o investi-
mento em formacao continuada profissional para que os docentes
estejam preparados para atuarem de forma segura e adequada no
cotidiano escolar. E “[...] encontrar formas produtivas e viaveis
de integrar as TICs no processo de ensino—aprendizagem, no
quadro dos curriculos atuais, da situagao profissional dos profes-
sores ¢ das condi¢hes concretas de atuacio em cada escola”
(KENSKI, 2008, p. 105-100).

Entretanto, a adesao aos multimeios no processo educati-
vo nao significara a solu¢ao dos problemas advindos da educagio.
E necessério avaliar as potencialidades que os recursos tecnologi-
cos podem proporcionar, evitando o uso indiscriminado das téc-
nicas que niao poderdo transcender as virtudes pedagogicas, por-
que o novo papel que o docente devera assumir na educagao é o
de mediador e de interlocutor entre a criagio ou a produgao de
conhecimentos dos alunos. E como a evolucio cientifica e tecno-
logica ¢é intensa, Kenski (2008, p. 36) ressalta que é necessario
“estar abertos para as inovagdes, em estado de permanente apren-
dizagem”, nao somente com o dominio das habilidades técnicas,
mas abrir—se as novas formas de aprender e ensinar. Nao como
“um modismo”, mas com “o poder educacional transformador”
(KENSKI, 2008, p. 125).

Dessa maneira, é necessario ressignificar a Educacao,
pois, de acordo com Sodré (2012, p. 12), “[...] todo e qualquer
projeto educacional se obriga a pensar e agir em sintonia com as
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exigéncias postas pela tecnologizacio do mundo e com as injun-
¢oes do mercado global”. Isso demanda novas a¢oes pedagdgicas,
em vista da “reinvencdo dos sistemas de ensino” (SODRE, 2012,
p. 14) para uma “reeducacio”'* social de forma dinimica e critica
o qual contribuira para a reinterpretacao da sociedade, que devera
considerar a diversidade temporal e espacial de seus sujeitos.

A FORMAGAO CONTINUADA PROFISSIONAL

Ao longo do tempo, diversas concep¢oes de formacio
continuada foram se constituindo tais como os termos: recicla-
gem, aperfeicoamento, formagao em servigo, capacitagao, desen-
volvimento de professores, educagao continua, desenvolvimento
profissional, forma¢ao permanente. Essas denominagdes tiveram
alguma diferenciagao de significado, mas todas buscaram o mes-
mo sentido: o de desenvolver a atividade de aperfeicoamento
profissional. De acordo com Behrens (2007, p. 444), a formacao
continuada ou em servico de professores, diferencia—se do con-
ceito de capacitagao, por esta ter a finalidade de “[...] um treino
sem abordagem critica e reflexiva”. E também se distancia do ter-
mo classico reciclagem, por este ter o objetivo de “[...] renovar
ou remodelar a pratica pedagogica”; ja a formagao continuada é
um “[...] processo continuo, preferencialmente, no /ocus da esco-
la” que se desenvolve ao longo da vida profissional docente. Con-
tudo, “[...] ndo se constréi por acumulagio (de cursos, de conhe-
cimentos ou técnicas), mas sim por um trabalho de reflexibilidade
critica sobre as praticas e de (re) construcio permanente de uma
identidade pessoal” (NOVOA, 1992, p. 25 apud BEHRENS,
2007, p. 444).

Assim, a adequac¢ao da agdo pedagogica diante das novas
tecnologias demanda a inser¢ao de recursos nos espagos escolares
e, também, formagdo cientifica e tecnoldgica profissional que
possibilite essa apropriacao. Isso requer pesquisa, estudo, criagao
e recriacao de novas formas de insercOes tecnoldgicas, que sejam
viaveis ao processo de ensino—aprendizagem na infancia. Ag¢oes
importantes que proporcionardo maior seguran¢a e autonomia

' B “a Educacio que nio se confunde com a instrugdo pura e simples [...]. Educar é
socializar, individualizando, isto é, [...] criar as condi¢bes cognitivas e afetivas para sua
autonomia” (SODRE, 2012, p. 14).
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para a adequagao do planejamento escolar, produciao de recursos
didaticos, redimensionamento e orientacio do processo de ensi-
no—aprendizagem.

Em meados do século XX, foi introduzida em nivel naci-
onal a educac¢ao a distancia, que em grande maioria, era realizada
por meio de correspondéncias e com a “[...] iniciativa de institui-
¢Oes privadas que ofereciam iniciagao profissional em areas técni-
cas, sem exigéncia de escolarizagao anterior|...]” (KENSKI,
2008, p. 75). E por intermédio do uso das tecnologias de comuni-
cagdo, radio e televisio, Kenski (2008) afirma que iniciou—se a
oferta de “cursos supletivos e campanhas” como por exemplo, a
de alfabetizagdo de adultos, baseado em um “modelo tecnicista
reprodutor” e com a preocupacao de “certificagao em massa’.

Em relagio a esse certame, as autoras Flor e Durli (2012,
p. 17) verificaram que “[...] no Brasil, as iniciativas de formagao
continuada, especialmente apds o processo de descentralizagao da
educacao desencadeado no contexto das politicas neoliberais da
década de 1990, estiveram quase que exclusivamente sob a res-
ponsabilidade dos municipios”. Mas, com a implantagao da Politi-
ca Nacional de Formacio de Professores, com o Decreto n. 6 755
(29/01/2009) que foi revogado pelo de 2016, n® 8 752, houve
maior colaboracao entre Unido, estados, Distrito Federal e muni-
cipios, para o incentivo a formagao inicial e continuada aos pro-
fessores das redes publicas.

Em 1994, iniciou—se nas universidades, a expansao do uso
da internet e a partir do art. 80 da nova LDBEN (BRASIL, 1996)
incorporou—se “a modalidade ‘a distancia’ como espago oficial
para se fazer educagao no Brasil”, de forma flexivel em relacao as
“l...] rigidas determinacGes dos espagos e tempos da educacio
escolar tradicional” (KEENSKI, 2008, p. 75). O que requer do alu-
no muita organizacao e disponibilidade de estudos onde melhor
lhe convier, para uma autoaprendizagem, além do uso intensivo
das tecnologias digitais, entre outras mais utilizadas: féruns, chats,
e—mails, tele e videoconferéncia. Contudo, alguns dilemas podem
surgir nessa modalidade como panes técnicas que ocasionalmente
ocorrem e dificuldades em conciliar a vida pessoal/profissional
com o tempo dedicado aos estudos.
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Com a implantagao da Lei de Diretrizes e Bases da Edu-
cacao Nacional de n. 9.394 (BRASIL, 1996, art. 62) “a formacao

de docentes para atuar na educagao basica” passou a ser:

[...] em nivel superior, em curso de licenciatura, de gradu-
acdo plena, em universidades e institutos supetiores de
educa¢io, admitida, como formag¢ao minima para o exerci-
cio do magistério na Educacio Infantil e nas quatro pri-
meiras séries do Ensino Fundamental, a oferecida em ni-
vel médio, na modalidade Normal.

Por meio dessa Lei, determinou—se entdo, que a formagao
de professores para a atuagao na Educac¢ao Basica fosse preferen-
cialmente com graduacdo, Licenciatura Plena, dando continuida-
de ao seu aperfeicoamento e atualizagao profissional com a for-
magao em servigo, vinculada aos planos de carreira. E para isso,
os profissionais precisam de “[...] uma formacao inicial sélida e
consistente acompanhada de adequada e permanente atualizacao
em servico” (BRASIL, RCNEF, 1998, p. 41).

Essas mudancgas na reforma do ensino universitario favo-
receram a criagao dos Institutos de Ensino Superior (ISEs) e um
grande incentivo a formagao continuada. O que indicou que a
formagdo continuada poderia diminuir as lacunas da formacio
inicial, entretanto, sem uma formagao universitaria sélida, o do-
cente nao tera muitas condi¢des de resolver conflitos quando em
exercicio nas instituicbes escolares. Por isso, a formacao continua
de forma contextualizada se tornaria um meio importante de
aperfeicoamento do professor, principalmente devido as mudan-
¢as que tém ocorrido, ao longo do tempo, na educagao. Nessa 16-
gica:

[...] os debates tém indicado a necessidade de uma forma-
¢do mais abrangente e unificadora para profissionais tanto
de creches como de pré—escolas e de uma reestruturagiao
dos quadros de carreira que leve em consideracdo os co-
nhecimentos ja acumulados no exercicio profissional,
como possibilite a atualizagio profissional. (BRASIL, RC-
NEF, 1998, p. 39).

As formagdes, visualizadas por esse angulo, podem acon-
tecer em espacos formativos zz loco ou em centros de formagao,
para discussao de procedimentos didatico-metodolégicos e recur-
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sos que favorecerao o compartilhamento de inovag¢des que pode-
rao oferecer subsidios ao planejamento a ser desenvolvido de for-
ma flexivel e de acordo com a realidade dos educandos.

Isto significa que as diferentes redes de ensino deverio co-
locar—se a tarefa de investir de maneira sistematica na ca-
pacitagdo e atualizagdo permanente e em servico de seus
professores (sejam das creches ou pré—escolas), aprovei-
tando as experiéncias acumuladas daqueles que ja vém tra-
balhando com criangas ha mais tempo e com qualidade.
(BRASIL, RCNEF, 1998, p. 39)

Sob esse olhar, as redes de ensino deverao opor-
tunizar momentos em que os docentes possam atualizar—se cons-
tantemente, além de compartilhar saberes e experiéncias entre os
profissionais. Ao conhecer e diagnosticar a realidade em que tra-
balham, os profissionais poderao descobrir possibilidades e limi-
tes que permeiam seu contexto, buscar condigdes para recriar e
modificar a pratica que exerce, de forma interdisciplinar e ou tam-
bém, transdisciplinar®. Por meio da transposicao diditica de ma-
teriais e experiéncias, disponiveis nas redes sociais, sizes de pesqui-
sas, também ¢é possivel encontrar saberes relativos a educa¢ao da
infancia, os quais possibilitam interfaces de apoio pedagdgico.
No entanto, nem todos os profissionais possuem acesso ou con-
seguem beneficiar—se desse suporte, além de outros se demons-
trarem individualistas e ndo colaborarem com as trocas de expe-
riéncias, devido a interesses proprios. Segundo Imbernon (2009,
p- 26) “[...] a formacao permanente do professorado requer um
clima de colaboragdo e sem grandes reticéncias ou resisténcias
[...]”. Ao considerar estas questoes, Marx (1996, p. 423) afirma
que as formagOes sociais no trabalho niao se podem manifestar
senao de maneira indireta, por meio de um desvio, que se escon-
de atras da relacdo entre as coisas, porque “[...] o capital evoluiu
para o comando sobre o trabalho, isto é, sobre a for¢a de traba-
lho em atividade, ou seja, sobre o préprio trabalhador”. Assim,
torna—se importante um novo tipo de sociabilidade para a trans-

B «O conhecimento transdisciplinar associa—se 4 dinimica da multiplicidade das dimen -
soes da realidade e apdia—se no préprio conhecimento disciplinar” (SANTOS, 2008, p.
75), criando situagdes com maior envolvimento e constru¢do de significados para os
alunos.
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formacio do sujeito, a fim de redefinir a divisao do trabalho, para
que se tornem agentes e produtores na vida cidada.

Estudos e resultados de pesquisas tém demonstrado a
complexidade que envolve a profissio docente, suas especificida-
des cotidianas e sua formacao profissional, com preocupagdes re-
lacionadas aos saberes, a identidade e aos processos de constru-
¢ao do conhecimento profissional docente. Entre outros, ha uma
necessidade de “saber pensar” e ser “[...] capaz de aprender e de
continuar em processo de formacao” (DEMO, 2005, p. 164), de
descobrir novos referenciais teérico—metodolégicos que tornam
possivel superar lacunas de formacao, a qual inclui entre elas, a
racionalidade técnica. Diante desses fatos, o aprimoramento pe-
dagogico podera implicar mudangas de paradigmas no ensinar e
aprender e colaborar para a transformacao histérico—cultural dos
sujeitos. Assim, o profissional tera oportunidade de refletir sobre
suas praticas, que talvez estejam em uma cultura escolar centrada
no tradicionalismo, e substitui—las para outra, dialégica e proble-
matizadora, interligado as tecnologias, impulsionando o desenvol-
vimento dos educandos de forma colaborativa e emancipatéria
(FREIRE, 2009).

Percebe—se que a formacgao continuada vislumbra um ar-
senal de desafios, com a revolug¢ao tecnoldgica, como a informati-
ca e a telematica, que se desenvolvem a todo vapor na sociedade
e fazem surgir novos produtos que exigem do docente maior co-
nhecimento e habilidade para opera—los com eficiéncia. Além de
adaptagdo as novas mudancas, o docente precisa lidar com o co-
nhecimento em constante construcao e considerar o desenvolvi-
mento dos alunos, sendo o professor o mediador fundamental
desse processo. Kenski (2008, p. 94) evidencia que “o uso da tec-
nologia digital no Brasil vem ocorrendo com maior intensidade
nas instituicdes educacionais [...]”, no entanto “pouco mais de
10% [...] possui computadores e acesso a internet disponiveis
para atividades de ensino”. O que demonstra que ainda ¢ preciso
investimento tanto em equipamentos, quanto em formacao pro-
fissional, porque nao ¢é suficiente que as institui¢oes escolares es-
tejam bem equipadas com modernas tecnologias, se o professor
nao estiver preparado para agir nesse novo contexto. Ha “neces-
sidade de construcao de novas estruturas educacionais que nao
sejam apenas a formagao fechada, hierarquica e em massa como a
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que esta estabelecida nos sistemas educacionais” (KENSKI, 2008,
p-48), em razdo de muitos desses cursos apresentar—se distantes
das praticas pedagogicas e das condigoes profissionais docentes.

De acordo com Pedro Demo (2005, p. 171), “[...] con-
gruente com a nogao de aprendizagem desconstrutiva e conheci-
mento disruptivo'®, educagdo precisa romper com o status quo',
tornando—se o inevitavel impacto socializante apenas subproduto
e emergido como energia maior o saber pensar”. Isso compreen-
de refletir, raciocinar, desconstruir paradigmas, romper barreiras,
reconstruir, Inovar em um Processo incessante para a emancipa-
cio dos seres sociais. E sair de uma zona de conforto e buscar os
significados dessas novas formas de pensar a educagio, de com-
preender esses novos signos que interferem no processo educaci-
onal de criancas tao pequenas, que necessitam de uma base solida
para continuar seus estudos no Ensino Fundamental.

Torna—se necessaria, também, a criagao de politicas publi-
cas que viabilizem esses contextos, pois como destaca Novoa
(2008, p. 19), “[...] a oferta para a formagao e para o desenvolvi-
mento continuo de professores precisa ser coordenada por um
sistema unico e coerente [...]”, financiada de forma apropriada.
Existem alguns investimentos nacionais em formacao, entre eles,
o Programa Nacional de Tecnologia Educacional — PROINFO™.
Este Programa proporciona a infraestrutura tecnolégica para as
escolas, como formagao docente e dos gestores, com apoio do
canal TV Escola e o Portal do Professor. Ha ainda o “Programa
de Formagio Continuada em Midias na Educagio”"’, promovido
pelo MEC, que se caracteriza pela integraciao das diferentes mi-
dias ao processo de ensino—aprendizagem e tem como objetivo
principal contribuir para a formacio continuada de profissionais
em educagao, em especial professores da Educa¢ao Basica, para o
uso dos recursos tecnologicos no cotidiano da escola, de forma

16 “Relativo 4 disrupcio” (AURELIO, 2016), ou seja, a romper—se.

Y7 Expressio do latim que significa o “estado em que certa situacdo se encontrava ante-
riormente” (MICHAELIS, 2017).

18 Apresentagio sobre o programa, disponivel em: <http://www.fnde.gov.br/progra-
mas/programa—nacional-de—tecnologia—educacional-proinfo>. Acesso em: 14 set.
2016.

¥ Os médulos promovidos estio disponiveis em: < http:/ /webeduc.mec.gov.br/midia-
seducacao/index6.ht>. Acesso em: 14 set. 2016.
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articulada a proposta pedagdgica e a uma concepgao interacionis-
ta de aprendizagem (BRASIL, 20106).

Existem também os Nucleos de Tecnologia Educacional
(NTE), que trabalham com formagao de professores nos munici-
pios; esses recebem auxilio para uma pratica mediada em sala de
aula. Similarmente, é possivel verificar a criagao de parcerias entre
as escolas as faculdades e universidades na busca de pesquisa, for-
magao, agao e reflexdo. Questdes estas, que se tornam importan-
tes para que sejam diversificadas e ampliadas, a fim de alcangar a
todos os profissionais para que se apropriem dos meios tecnolo-
gicos de forma ativa, critica e autbnoma, e nao se tornem apenas
usudrios e consumidores desses produtos. Situagdes em que a
educagao precisa relevar em vista de “preparar cidadaos conscien-
tes, para analisar criticamente o excesso de informagoes e a mu-
danca, a fim de lidar com as inovag¢des e as transformacdes suces-
sivas dos conhecimentos em todas as areas” (KENSKI, 2008, p.
04).

De acordo com Névoa (2008, p. 19), “[...] a formagao
inicial de professores nunca podera ser suficiente para sustentar
um professor durante uma carreira [...]” Desse modo, é essencial
a mudanca nas praticas e relagdes educativas, pois as tecnologias
podem abrir possibilidades, nao por meio da mecaniza¢ao do sa-
ber ou apropriacio mercadoldgica, em que o conhecimento tenha
valor de capital, nem em vista de deixar docentes ainda mais an-
gustiados, sem saber o que fazer diante de tantas inovacoes, mas
ao contrario, com um planejar cuidadoso em que seja possivel su-
perar desafios em decorréncia da qualificagao educacional. E ne-
cessario salientar: “ndo é possivel preencher o fosso entre os dis-
cursos e as praticas se nao houver um campo profissional autono-
mo, suficientemente rico e aberto” (NOVOA, 2008, p. 25). O
profissional subordinado a cada realidade escolar, com necessida-
des e interesses distintos, pode atuar de forma critica, dinamica e
instigar a modifica¢ao das condi¢oes sociais em vista de um novo
sistema de ensino, que a0 mesmo tempo, contribua para a trans-
formacao da sociedade.

Demo (2005, p. 2) afirma que “[...] o futuro da Educacio
nao pode ser extensio apenas da Educacao atual. Se ela ¢ agente
crucial de transformagao da sociedade, segue que precisa, acima
de tudo, saber transformar—se”. Isso significa mudangas em todos
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os aspectos, que vao do pequeno ao grande porte, com desenvol-
vimento de “[...] espacos alternativos de conhecimento e apren-
dizagem” (DEMO, 2005, p. 36). No contexto de mudangas que
se referem a formagao inicial e continua, o professor precisa con-
siderar o estudo da sua prépria a¢ao, como um dos meios consti-
tutivos da constru¢ao de novos saberes profissionais e possivel
superacdo da dicotomia entre teoria e pratica e do “ambiente de
instrucionismo desvairado” (DEMO, 2005, p. 165), que se perde
no tempo. No entanto, existem muitas outras ambiguidades entre
escola e formagio basica dos profissionais, como por exemplo,
politicas publicas descontextualizadas das necessidades das insti-
tuicoes escolares, que dificultam os caminhos da docéncia, além
da “inclusio digital” que devera “ser pensada como forma de di-
minuir os problemas de acesso |[...]” aqueles que possuem alguma
deficiéncia ou necessidade educativa especial. (KENSKI, 2008, p.
78).

Para superar as contradi¢oes impostas do mundo atual e
construir uma sociedade diferente desta marcada pela exploracao,
a criticidade e a reflexdao sao fundamentais nos caminhos da do-
céncia. E a formagao para Kenski (2008, p. 73), devera aliar “[...]
as possibilidades multifacetadas das tecnologias com as exigéncias
de uma pedagogia centrada na atividade exploratéria, na intera-
¢do, na investigagao e na realizagiao de projetos”. Nesse sentido, a
formacdo continuada profissional precisa ser reestruturada, assim
como a formagao inicial docente, além de haver necessidade de
outras mudangas na educa¢ao que sao referentes a estrutura esco-
lar, recursos e politicas publicas de valorizagao profissional.

As novas tecnologias nio podem ser reduzidas a transmis-
sao de informagdes, mas sim, proporcionar uma comunicagao efi-
ciente com abertura para questionamentos e discussoes de forma
critica e produtiva, para que se possa renovar e transformar a
educacao. No entanto, conhecer os meios tecnolégicos adequa-
dos a cada situagao e os objetivos que se deseja conquistar sao
questdes muito importantes para o bom desenvolvimento do
processo ensino—aprendizagem. Porquanto, “acdes cooperativas e
colaborativas de avango no conhecimento libertam os alunos para
novas aprendizagens e progressos em relagdo ao seu aprendiza-
do” (KENSKI, 2008, p. 73).
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Nao ¢ somente incorporar a pratica docente tais recursos,
mas que possam operar e orientar as aulas de forma a utilizar de
varios meios como visuais, audiovisuais e cinestésicos, para que as
experiéncias cotidianas promovam a articulagdo e a construgao
dos saberes pelos discentes e docentes. Nesse sentido, a formagao
do professor devera ser construida sobre uma base solida, de for-
ma colaborativa constituindo uma rede de aprendizados que refli-
tam as TICs como instrumentos que podem ou nao potencializar
o processo educacional, agindo com objetividade e discernimento
para reconhecer as possibilidades e os limites da utilizagao dos
instrumentos em detrimento qualitativo da aprendizagem.
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AS TECNOLOGIAS NA EDUCACAO
INFANTIL: UMA ANALISE BIBLIOGRAFICA
EXPLORATORIO-DESCRITIVA®

ICHidn Gristina SBrandio OSunes
Rase My Kern hMarting
Robson Luiz de ~franga

INTRODUGAO

Diante das complexas mudangas culturais e cientificas da
sociedade, surgem diversas questdes que impactam a Educacio
Infantil, principalmente no que se refere a integracio das novas
tecnologias ao processo ensino—aprendizagem. Para tanto, tor-
nou—se necessario analisar as produg¢des académicas mais recentes
para situar sobre essas questoes, assim como compreender as ten-
déncias de estudos e as lacunas dos conhecimentos na area, con-
tribuindo com investigaces posteriores.

A constitui¢ao de um campo de pesquisa, nao ¢ uma tare-
fa simples, o exame da sua historicidade, além da compreensio de
insercao do pesquisador, exige a desconstrucao de modelos e va-
lores para praticas diferenciadas de pesquisa (NUNES e CARVA-
LHO, 1993). As teses e dissertagoes sao produtos importantes
das Pés—graduagdes nacionais e caracterizam campo de conheci-
mentos que delineiam a contribuicao cientifica dos programas. E
como valiosos instrumentos para acesso as produgoes académi-
cas, temos o Banco de Teses e Dissertacées da Coordenacio de
Apetfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)' e o da
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagoes (BDTD) do
Instituto Brasileiro de Informagao em Ciéncia e Tecnologia
(IBICT)? Sio bancos de dados multidisciplinares que agregam as
grandes areas do conhecimento, aos quais possuem a responsabi-

*DOI - 10.29388/978-85-53111-18-3-0-f-145-168

'Disponivel em: <http://bancodeteses.capes.gov.br/banco—teses/#!/>. Acesso em: 10
mai. 2017.

*Disponivel em: <http://bdtd.ibict.br/vufind/>. Acesso em: 10 mai. 2017.
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lidade pela veracidade dos contetddos cadastrados com acesso li-
vre via znternet. Recursos estes, que estdo em constante adaptagao
e atualizacao anualmente, de acordo com as informacdes enviadas
pelos programas de Pés—graduagao nacional o qual permite a pes-
quisa por autor, titulo e palavras—chave.

EVOLUGAO TECNOLOGICA E A EDUCAGAO IN-
FANTIL

Com a evolugio tecnoldgica durante o percurso historico
do ensino nacional, os sistemas educacionais tiveram impactos
que interferiram e ainda incidem sobre o processo ensino—apren-
dizagem, o que recai também sobre a Educac¢ao Infantil.

Segundo Kenski (2008, p. 21) “a ampliagao de determina-
da tecnologia impoem—se a cultura existente e transforma nao
apenas o comportamento individual, mas o de todo o grupo soci-
al” e trazem novas possibilidades, mas limites também. No entan-
to, Demo (2005, p. 12) afirma que “parece evidente a dificuldade
de transformar as tecnologias em oportunidades de aprendizagem
sem a mediag¢ao do professor. Qualquer artefato técnico implan-
tado na escola, so6 frutifica sob a mediacao do professor”. O que
exige do docente, atualizagdo e formagao constantes para conse-
guir realizar de forma eficiente a importante fungdo de mediar os
conhecimentos.

Vygotsky (2016, p. 59) atirma que “[...] a infancia pré—es-
colar é o perfodo da vida em que o mundo da realidade humana
que cerca a crianga abre—se cada vez mais para ela”. Assim, tor-
na—se necessario, a adequacao da pratica pedagogica aos interes-
ses e necessidades da crianca, para que possa ter um pleno desen-
volvimento. Segundo Freire (2009, p. 59), “[...] o respeito a auto-
nomia e a dignidade de cada um é um imperativo ético [...]” e
por esse motivo, nao se deve negar essa condi¢ao que ¢ essencial
ao desenvolvimento infantil. E a partir do conhecimento das ne-
cessidades da crianga, mediar a¢oes que possam contribuir para
seu desenvolvimento social, cognitivo, motor, de forma integral.

Para tanto, os docentes precisam estar em constante aper-
feicoamento e compreenderem que atuar na educagao das infan-
cias, exige dedicagdo, dinamismo e muita disposi¢iao, porque nao
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podera haver lacunas entre o cuidar ¢ o educar. Ambas as ques-
toes devem estar interligadas, a fim de proporcionar o bem estar
necessario para que as criangas possam construir seus conheci-
mentos de forma sélida. O que inclui “o planejamento, desenvol-
vimento e avaliacio de praticas educativas que considerem a plu-
ralidade e diversidade étnica, religiosa, de género, social e cultural
das criancas [...]” (BRASIL, RCNEI, 1998).

Nessa perspectiva, a formagao profissional, tanto inicial,
quanto continuada tem sua grande importancia. No entanto, os
cursos de formagao necessitam de reestruturacao e clareza sobre
o perfil profissional dos docentes que atuardo junto a crianga pe-
quena. A critica mais comum esta em relagdo as disciplinas curri-
culares que “[...] priorizam—se determinados campos de conheci-
mento em detrimento de outros: em uns, saberes historicos e filo-
soficos, sociolégicos e antropoldgicos ou organizacionals entre
outros” (KISHIMOTO, 2002, p. 108). De acordo com essa auto-
ra, ¢ complexa a formac¢ao de docentes com contetidos fragmen-
tados, para trabalhar com a crianca pequena que aprende de
modo integrado. E entdo, surge a formacdo continuada ou per-
manente (IMBERNON, 2009), para que consiga contribuir com
o desenvolvimento profissional docente ao longo de sua carreira,
mas que carrega em si também, varias lacunas em relacao ao seu
processo.

Contudo, as mudancas na estruturacdo da formacao con-
tinuada ou permanente podera ser entdo, um dos fatores signifi-
cativos para a promoc¢ao de padroes de qualidade na educagio,
com trocas de experiéncias e a atualizagao constante de forma fle-
xivel, critica e colaborativa entre os docentes (IMBERNON,
2009).

Nessa perspectiva, a Educa¢ao Infantil diante da evolugao
cientifica e tecnologica, nio podera excluir essas transformacdes
que interferem no processo de ensino—aprendizado das criangas.
Segundo Kenski (2008, p. 18) existe “o duplo desafio para a edu-
cagdo: adaptar—se aos avangos das tecnologias e orientar o cami-
nho de todos para o dominio e a apropriagao critica desses novos
meios”. Dessa forma, é necessario que ao incorporar 0os meios
tecnologicos na educagao, seja de forma critica e que atenda as re-
ais necessidades que o desenvolvimento infantil exige. O que de-
manda novas ag¢oes pedagogicas, em vista da “reinvenc¢ao dos sis-

147



temas de ensino” (SODRE, 2012, p. 14), para reestruturar de for-
ma gradativa as instituigdes escolares e promover uma educagiao
integral.

ANALISE DOS DADOS DA PESQUISA

Esse trabalho foi desenvolvido a partir da analise biblio-
grafica com abordagem exploratério—descritiva, considerando ini-
cialmente estudos primarios constantes no banco de dados da
CAPES e IBICT. E foi desenvolvida seguindo em duas etapas:
sendo a primeira, com categoriza¢ao pelos titulos e a segunda, pe-
los conteudos dos resumos.

Na Primeira etapa: ao entrar no banco de teses e disser-
tacdes da CAPES, no campo de busca digitou—se “Educac¢ao In-
fantil, Tecnologias™ e foram encontradas 166.645 produgdes, mas
com o refinamento dos dados para o ano de 2016, as producoes
se reduziram para 14.312. Ao selecionar na grande area do conhe-
cimento “Ciéncias Humanas” e area do conhecimento, “Educa-
¢a0”, os resultados reduziram—se para 3.811. Ao refinar mais uma
vez, na area da educa¢ao no campo “Educa¢iao Escolar”, as pro-
ducdes ficaram em torno de 141.

Ao prosseguir com o processo de selecao dos estudos pri-
marios no IBICT, com as mesmas palavras—chave, encontramos
196 dissertagoes e 35 teses sobre o assunto. Ao refinar para o ano
de 2016, reduziram—se para 26 produgdes académicas, as quais
foram unidas aos outros trabalhos encontrados no banco da CA-
PES. Ao retirar aquelas que por sua vez, se repetiam, as demais
foram organizadas em um processo de categorias, conforme os ti-
tulos das dissertagdes e teses. O que se reduziu para 64 (sessenta
e quatro) produg¢oes seguidas abaixo de acordo com o grafico 1
apresentado.

748



Grafico 1 — Teses e dissertacSes encontradas (20106)

Fonte: os autores (CAPES, IBICT, 2010).

Ao observar o grafico 1, verifica—se um maior interesse
de pesquisas na area de formacdo profissional, 46,8% e 26,5%
destinadas aos estudos da pratica pedagogica. Contudo, em rela-
¢ao a avaliacido (4,6%) e a Educacio Especial (6,25%), poucas
pesquisas foram encontradas. Situacdo critica, visto que os estu-
dos sobre a avaliagdo sio muito importantes, porque esta devera
ser continua no ensino—aprendizado infantil. Nao para classificar
as criangas, mas para promover mudangas nas praticas pedagogi-
cas em vista da qualificagdo do processo educacional. E as discus-
soes em relacio a Educacao Especial também possuem grande
importancia, devido a legislacio da educacio inclusiva que trouxe
mudangas para o atendimento a todos os alunos sem distin¢ao. O
qual objetivou—se a promover o acesso, a participagiao e a apren-
dizagem dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do de-
senvolvimento e altas habilidades/superdotacao em escolas regu-
lares (BRASIL, 2008). Situagao complexa que exige muitos deba-
tes, mudancas estruturais, pedagogicas e atitudinais.

Segunda etapa: as producoes acima encontradas passa-
ram por mais um processo de categoriza¢ao dos resumos, com
leitura, classificacdo e analise das informagoes basicas apresenta-
das, ou ausentes. E de acordo com o objetivo desta pesquisa, al-
guns elementos dos resumos permitiram o levantamento das
principais caracteristicas dos trabalhos desenvolvidos e entao, do
total de produgdes selecionadas, muitas foram excluidas por apre-
sentar temas diversos. E o resultado final contabilizado, foi o to-
tal de 17 (dezessete) trabalhos encontrados relativos ao assunto
pesquisado, que incluiu 10 (dez) temas sobre Tecnologias e Edu-
cagao Infantil e 7 (sete) sobre as Tecnologias e Formacao Peda-
gogica (destacados no grafico 1). Dentre estes, 4 (quatro) sao te-
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ses, 10 (dez) sio de mestrado académico e 3 de mestrado profissi-
onal. Todos estes trabalhos foram defendidos em 2016, os quais
estao distribuidos por regiao e Instituicio de Ensino Superior
(IES), segundo a tabela 1 abaixo.

Tabela 1 — Distribui¢do das Institui¢des de Ensino Superior por regido (2016).

REGIOES 1ES QUANTIDADE CIDADE
Centro— | Pontificia Universidade Catdlica de
Oeste Goias (PUC — GO) 1 Goidnia — GO
Pontificia Universidade Catdlica de 1 Sao Paulo — SP
Sao Paulo (PUC — SP)
Universidade Estadual Paulista
“Jalio de Mesquita Filho” 2 Araraquara — SP
(UNESP)
Universidade Estadual de Campi-
nas (UNICAMP) 1 Campinas — SP
Sudeste Universidade Metodista de Sio Sao Bernardo do
Paulo 1 Campo — SP
Universidade Federal de Siao Car- 2 Sao Carlos — SP
los (UFSCAR)
Universidade Cidade de Sao Paulo 1 Sao Paulo — SP
(UNICID)
Universidade do Estado do Rio de
Janeiro (UER]) 1 Rio de Janeiro —
R]
Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro (UNIRIO) 1 Rio de Janeiro —
R]
Universidade Federal de Ubetlan- 2 Uberlandia — MG
dia (UFU)
Sul Universidade Federal da Fronteira
Sul (UFFS) 1 Chapeco6 — SC
Universidade Estadual de Maringa 1 Maringa — PR
Universidade Federal do Rio 2 Porto Alegre —
Grande do Sul (UFRGS) RS

Fonte: os autores (CAPES, IBICT, 20106).
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Diante dos dados apresentados, verifica—se a prevaléncia
de instituicGes na regiao Sudeste, correspondendo a 70, 5% do
total das produgoes académicas selecionadas no ano de 2016. No
entanto, houve auséncia de trabalhos da regiao Norte e Nordeste.
Esses dados convergem com outros estudos sobre a Educacio
(SANTOS, 2013), os quais possuem caracteristicas evidenciadas
devido aos processos histéricos dos programas de pés—graduagao
no pafs, em que os mais antigos estao situados na regiao Sudeste,
que ¢ a mais povoada e a maior em desenvolvimento socioecon6-
mico, responsavel por aproximadamente 55% do Produto Inter-
no Bruto (PIB) nacional IBGE, 2015).

Ressalta—se um maior percentual de 69,3% de institui¢oes
publicas (cinco Federais e quatro Estaduais), o que esta de acordo
com outros estudos, em que as universidades publicas possuem
uma supremacia em relacao a pés—graduagao Strictn Sensu. No en-
tanto, existe um aumento significativo de produgoes cientificas
do setor privado, principalmente com a criagdo de novos cursos
de Mestrado (MACEDO e SOUSA, 2010).

No que se refere aos aspectos tedrico—metodolégicos das
produgoes, foi realizado um levantamento dos objetivos, metodo-
logia de pesquisa e referenciais utilizados. Mediante a leitura dos
resumos, cujo padrao de organiza¢do consistiu em informagoes
basicas do trabalho (como por exemplo, objetivos, metodologias,
entre outros) percebemos uma marcante inconstancia no aspecto
formal dos registros e a auséncia de informagoes. A tabela 2 ilus-
tra os dados encontrados, os quais estavam citados nos resumos
dos trabalhos pesquisados, outros, contudo, exigiram uma analise
mais criteriosa do conteudo textual.

Tabela 2 — Dados principais das produg¢des académicas selecionadas (2016)

. METODO- | REFERENCIAL
AUTOR(A) TITULO OBJETIVOS LOGIA TEORICO
1. ALMEIDA, RELACOES DE GE- | Explicitar se Mediagio da Cul-
Rose A. Gomes N]NERO NA EDUCA- | blogs com foco Andlise de tura Moderna e
de. CAO INFANTIL: na educacio in- Hermenéutica de

analise de ilustracoes
nos blogs educacionais
(Dissertacao de Mes-
trado em Educacio)

fantil transmi-
tem sentidos
de diferencas
entre os géne-
ros, que podem
levar e susten

imagens usa-
das como re-
cursos didati-
cos e peda-
gbgicos

Profundidade
(HP) de John B.
Thompson
(2011); Questoes
relativas ao géne-
ro, de Joan W.
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Tabela 2 — Dados principais das produgdes académicas selecionadas (2016)

Continuacio
. METODO- | REFERENCIAL
AUTOR(A) TITULO OBJETIVOS LOGIA TEORICO
2. CARDOSO, O ofuscamento dain- | Compreender a | Analise cate- | Teoria Critica,
Danielle Regina fancia no brilho das relagdo estabe- | gorizada, com contribui¢des
Do Amaral. telas: relagbes entre te- | lecida entre as com uma re- | de Theodor W.
otia ctitica, educagdo e | criangas e as flexido envol- | Adotno.

sociedade. (Tese de

Doutorado em Educa-

¢ao Escolar)

tecnologias, a
partir dos re-
gistros de ima-
gens que retra-
tam seu tempo
livre.

vendo educa-
¢a0, socieda-
de e infancia.

3. CARDOSO, Lucia-

na Cristina.

Aprendizagem
¢ desenvolvi-
mento profissi-
onal da docén-
cia em um es-
paco hibrido
de formagio: o
terceiro espago
(Tese de Dou-
torado em
Educacio)

Analisar pro-
cessos de
construcio
de conheci-
mentos ne-
cessarios
para as prati-
cas pedago-
gicas em
contextos es-
colares varia-
dos; com-
preender
como conhe-
cimentos te-
oricos e
praticos se
integram; e
entender se
um espago
hibrido sus-
tenta a arti-
culacio de
conhecimen-
tos de natu-
rezas diver-
sas em bene-
ficio da
aprendiza-
gem da do-
céncia.

Pesquisa e inter-
vencio com coleta
de dados por nar-
rativas escritas
(VAZ; MENDES;
MAUES, 2001)
elaboradas pelas
participantes.
Analise de modo
processual,
(SHULMAN,
1987, 2005) ¢ a
profissio e a pro-
fissionalidade
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Tabela 2 — Dados principais das produgdes académicas selecionadas (2016)

Continuacio
AUTOR(A) TITULO OBJETIVOS METODO- REFERENCI-
LOGIA AL TEORICO
3. CARDOSO, Aprendizagem e de- Analisar pro- (NOVOA, Abordagem
Luciana Cristina. | senvolvimento profis- | cessos de cons- [ 1999; CON- construtivo—co-
sional da docéncia em | trucao de co- TRERAS, laborativa
um espaco hibrido de nhecimentos 2002; ROL- (COLE;,
formacio: o terceiro necessarios DAO, 2007),a | KNOWLES,
espaco (Tese de Dou- | para as praticas | partir do estu- 2003). Forma-
torado em Educacio) pedagdgicas do de casos ¢do inicial e

em contextos

multiplos (EZ-

continuada de

escolares varia- | PELETA, professores;
dos; compreen- | 1984; LUDKE; | aprendizagem
der como co- ANDRE 1986; | da docéncia e
nhecimentos MAZZOTTI, desenvolvimen-
tedricos e 2006). to profissional;
praticos se in- tendo como
tegram; e en- principais auto-
tender se um res: Veenman,
espaco hibrido Shulman, Cava-
sustenta a arti- co, Garcia, Mi-
culacio de co- zukami, Zeich-
nhecimentos ner, Vaughan,
de naturezas Peni e Allegret-
diversas em be- ti.
neficio da
aprendizagem
da docéncia.

4. DOMIN- Formacio continuada | Apresentar os Pesquisa bibli- | Baseado em

GUES, Maria
Lucia Lopes Bar-
roso.

de professores na mo-
dalidade a distancia:
um estudo tedrico so-
bre o programa de
formagio pela escola.
(Dissertagio de Mes-
trado em Educacio)

resultados de
um estudo te-
érico sobre o
Programa For-
magio pela Es-
cola (PFE),
ofertado pelo
Fundo Nacio-
nal de Desen-
volvimento da
Educacio
(FNDE) e de-
senvolvido na
modalidade de
educacio a dis-
tancia (EaD).

ografica em di-
ferentes bases
de dados e pes-
quisa docu-
mental a partir
da analise de
documentos
oficiais que tra-
tam do proces-
so historico de
implementacio
do PFE, de
seus aspectos
legais e de sua
estrutura orga-
nizacional.

Leis e Diretrizes
Curriculares
Nacionais e em
autores: Mota
(2005); Cury
(2010); Saviani
(2008); Gatti ez
al (2011), entre
outros.
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Tabela 2 — Dados principais das produgdes académicas selecionadas (2016)

Continuacdo
AUTOR(A) TITULO OBJETIVOS METODO- | REFERENCIAL
LOGIA TEORICO
5. FERREIRA, Sistemas de gestio de Responder Anilise de Anilise de Discur-
Ana Elisa Sobral | aprendizagem e o pro- | questdes como: | discursos e so Francesa, por
Caetano da Silva. | fessor no século XXI: [ qual aimagem | identidade, autores como Pé-
uma analise discursiva | do professor apresentagdo | cheux (1995,

dos efeitos das tecno-
logias digitais de infor-
macao e comunicagao
na formacio do imagi-
nario docente.
(Dissertagao de Mes-
trado Profissional em
Educacio)

no século XXI
de acordo com
o corpus apre-
sentado no tra-
balho? O que é
esperado de
um bom profes-
sor globalizado
€ que conceitos

de referenci-
ais tedricos
que servem
como pres-
Supostos e
base para
discussio de
sentidos no
campo meto-

2008) e Orlandi
(2004, 2009,
2014). Conceitos
como “missiona-
rio” ressaltado por
Dominique Julia
(2000).

o definem? dolégico;
Como mudan- | Desconsttu-
¢as tecnologi- ¢io e/ou
cas determi- construciao
nam o trabalho | analitica da
docente? imagem do
professor.
6. GABRE, So- Para habitar o museu Investigar Investigacio | Estudos sobre
lange de Fatima. | com o publico infantil: | como o desen- | qualitativa educacgao museal
uma proposta de for- volvimento de | com viés me- | de Acaso, Camnit-
magao colaborativa uma proposta todoldgico zer, Morsch, Al-
entre professoras da de trabalho co- | da pesquisa deroqui, Huerta.
infancia e profissionais | laborativo en- intervengio Fallon e Chave-
do muma tre professoras | fundamenta- | peyer e Abad.
(Tese de Doutorado e profissionais da por N6- Formagao conti-

em Educacio)

do museu pode
transformar a
pratica e o em-
poderamento
destes.

voa, Castro e
Besset, Uziel
e Moreira.

nuada, cultural e
trabalho colabora-
tivo, de Marcelo
Garcia, Novoa,
Kramer, Noguei-
ra, Imbernén, Ro-
driguez, entre ou-
tros.

7. GALASSE
Bruno Tonhetti.

Narrativas de praticas
em educacio e tecno-
logia: a trajetéria do
professor digital.

Relatar praticas
destacadas de

professores de
educagio basi-

Pesquisa nar-
rativa de ca-
rater (auto)
biografico e

Educacio e tecno-
logia: Kenski
(1998), Livingsto-
ne (2011/2012),

(Dissertagio de Mes- ca que utilizam | da aborda- Prensky (2001),
trado em Educacio) as TDIC (Tec- | gem herme- entre outros.
nologias Digi- néutico—fe-
tais de Infor- nomenolégi-
macio e Co- ca trazida
municacdo) na | por (FREL
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Tabela 2 — Dados principais das produgdes académicas selecionadas (2016)

AUTOR(A)

TITULO

OBJETIVOS

7. GALASSE,

Bruno Tonhetti.

escola para fo-
mentar novas
novas possibili-
dades de cons-
trucio de co-
nhecimento na
relacdo didati-
co—pedagdgica

com os alunos.

8. MILLAN,
Gerson Luiz.

Compreensoes sobre
praticas pedagdgicas
apoiadas pelas tecno-
logias digitais.
(Dissertacao de Mes-
trado em Educagio)

Anilise das
praticas orien-
tadas pelo cur-
so em sala de
aula e das prati-
cas reconstrui-
das pelas alu-
nas—professo-
ras com a me-
diacio das Tec-
nologias Digi-
tais de Infor-
macao e Co-
municagio para
acompanhar o
processo de
como ocorreu
a tomada de

Continuacio
METODO- | REFERENCIAL
LOGIA TEORICO
RE, 2012)

Estudo de Pedagogia e tec-
caso sobre a | nologias digitais:
tomada de Piaget,
consciéncia (1936,1975);
proposta por | Becker (1999,
Piaget na 2001); Benakou-

formacio de
professores e
a Educacio a
Distancia
dentro do
contexto na-
cional. Cole-
ta e analise
de dados rea-
lizados a par-
tir dos regis-
tros das alu-

che, (2000); Bello-
ni, (2001); Peters,
(2001); (Bordas,
Nevado E Carva-
lho, (2004); entre

outros.

consciéncia das | nas—profes-
alunas—profes- soras nos
soras de um ambientes do
curso de Peda- | curso e en-
gogia—Licencia- | trevistas.
tura na modali-
dade a distan-
cia da
PEAD/UFRG
S.

9. MORAES, A educacio a distancia | Identificar e Pesquisa EAD e a forma-

Dinori de Fati-
ma Gongalves.

e a formagao docente.
(Dissertacao de Mes-

trado Profissional em
Tecnologias, Comuni-
cagio ¢ Educacio)

sistematizar os
saberes e com-
peténcias es-
senciais para o
exercicio da
docéncia na
Educacao Basi-
ca e investigar
se os cursos de

qualitativa do
tipo tedrico—
bibliografica
para levantar
o atual esta-
gio de co-
nhecimento
sobre o tema
pesquisado.

¢io docente: Lévy
(1996); Belloni
(1998); Hermida e
Bonfim (2006);
Moran (2013);
Palloff e Pratt
(2002); Saviani
(2009); Tardif
(2012); Gauthier
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Tabela 2 — Dados principais das produgdes académicas selecionadas (2016)

Continuacdo
AUTOR(A) TITULO OBJETIVOS METODO- [ REFERENCIAL
LOGIA TEORICO
EaD on-line et al (20006); Pi-
destinados a menta (1999);
formagio de Shulman (1996);
professores Almeida (2002);
contemplam Litto (1999); Gio-
todos os sabe- lo (2008); Oliveira
res e compe- (2012); Neto e Gi-
téncias neces- rafa (2012).
sarios a atuacao
docente.
10. MORAES, PESQUISAS SOBRE | .Identificar e Pesquisa de Educacio e Tec-
Moema Gomes EDUCACAO E analisar a te- acordo com nologias: Saviani,
TECNOLOGIAS: matica “educa- | o “Estado do | 2007; Vosgerau;
questdes emergentes ¢ | ¢do e tecnolo- Conheci- Romanowski,
configuracio de uma glas” nas teses mento” com | 2014;Roma-

tematica. (Tese de
Doutorado em Educa-

¢do)

publicadas em
programas de
pés—graduagio
em educagdo
no Brasil, no
periodo de
2008 a 2013.

vistas a iden-
tificacao da
génese do
movimento
de constitui-
¢ao da te-
matica em
estudo.

nowski; Ens,
2000; Ferreira,
2002.

11. PONGE-
LUPPE, aria An-
gélica Brizolari.

AMIDIA E A INTii A
A midia e a infancia:
da exposigio aos refle-
x0s na escola no to-
cante a sexualidade.
(Dissertacao de Mes-
trado em Educac¢ao
Sexual)

Levantar a ex-
posicio das cri-
angas de cin-
co/seis anos
208 recursos
midiaticos e
quais reflexos
esta exposi¢ao
pode gerar no
tocante a sexu-
alidade desve-
lando as per-
cepeoes dos
docentes acet-
ca dessas mani-
festacoes.

Pesquisa et-
nografica
com a coleta
de dados —
etnografia de
tela, observa-
¢ao, entrevis-
ta e analise
documental.

A partir da com-
preensio de que a
linguagem ¢ o
centro para a sig-
nificagdo do mun-
do, considera—se a
perspectiva fou-
caultiana para a
analise do traba-
lho.

12. PONTES,
Evellyn Ladia
Franco.

Cultura digital na for-
magio inicial de peda-
gogos. (Dissertacio de
Mestrado em Educa-
¢ao)

Identificar as
experiéncias
sociais e acadé-
micas na cultu-

ra digital de es-

Revisao de
literatura de
teses e dis-
sertagcoes so-
bre tecnolo-

Tecnologias e for-
macao: Gatti et a/
(2011); Almeida
(2010); Saviani
(2011); Pimenta

tudantes con- gias na for- (2014); Novoa
cluintes do cur- | macio de (2009); Moran ET
so de Pedago professores, | AL (2000); Liba
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Tabela 2 — Dados principais das produgdes académicas selecionadas (2016)

Continuacdo
AUTOR(A) TITULO OBJETIVOS METODO- | REFERENCIAL
LOGIA TEORICO
gia, bem como publicadas neo (2009); Freire
reconhecersuas | em onze uni- (2011), entre ou-
concepgdes so- versidades tros.
bre a constitui- no periodo
¢io dessa cul- de 2009 a
tura na educa- | 2014. E pes-
¢io. quisa de
campo com
questionario

de caracteri-
zagao ¢ con-
cepeoes dos
estudantes
de Pedagogia
sobre a cul-
tura digital e
também, en-
trevista cole-
tiva.

13. SILVA, Julia-
na Virginia da.

Indagacoes sobre a re-
lagdo entre curriculo e
uso das midias digitais:
o projeto kidsmart na
educacio infantil do
municipio do rio de ja-
neiro. (Dissertagao de
Mestrado em Educa-

¢ao)

Investigar a
produgio curti-
cular que se
constitui na
Educacio In-
fantil junta-
mente com a
inser¢ao de tec-
nologias no co-
tidiano das sa-
las de aula,
procurando
possibilidades
de melhoria e
desenvolvi-
mento dos tra-
balhos pedagé-
gicos em sala
de aula.

Analise de
blogs, portais
e redes soci-
ais que apre-
sentavam si-
nais do Pro-
jeto KidS-
mart na/pela
rede.

Ambivaléncia das
relagbes culturais
discutida por
Bhabha (20006); o
curriculo enquan-
to cultura, por
Macedo (2008);
apropriacio e rela-
¢do dos sujeitos
com a tecnologia,
de Bakhtin (2015)

14. SUNEGA,
Paula Beatriz
Camargo.

A formagio de profes-
sores nas tramas do
virtual. (Dissertagio
de Mestrado em Edu-

cagao)

Refletir sobtre a
formacio cul-
tural e estética
do professor, e
como este atua
como coautor
no ambiente
virtual.

Grupos fo-
cais com a
participagio
de professo-
res, com for-
magoes vari-
adas e que
atuam em di-
versos niveis

Formagio de pro-
fessores ¢ ambi-
ente virtual: Perles
(2007), Hall
(2003), Taylor
(1871), Bauman
(2012), Castells
(2000), Canario
(2008), Garcia
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Continuacdo
AUTOR(A) TITULO OBJETIVOS METODO- REFERENCIAL
LOGIA TEORICO
de ensino (2009), Tadirf

para discutir
as tematicas
apresentadas.
Foi proposta
a criacio de
um ambiente
online para
que o profes-
sor navegas-
se e colabo-
rasse com
postagens
sobre artefa-
tos culturais
diversos.

(2000), Imbernén
entre outros.

15. RICCI, Aline
do Nascimento.

Criangas, fotografias e
praticas: o que dizem
os espagcos fisicos da
educacio infantil.
(Dissertagio de Mes-
trado em Educagio)

Analisar espa-
cos fisicos
adaptados utili-
zados por cti-
ancas e adultos
em instituicdes
publicas na ci-
dade Rio de Ja-

neiro.

Obsetrvagao
do cotidiano
de criancas
dedeb
anos, como
elas e os
adultos cit-
culam e se
apropriam
dos espagos.
Registro fo-
tografico pe-
los adultos e
criancas dos
locais e pos-
terior andlise
dos diferen-
tes olhares.

Figura do colecio-
nador de Benja-
min (1995).

16. VASCON-
CELOS, Beatriz
Nogueira Mar-
ques de.

Modos de patticipagio
e apropriacio da cul-
tura: vida, escola e mi-
dia na educacio infan-
til do campo. (Disser-
tacio de Mestrado em
Educacio)

Investigar os
modos como
as criancgas in-
corporam os
conteudos da
midia televisiva
na dinamica vi-
venciada em
uma escola de
educagio in-
fantil da rede
publica, locali-

zada em uma

Observagio
das intera-
¢oes e das
brincadeitras
cotidianas
das criancas,
a dinamiza-
¢ao de rodas
e momentos
de leitura,
bem como a
realizacdo de
oficinas de

Psicologia histori-
co—cultural funda-
mentada em L.
Vigotski, a filoso-
fia da linguagem
tal como proposta
por M. Bakhtin, e
as ciéncias sociais
inspiradas nos es-
tudos de P. Bout-
dieu.
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Tabela 2 — Dados principais das produgdes académicas selecionadas (2016)

Conclusio
AUTOR(A) TITULO OBJETIVOS METODO- | REFERENCIAL
LOGIA TEORICO
maneira que
as criancas
pudessem
participar ati-
vamente do
processo de
produgio e
criacio de
seus proprios
produtos, na
apropriacao
de equipa-
mentos
como a cé-
mera de vi-
deo e foto-
grafica.
17. VICENTE, CURSO DE PEDA- | Verificar em Abordagem Dowbor (2011),
Marta Poliche. GOGIA E NOVAS | que medida quanti—quali- | Valente (2007)
TECNOLOGIAS: alunos e pro- tativa. Dados | que discutem as
uma aproximagio ne- | fessores consi- | produzidos novas tecnologias
cessaria.(Dissertacao detam os re- com analise e Tardif (2014),
de Mestrado em Edu- | cursos tecnolé- | documental, | Freire (2011) que
cacio) gicos utilizados | completada discutem forma-
N0s Processos por trabalho | ¢do de professo-
de formagio de campo res.
inicial como efetivado por
eficazes e for- meio da pre-
madores de posicdo de
profissionais um questio-
com compe- nario aos
téncia para atu- | alunos con-
ar como pro- cluintes de
fessores nas uma turma
modalidades de Pedago-
presenciais e a gia, e entre-
distancia. vista semies-
truturada
com trés
professores
que atuam
neste curso.

Fonte: Os autores (CAPES, IBICT, 2016
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RESULTADOS

No que se referem aos objetivos da pesquisa dos traba-
lhos académicos selecionados, varios assuntos foram recorrentes:
analise das praticas, possibilidade e limites das tecnologias; media-
¢ao dos conhecimentos, tedricos e praticos; aprendizagem virtual,
trabalho colaborativo; recursos midiaticos e a crianga, imagem e
exposicao; sistematizagao de saberes e competéncias; cultura digi-
tal, analise de formacao, presencial e a distancia. Frente aos temas
mais recorrentes, pode—se denotar uma maior preocupagao com a
formacio de professores em rela¢do as tecnologias na educagao, o
que indica uma visao reflexiva em relacio ao que Imbernén
(2009, p. 26) afirma que “a formagdo permanente do professora-
do requer um clima de colaboragdo e sem grandes reticéncias ou
resisténcias [...]”. Entretanto, N6ovoa (2008) ressalta que nao po-
dera haver um fosso entre os discursos e as praticas, ¢ necessario
conexao entre teoria e pratica, entre o falar e o fazer. Porque as
formagGes nada resolvem se niao houver mudangas significativas
nas agoes pedagdgicas diarias.

Em relacio a metodologia desenvolvida nas pesquisas,
muitos trabalhos nao especificaram seus procedimentos no resu-
mo, 0 que tornou necessario a analise mais aprofundada do texto.
Isso nos faz ressaltar a importancia da especificacio das metodo-
logias e referenciais tedricos nos resumos, para informar de forma
eficaz ao leitor e facilitar o direcionamento dos estudos, demons-
trando como os pesquisadores tém dialogado com as varias pers-
pectivas de abordagens educacionais.

Em um dos trabalhos, algumas de suas partes estavam
desconfiguradas, o que dificultou a compreensio de certos assun-
tos descritos. Mas, na analise geral das 17 (dezessete) produgcdes,
29,4% foram bibliograficas e 23,5% relativas as pesquisas com in-
tervencao no ambiente pesquisado (com abordagem construtivo—
colaborativa—colaborativa; grupos focais; producio de conheci-
mentos). Duas pesquisas utilizaram abordagens qualitativa e
quantitativa a0 mesmo tempo. Encontramos uma pesquisa etno-
grafica, baseada em abordagem foucaultiana e também um estudo
de caso para a tomada de consciéncia proposta por Piaget. Outra
que nos chamou a atengao pela forma interessante que se desen-
volveu, foi por utilizar narrativas (auto) biograficas dos profissio-
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nais. Pesquisa esta, que abordou a teoria hermenéutica—fenome-
nologica de Freire (2012).

Nesse sentido, percebe—se que a maioria das pesquisas
possuem estudos bibliograficos e que sio importantes para o em-
basamento das pesquisas como destaca Gil (2008), por permitir
uma cobertura maior de fenomenos do que se fosse pesquisar di-
retamente. Entretanto, é possivel perceber mudancas de paradig-
mas que envolvem as pesquisas de intervengao, o que faz ressur-
gir maiores estudos nesse campo onde “os pesquisadores auxili-
am a conduta do processo, avaliam os efeitos da a¢do experimen-
tada e aprendem com o conjunto das atividades desencadeadas
pelo projeto” (THIOLLENT, 2011, p. 123), além de poderem
contribuir com transformagdes no ambiente pesquisado.

Os referenciais tedricos mais citados foram os relaciona-
dos a educagao como: Piaget, Vigotski, Kramer, Saviani, Libaneo,
Freire, Bourdieu, Foucault, entre outros; em relagao as tecnologi-
as foram Kenski, Moran, Ludke, Lévy, entre outros; e a formagiao
profissional e desenvolvimento docente forma Gatti, Imbernén,
Noévoa, Tadirf, entre outros. Nesse sentido, percebe—se uma mes-
clagem entre autores nacionais referendados e outros estrangei-
ros, reconhecidos por suas importantes consideragdes e contri-
bui¢des para os estudos e pesquisas em relagao a educagao de um
modo geral. No entanto, observa—se que ainda sdo necessarios
maiores investimentos financeiros e de criagao de politicas publi-
cas que incentivem o desenvolvimento qualitativo das pesquisas
nacionais, para que o conhecimento cientifico e tecnoldgico possa
ser discutido amplamente, instigando melhores percursos para a
Educaciao Infantil brasileira.

CONSIDERAGOES FINAIS

A partir deste estudo, foi possivel delinear o campo do
conhecimento sobre “Educa¢ao Infantil e as Tecnologias”, de
acordo com os trabalhos académicos desenvolvidos no ano de
2016, dispostos nos bancos de Teses e Dissertagdoes da CAPES e
do IBICT. Diante dos resultados alcancados e de acordo com as
atribui¢oes dos bancos de dados pesquisados, torna—se importan-
te ressaltar a precisao na busca de informac¢des como também o
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fornecimento de informacoes claras e completas, para diminuir
tempo e custos. Contudo, é possivel concluir que a auséncia de
cuidados com esses aspectos formais de informagoes nos resu-
mos dos trabalhos, exigiu leituras mais aprofundadas dos textos.

A analise e selecao dos trabalhos primarios resultaram na
prevaléncia de producdes em nivel de Mestrado Académico, com
distribuicao institucional dos estudos concentrados na regiao Su-
deste e em institui¢des publicas, o que se relaciona ao fato de se-
rem os estados mais antigos e possuirem maior desenvolvimento
socioecondémico. No entanto, verifica—se a necessidade de incen-
tivos para as pesquisas desenvolvidas nas regides Norte e Nordes-
te, as quais ndo apareceram nos trabalhos identificados.

Em relagao aos temas e objetivos mais relevantes foram
destacados: as tecnologias na infancia, suas possibilidades e limi-
tes; a formagao docente presencial e a distancia, cultura digital; a
analise das praticas, tecnologias e os docentes; mediagao dos co-
nhecimentos, tedricos e praticos; aprendizagem virtual, trabalho
colaborativo; recursos midiaticos e a crianga, imagem e exposi¢ao;
sistematiza¢ao de saberes e competéncias. O assunto sobre tecno-
logias educacionais e formacao foi bastante discutido, o que nos
remonta a conclusio da importancia destes estudos para que as
lacunas e ambiguidades existentes entre teoria e pratica sejam re-
fletidas, a fim de ampliar a qualificagdo do processo de ensino—
aprendizagem na Educacio Infantil.

A metodologia de abordagem qualitativa bibliografica foi
bastante encontrada nas producdes, além de outras como as de
interven¢ao. O que refor¢a mudangas no delineamento das pes-
quisas, as quais produzem agdes e transformagoes no interior do
ambiente estudado. Os referenciais tedricos mais utilizados foram
de autores nacionais renomados e de estrangeiros que possuem
ampla gama de pesquisas consolidadas.

Ressalta—se as limitacoes deste estudo, no entanto, uma
vez que compreendeu somente um determinado periodo e con-
templou apenas o resumo das produgoes. Mas que ao mesmo
tempo, exigiu uma analise mais aprofundada dos trabalhos, visto
que muitos deles nao especificaram suas metodologias e aborda-
gens tedricas em seus resumos. Evidencia—se assim, a necessidade
dos autores ressaltarem estes quesitos em seus trabalhos, de for-
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ma a direcionar eficientemente seus leitores e pesquisadores da
area.

Torna—se importante prosseguir e aprofundar nesta inves-
tigacao, no sentido de ampliar o perfodo estudado, identificando
os resultados com vistas a construir novas perspectivas para o
aprimoramento do campo de investigacao na area educacional in-
fantil. Para que estudos posteriores possam trazer elementos que
reflitam a teoria e a pratica pedagdgica diante da complexidade
das relagbes escolares e os enormes desafios que ocorrem entre o
universo educacional e a utilizagdo das tecnologias.
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municagao Social (CCS) da Universidade Federal de Sao Carlos.
De 2002 até 2007 atuei como professor da Faculdade de Comuni-
cacio e Artes do Centro Universitario Nossa Senhora do Patroci-
nio, sendo desde 2005 como coordenador. Desenvolvo pesquisa
nas areas de Teorias de Comunicagido, Cultura Popular, Memoria
e Velhice. Desde novembro de 2009, sou professor adjunto do
curso de Comunica¢io Social — Habilitacio em Jornalismo da
Universidade Federal de Uberlandia (UFU), onde atuei como co-
ordenador de novembro de 2012 a agosto de 2013, e no periodo
atual a partir de 01 de outubro de 2015. Desde 2013, integro o
quadro de docentes do Programa de P6s Graduagio em Tecnolo-
gia, Comunicacao e Educacao — Mestrado profissional da Facul-
dade de Educacio UFU.
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Mestre em Tecnologias, Comunicagdao e Educagio pela Universi-
dade Federal de Uberlandia. Possui graduac¢ao em Pedagogia pela
Universidade de Uberaba e em Ciéncias Biolégicas pelo Centro
Universitario do Cerrado — Patrocinio. Atualmente é professora
da Rede Municipal de Uberlandia. Tem experiéncia na area da
Educacao Especial, Educagao de Jovens e Adultos, Educagao In-
fantil com énfase em Ensino—Aprendizagem.
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Possui graduag¢ao em Pedagogia pela Universidade Federal de Juiz
de Fora (2011). Pés—graduada em Educa¢ao Especial Deficiéncia
Mental pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UNI-
RIO) (2015). Mestranda no Curso de Pés—graduacao no Mestra-
do Profissional em Tecnologias, Comunicagaio e¢ Educacio na
Universidade Federal de Uberlandia (UFU). Professora nas séries
iniciais do 1° ao 5°anos no Ensino Fundamental na Escola Muni-
cipal Professor Domingos Pimentel de Ulhoa. Tem experiéncia
na area de Educagao, com énfase em Educacao Especial, atuando
principalmente no seguinte tema: Tecnologia Assistiva, formagao
docente, praticas pedagdgicas e o uso das tecnologias em sala de
aula. Atualmente faz parte do grupo de pesquisa Tecnologias, Co-
municac¢do e Educacio — GTECOM, da Universidade Federal de
Uberlandia, tendo como lider a2 Dra Diva Souza e Silva.
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Esperamos que esse livro contribua para o debate politico e filo-
séfico sobre a educacdo. Afirmamos que caso seja infringido
qualquer direito autoral, imediatamente, retiraremos a obra da
internet. Reafirmamos que é vedada a comercializacao deste pro-
duto.
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O livro que aqui apresentamos corresponde a uma inicia-
tiva dos autores em debater as relagées entre a tecnolo-
gia e o trabalho docente. Este é um tema atual e alvo de
controvérsias, em que avangos e retrocessos se chocam
e contradizem. Teria as tecnologias capacidade de eman-
cipar do trabalho intelectual dos professores, ou seriam
mais uma ferramenta potencializadora da alienagao e do
estranhamento do trabalho desses profissionais? Quais
os impactos da globalizagao da cultura e mundializagao
do capital no trabalho dos professores? Quais as possibi-
lidades e limites das midias sociais na sociabilidade
humana e no trabalho dos professores? Estas sdo ques-
tées aqui debatidas.

Robson Luiz de Francga
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